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DO OBJETO DO PLANO DE TRABALHO

Conceder atengao especial ao trabalhador desempregado, residente no municipio de Sao
Paulo, pertencente a familia de baixa renda, visando estimula-lo a busca de ocupacao, bem
como a sua reinsergao no mercado de trabalho por meio de atuagédo nas Casas de Agricultura
Ecologica e em locais de agricultura na cidade.

No Projeto POT Agricultura, faz parte desta atencao oferecer qualificacdo as pessoas
beneficiarias como base fundamental para busca de emprego e/ou empreender. A qualificagao
concentra-se nas atividades de agricultura urbana e periurbana, com capacitagao tedrica e
pratica em agroecologia, boas praticas de cultivo, manejo do solo, preparacdo de mudas, poda
e manejo de arvores frutiferas, produgdo e aplicacdo de bioinsumos, comercializagdo de
produtos agroalimentares, entre outros.

JUSTIFICATIVA DO PROJETO

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Trabalho — SMDET tem por meio de
suas unidades, em especial da Coordenadoria de Agricultura, a finalidade de conduzir agbes
governamentais voltadas a promocdo do desenvolvimento econdmico sustentavel e da
agricultura. Sua atuagéo inclui também a geragéo de trabalho, emprego e renda, a redugéo das
desigualdades regionais, o apoio as vocacOes econdmicas e desenvolvimento local, o
fortalecimento da cultura empreendedora, a melhoria da competitividade, e a garantia dos
direitos a alimentacao e a segurancga alimentar e nutricional no Municipio de Sao Paulo.

A Coordenadoria de Agricultura - CA, por sua vez, tem entre as suas atribuicbes acompanhar e
avaliar a execugdo de projetos agropecuarios no Municipio; monitorar as condi¢gdes da
agricultura; eleger as prioridades municipais nas areas de agropecuaria, agricultura familiar e
comunitaria e agroindustria familiar; sugerir critérios para a alocagao de recursos municipais no
fomento a agropecuaria; apoiar a agricultura urbana por meio das Casas de Agricultura
Ecologica (CAEs); e, articular agbes integradas com os demais 6rgaos do Poder Publico e com
a sociedade civil para a promogao da agricultura no Municipio.

E importante contextualizar que o ecossistema produtivo da cidade de S3o Paulo é
diversificado e complexo, refletindo a rica realidade cultural, social e ambiental de sua
populagdo. O desenvolvimento inclusivo e o desenvolvimento territorial sustentavel sao
preocupacdes compartilhadas pelo ordenamento juridico vigente, que tem entre suas
estratégias o fortalecimento da agricultura de boas praticas agroambientais e agroecologicas. O
Municipio de Sao Paulo possui quase um terco de seu territério como zona rural, com mais de
mil locais de agricultura registrados por toda a cidade, sendo a maioria deles de agricultura
familiar, de baixa renda, com vulnerabilidades sociais e econémicas. Essa anadlise parte de
estudos e levantamentos realizados pela Prefeitura, como, por exemplo, o diagndstico do
cadastro das UPAs feito pelo Projeto Ligue os Pontos da PMSP em 2020 (disponivel em
https://sampamaisrural.prefeitura.sp.gov.br/uploads/post/file/22/31f29bc9-7920-4be3-b07d-7f3a
89358146.pdf) e os locais de agricultura cadastrados na Sampa+Rural (disponivel em
https://sampamaisrural.prefeitura.sp.gov.br/categoria/agricultores).


https://sampamaisrural.prefeitura.sp.gov.br/uploads/post/file/22/31f29bc9-7920-4be3-b07d-7f3a89358146.pdf
https://sampamaisrural.prefeitura.sp.gov.br/uploads/post/file/22/31f29bc9-7920-4be3-b07d-7f3a89358146.pdf
https://sampamaisrural.prefeitura.sp.gov.br/uploads/post/file/22/31f29bc9-7920-4be3-b07d-7f3a89358146.pdf
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Essa agricultura tem caracteristicas e tipologias diversas e esta presente em todo o territério da
cidade, rural e urbano. Segundo levantamentos realizados nos ultimos anos, em um esforgo de
identificagdo e cadastramento progressivo da atividade agricola existente na cidade, sdo mais
de mil pontos de agricultura registrados. Destes, cerca de 700 sdo unidades produtivas com
uma realidade heterogénea de estruturagdo e caracteristica de produgao, grande parte deles
comerciais, mas em situacdo atual de grande vulnerabilidade social. Além desses ha ja
cadastradas quase 350 hortas comunitarias e em equipamentos publicos. Existe ainda na
cidade duas Terras Indigenas Guarani, com diversas aldeias com producao agricola tradicional.
Esses dados estdo compilados na Plataforma Sampa+Rural e no Sistema de Assisténcia
Técnica e Extensdao Rural e Ambiental - SisRural, em um processo de continua
complementacgio e atualizagéo.

Nesse contexto € que a SMDET, por meio de sua Coordenadoria de Agricultura, tem por
finalidade conduzir agbes governamentais voltadas ao desenvolvimento rural sustentavel e
solidario do municipio, apoiando a agricultura urbana e periurbana, a geragdo de trabalho,
emprego e renda através da cadeia da agricultura e contribuindo, dessa forma, para o
desenvolvimento econdmico e social, para a seguranga alimentar e nutricional, bem como na
protecdo e conservagao ambiental no Municipio assim como na mitigacdo e adaptacéo as
mudancas climaticas.

Cabe mencionar ainda que o fortalecimento da agricultura compde agcbes e metas de planos
transversais e estratégicos para a cidade, como mencionado a seguir. Também que esta
Coordenadoria, em conjunto com o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel
e Solidario, conduziu de forma participativa a elaboragédo do Plano Municipal de Agroecologia e
Desenvolvimento Rural Sustentavel, que esta pronto para a sua publicacdo (SEI
6064.2019/0001781-0).

Nesse sentido, o Programa de Metas 2021-2024 da Prefeitura de Sao Paulo inclui entre os
seus compromissos, firmado na Meta 61, estruturar 400 locais de agricultura e acgdes de
suporte a negocios rurais, com capacitagao ligada a economia verde e fomento a tecnologias
ambientais. E iniciativa chave para a execugdo dessa meta beneficiar os locais de agricultura
com a atuacdo de pessoas beneficiarias do Programa Operagéo Trabalho (POT) voltado para a
agricultura.

Conforme descrito na meta, o incentivo e o fortalecimento da agricultura urbana e periurbana
apresenta-se como politica para a promog¢ao de uma cidade mais inclusiva, sustentavel,
saudavel e rural. Por meio do cultivo de hortaligas, frutas, PANCs (plantas alimenticias nao
convencionais), flores e outras plantas, pela populacdo nas comunidades em que estdo
inseridas, os locais de agricultura podem cumprir papel relevante em diversas dimensdes. Para
a seguranca alimentar, por meio da distribuicAdo de alimentos ou venda direta a precos
acessiveis. Podem, também, constituir-se como alternativa para a geracédo de renda. Assim
como cumprir papel importante na educagdo alimentar e ambiental, no engajamento
comunitario, na melhoria da qualidade ambiental da cidade e de vida para a populacéo.
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E importante pontuar também que esta proposta se assenta nos seguintes dispositivos e
Compromissos.

1.

A Lei Municipal 13.727/2004 que cria o Programa de Agricultura Urbana e Periurbana -
PROAURP no Municipio de Sao Paulo;

O Plano Municipal de Agroecologia e Desenvolvimento Rural Sustentavel, aprovado
pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario em 2020
(SEI 6064.2019/0001781-0);

Os preceitos da Iniciativa de Economia Circular de Alimentos preconizada pela
Fundagdo Ellen MacArthur, da qual a PMSP € signataria sob a coordenacdo de
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Trabalho (SMDET);

A Agenda Municipal 2030 para a efetivacdo dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), especialmente nas metas:

e 2.3.. Até 2030, aumentar a produtividade agricola e a renda dos pequenos
produtores de alimentos, particularmente das mulheres e agricultores familiares,
inclusive por meio de acesso seguro e igual a terra, outros recursos produtivos e
insumos, conhecimento, servigos financeiros, mercados e oportunidades de
agregacao de valor e de emprego nao agricola;

e 2.4.: Até 2030, que ao menos 60% das propriedades agropecuarias do municipio
promovam praticas agroambientais satisfatérias, de carater sustentavel,
promovendo a manutengcdo e ou recuperagao dos ecossistemas e da
biodiversidade local, com melhora progressiva da qualidade do solo e da agua, e
fortalecendo a resiliéncia do municipio diante dos desafios das mudancas
climaticas;

O Plano de Ac¢des Climaticas - PlanClima SP, especialmente na estratégia “Gerar
trabalho e riqueza sustentaveis” em suas acoes:

e Acdo 42 - Fortalecer as atividades econdmicas ambiental e socialmente
sustentaveis na zona rural do Municipio de Sao Paulo, em especial a producao
local, familiar e organica de alimentos;

e Acao 43 - Fomentar estratégias de agricultura urbana organica.

O Plano Municipal de Desenvolvimento Econémico - PMDE, no ambito do objetivo de
sustentabilidade, na diretriz de “Potencializar a contribuicdo da sustentabilidade para
uma sociedade mais prospera, valorizando o diferencial rural e ecoturistico da cidade de
Sao Paulo”.

A partir de um pacote de iniciativas em implantagdo, denominado Programa Sampa+Rural, a
Coordenadoria de Agricultura esta consolidando e expandindo sua atuacido em todo o territério
da cidade. Essa expanséo trara a oportunidade para que mais produtoras e produtores, rurais e
urbanos, tenham acesso as acdes desenvolvidas, beneficiando toda a cidade e ampliando o
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impacto de programas ja testados e bem sucedidos. E nesse contexto que retomar o programa
POT Hortas e Viveiros, reformulado e ampliado para formar o novo POT Agricultura, € uma
estratégia central nas agdes de estruturagdo da agricultura na cidade.

A formagao de mao de obra é uma das maiores necessidades identificadas por agricultores da
cidade. Ao mesmo tempo, constata-se um grande interesse de muitas pessoas em atuar nessa
atividade e que precisam de oportunidade para ingressar ou se estabelecer na atividade. E
assim que o POT AGRICULTURA demonstra ser uma importante estratégia para, junto com as
demais ac¢des que estdo sendo desenvolvidas, promover o fortalecimento da atividade agricola
na cidade. Assim, o POT AGRICULTURA, além de atuar na promog¢ao da seguranca alimentar
e nutricional, tem importante atuagdo na geracéo de trabalho, emprego e renda, bem como na
reducao das desigualdades regionais, no apoio as vocagdes econdmicas, no desenvolvimento
local, no fortalecimento da cultura empreendedora, na capacitagcdo para o trabalho e na
qualificacao ambiental do territério urbano e preservacao ambiental nas areas rurais.

OBJETIVOS
Objetivo geral

Formacdo de agentes de producéo agroecolégica no ambito do Programa Sampa+Rural, para
atuarem junto a locais de agricultura da cidade de Sao Paulo e nas Casas de Agricultura
Ecoldgica (CAEs), com objetivo de apoiar a implantagao de projetos estruturados de agricultura
urbana e periurbana em todas as regides da cidade.

Integra os objetivos do POT AGRICULTURA a capacitagdo para o trabalho, o fomento ao
empreendedorismo, a geracdo de renda, a qualificagdo ambiental do territério urbano e
periurbano e o estimulo a seguranga alimentar e nutricional na cidade, conforme diretrizes do
Programa de Agricultura Urbana e Periurbana — PROAURP do municipio de Sao Paulo, Lei
Municipal n° 13.727, de 12 de janeiro de 2004.

Objetivos especificos

* Qualificar cidadaos em situacdo de vulnerabilidade social nas atividades produtivas
visando inser¢ao ou reinsergdo no mercado de trabalho;

* Promover a insergao social da populacdo em situagéo de vulnerabilidade por meios do
engajamento coletivo;

* Apoiar a politica de seguranca alimentar e nutricional, aumentando a grau de
conscientizacao individual e a agao estratégica coletiva;

» Contribuir com o fortalecimento de locais de agricultura da cidade;
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 Fomentar a correta destinagdo do residuo organico para processos controlados de
compostagem, de forma a produzir insumos limpos, livres de contaminantes, essenciais
agricultura;

* Apoiar a recuperagcao de areas publicas degradadas ou mal utilizadas e promover a
preservacao ambiental do cinturdo verde da cidade.

META
Meta de qualificagdao socioprofissional

Conferir as pessoas beneficiarias a aquisicdo de aprendizados nas areas pertinentes ao objeto
deste Plano de Trabalho.

Meta de inserg¢ao

A meta de inser¢ao ao longo desta segunda fase do projeto € de 800 pessoas beneficiarias em
situacao de vulnerabilidade social de acordo com a lei do POT. Com a elevacgao de 800 vagas,
chegaremos em 1000 beneficiarios, contando com os 200 bolsistas incluidos em uma primeira
etapa do POT Agricultura iniciada em 2022.

Programa Operagéao Trabalho - POT Quantidade Carga horaria
semanal
Agentes de producao agroecolégica 800 30 horas

Acompanhamento de cerca de 300 locais de agricultura da cidade em que forem alocadas as
pessoas beneficiarias, além das Casas de Agricultura Ecoldgica, equipamentos da
Coordenadoria de Agricultura.

A selecao dos locais de agricultura onde as pessoas beneficiarias realizardo as suas atividades
devera contemplar prioritariamente o minimo de 50% de éareas lideradas por mulheres e
contemplar no minimo duas areas em aldeias indigenas. A distribui¢cdo regional das pessoas
bolsistas deve contemplar todas as regides da cidade, segundo a concentracdo e
caracteristicas dos locais de agricultura existentes.
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PUBLICO-ALVO

Este programa visa atingir cidadas e cidadaos que possuem interesse em trabalhar os temas
relacionados a agricultura e correlatos e que apresentem sensibilizagdo com a tematica de
preservacdo ambiental, alimentacdo saudavel e incentivem o trabalho coletivo/ associativo na
regido de atuacao e que prioritariamente estejam no grupo de vulnerabilidade social.

DISTRIBUIGAO DE CARGA HORARIA DO PROJETO

6 horas diarias de atividade praticas e teodricas, até o limite de 30 (trinta) horas semanais.

DISTRIBUIGAO DE VAGAS

O Projeto abrange todo o municipio de Sdo Paulo, principalmente nas regides que ja possuem
espacos destinados a agricultura urbana e periurbana. A distribuicdo de vagas se dara pela
selegdo de locais de agricultura de todas as regides do municipio atendidos por extensionistas
das Casas de Agricultura Ecoldgica da Coordenadoria de Agricultura da SMDET, a partir da
analise técnica realizada em cada local a partir de critérios pré-estabelecidos.

Os locais serao responsaveis por indicar as pessoas beneficiarias, respeitando os critérios de
entrada no programa.

A distribuicdo do total de pessoas beneficiarias atendidas se dara da seguinte forma:

e 800 pessoas beneficiarias em locais de agricultura, conforme indicagdo da analise
técnica da equipe de extensionistas das Casas de Agricultura Ecolégica, com insercao
nos programas da Coordenadoria de Agricultura, procurando sempre alocar duas ou
mais pessoas em cada local selecionado.

ATIVIDADES LABORAIS

Cabera as equipes de pessoas beneficiarias alocadas em cada CAE e em locais de agricultura
realizar as atividades de agricultura pertinentes a cada local, como:

e Limpeza das areas, rogagem;

e Preparo do solo e adubagao pré-plantio;

e Manipulagao de sementes e produgao de mudas;
e Montagem de canteiros e plantio;

e Gestao e planejamento de producéo;
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e Rega e controle de métodos de irrigagao;

e Técnicas de compostagem e manipulacéo de residuos organicos;

e Execucgdo de cobertura morta e cultivos protegidos;

e Poda e manejo de pomares;

e Aplicacdo e producao de bioinsumos e métodos de controle de pragas;

e Técnicas de colheita

e Pods colheita: boas praticas de higienizagdo, embalagem e armazenamento;
e Comercializagao;

e Atividades coletivas de manutengao e formagao da comunidade.

As atividades praticas podem variar de acordo com as necessidades e objetivos especificos de
cada local e serdo realizadas em conjunto com as demais pessoas que trabalham no local
(agricultores, voluntarios, servidores) e conforme as orientagdes técnicas da equipe de
extensionistas da Casa de Agricultura Ecoldgica. O conjunto de atividades visa capacitar as
pessoas bolsistas de forma integral a todas as atividades que envolvem a gestéo e trabalho em
um local de agricultura.

ATIVIDADES DE CAPACITAGAO

e Capacitagao pratica pelo trabalho com agricultoras/es e com extensionistas de ATER
das Casas de Agricultura Ecolégica - CAEs e parceiros;

e Trilhas de capacitagao on-line pelo Portal do CATE.

DA SELEGAO DAS PESSOAS BENEFICIARIAS

A participacdo no POT nao gera vinculo empregaticio. Para executar as atividades laborais
neste projeto, as pessoas beneficidrias deverdo atender aos requisitos minimos da Lei do
POT n°.13.178, de 17/09/2001, com nova redacdo na Lei 13.689, de 19 de dezembro de
2003.

S&o requisitos legais para aderir ao POT:

e Estar desempregado ha mais de 04 (quatro) meses e nao receber beneficios como
seguro-desemprego, FGTS, entre outros; OU nao ter acumulado, nos ultimos 36 (trinta
e seis) meses, mais de 3 (trés) meses de registro na referida Carteira profissional;
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e Pertencer a familia de baixa renda (renda per capita igual ou inferior a meio salario
minimo, ou seja, somando tudo o que a familia recebe e dividindo pelo numero de
pessoas que vivem na residéncia, incluindo criangcas, o valor devera ser igual ou
inferior a metade do salario minimo);

e Podem ser beneficiadas até duas pessoas por nucleo familiar (excepcionalmente, esse
limite pode ser excedido mediante declaragao da SMADS);

e Residir no Municipio de Sao Paulo;

e Ter 18 anos ou mais;

e Estar com a situagao cadastral do CPF regular junto a Receita Federal.
Além disso, como requisito adicional:

e A pessoa deve ter interesse em trabalhar com agricultura e ter comprometimento com
as responsabilidades assumidas;

e Morar préximo ao local de atividade, de modo que possa ir a pé, de bicicleta ou outro
meio de transporte acessivel para a pessoa.

DA SELE(}’AO DOS LOCAIS DE AGRICULTURA QUE RECEBERAO AS PESSOAS
BENEFICIARIAS

As pessoas beneficiarias do POT Agricultura trabalhardo em locais de agricultura selecionados
pelos critérios abaixo e/ou nas Casas de Agricultura Ecoldgica. Serdo acompanhadas areas em
todas as regides da cidade e os locais de agricultura contemplados deverao estar dentro dos
limites do municipio da cidade de Sao Paulo.

Requisitos minimos: Os locais de agricultura que desejem participar do Programa Operacgao
Trabalho (POT) recebendo os beneficiarios do POT Agricultura, deverao:

I.  Possuir cadastro do local de agricultura na Plataforma Sampa+Rural;
II.  Ter aderido ao Programa Sampa+Rural

lll.  Ter o tamanho minimo da area, que justifique atuacdo de dois ou mais pessoas
beneficiarias do POT por 30 horas semanais, de acordo com a analise técnica da
Coordenadoria de Agricultura.

IV.  Possuir estrutura habil (como disponibilidade de insumos, ferramentas e banheiro) para
receber as/os beneficiarias/os;

V.  Ter pessoa responsavel no local para acompanhar as atividades desenvolvidas por
beneficiarias/os do POT.
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Critérios considerados na avaliagao técnica: critérios considerados na avaliagédo técnica da
Coordenadoria de Agricultura para a selegcéo dos locais de agricultura que serdo contemplados
com o Programa Operagao Trabalho - POT Agricultura:

l.
Il.
[l
IV.

V.

VL.
VII.
VIII.

XI.
XIl.
XII.
XIV.
XV.

XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.
XX.

Impacto do bolsista na melhoria da producao;
Vulnerabilidade do produtor/a e/ou risco de deixar a atividade;
Tamanho da area;

Numero de pessoas envolvidas no local de agricultura (trabalhadores, comunidade,
voluntarios);

Tipo de atividade e sua relevancia dentro da sua tipologia (comercial, comunitaria,
educativa);

Relevancia local — relagdo com a comunidade do entorno;
Atividades de transferéncia de conhecimento realizados no local;
Tempo de existéncia do local ou consisténcia do projeto quando se tratar de nova area;

Tipo de comercializagao ou distribuicao dos produtos (atende a comunidade ou pessoas
em situacao de vulnerabilidade)

Culturas produzidas e variedade de culturas;

Tipo de manejo (em conversao, organico certificado, agroecolégico)
Possui compostagem;

Possui mutirgo;

E aberta & visitacdo:

Comprometimento com as recomendagdes e plano de acdo do atendimento de
Assisténcia Técnica e Extensdao Rural (ATER) fornecido pela Casa de Agricultura
Ecolégica de referéncia;

Outras atividades desenvolvidas além da agricultura;

Papel ambiental do local;

Acoes de conservacao de solo desenvolvidas no local;
Dependéncia da atividade agricola na subsisténcia/renda familiar

Tipo de atendimento proposto no ambito do Programa Sampa+Rural
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A selecao dos locais de agricultura devera contemplar preferencialmente o minimo de 50% de
areas lideradas por mulheres e contemplar no minimo duas areas em aldeias indigenas. A
distribuicdo regional das pessoas bolsistas deve contemplar todas as regides da cidade,
segundo a concentracao e caracteristicas dos locais de agricultura existentes.

DO MONITORAMENTO DA FREQUENCIA

e Cabera a pessoa beneficiaria assinar a folha de frequéncia e cumprir com todas as suas
responsabilidades ao aderir ao POT Agricultura.

e Cabera a pessoa responsavel de cada local em que forem alocadas pessoas
beneficiarias acompanhar individualmente a frequéncia. Nao se aplica no caso da
propria pessoa beneficiaria ser a responsavel pelo local.

e As folhas de frequéncia assinadas por cada pessoa beneficiaria deverao ser assinadas
pela pessoa beneficiaria, pela responsavel de cada local e levadas a Casa de
Agricultura Ecoldgica de referéncia.

e As folhas de frequéncia deverdo ser assinadas pela/o extensionista da Casa de
Agricultura Ecolégica responsavel pela Assisténcia Técnica de cada local e
encaminhadas a pessoa gestora do POT Agricultura no escritério central da
Coordenadoria de Agricultura

e Cabera a Coordenadoria de Agricultura junto com as gerenciadoras a
responsabilidade por reunir todas as folhas, dar ciéncia e encaminhar ao ponto focal da
Coordenadoria do Trabalho, juntamente com o relatério de acompanhamento das
pessoas beneficiarias, até o 50 dia util de cada més subsequente.

DA CAPACITAGAO

A capacitagdo sera uma composicado de cursos tedricos do Portal do CATE, elaborado para
esse fim e outros pertinentes ao escopo do programa, e capacitacdo em servigo por meio das
atividades praticas de agricultura, troca com agricultores e atividades periddicas de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural (ATER) individual e coletiva fornecida por meio das Casas de
Agricultura Ecoldgica e parceiros da Coordenadoria de Agricultura aos locais de agricultura e
gerenciadoras.

O objetivo é garantir conhecimentos técnicos e praticos para a produgéo de alimentos (como
frutas, verduras e legumes) e manutencgao de plantas diversas, servindo como ferramenta para
capacitagdo e profissionalizagdo das pessoas beneficiarias, permitindo a sua insergdo no
mercado de trabalho ou o desenvolvimento de locais préprios de agricultura com auxilio das
gerenciadoras.
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Entre os cursos a serem indicados estdo: curso de compostagem (disponivel), curso de
jardinagem (disponivel), curso de agricultura disponivel), curso de biocinsumos (previsto), entre

outros.

Temas abordados:

O que é um local de agricultura;

Localizagao e Implantagao de cultivos;

Ferramentas e equipamentos;

Preparo do solo;

Compostagem;

Tipos de sementes;

Tratos Culturais: irrigagao, controle de invasoras, cobertura de canteiros e adubagéo;
Armadilhas, caldas, extratos vegetais, biofertilizantes e controle bioldgico;
Planejamento de produgao;

Colheita e técnicas de colheita;

Técnicas de embalagem sustentaveis e armazenamento dos produtos.

Comercializagao e geragao de renda.

DIRECIONAMENTO AO MERCADO DE TRABALHO

A qualquer tempo as pessoas beneficiarias poderdo ser encaminhadas para preencherem
vagas de emprego ligadas a agricultura ou incentivadas a iniciarem seus préprios projetos de

cultivo.

COMPETENCIAS

Cabera as pessoas beneficiarias:

Atuar de forma colaborativa com os demais profissionais das equipes das CAEs e locais
de agricultura;

Desempenhar as atividades praticas propostas que estejam no escopo deste Projeto;
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Exercer as atividades tedricas propostas, que estejam no escopo desse Projeto,
reservando as horas semanais necessarias para a realizacao de cursos de qualificacao,
oficinas e palestras voltadas para o mundo do trabalho através da Plataforma do Portal
CATE para acesso a cursos de qualificacdo on-line e outras atividades propostas no
ambito do programa POT Agricultura;

Ter conduta e frequéncia compativel com as prerrogativas do Programa Operacao
Trabalho.

CABERA AO RESPQNSAVEL PELOS LOCAIS DE AGRICULTURA QUE RECEBERAO
PESSOAS BENEFICIARIAS

Aos responsaveis pelo POT AGRICULTURA dos locais de agricultura selecionados, cabera
entre outras atividades:

VL.

VII.

VIII.

Garantir que sempre haja pessoa responsavel no local para acompanhar as atividades
desenvolvidas pelas pessoas beneficiarias do POT;

Orientar o trabalho das pessoas beneficiarias do POT, compartilhando conhecimentos e
apoiando seu crescimento profissional;

Acompanhar a frequéncia e desempenho dos participantes;

Entregar na Casa de Agricultura Ecolégica de referéncia os relatérios de frequéncia
mensais das pessoas beneficiarias com assinatura do responsavel do local até o
segundo dia util do més subsequente, conforme orientacdes da Coordenadoria de
Agricultura;

Comunicar em relatério de ocorréncia mensal o nome da pessoa beneficiaria que
ultrapassar o limite de 10% (dez por cento) de faltas justificadas, calculadas sobre o
total das atividades praticas e de capacitagdo desenvolvidas no més, para adoc¢ao das
medidas pertinentes. Tais beneficiarios, deverao ser desligados do programa, caso nao
apresentem Atestado Médico para justificar as faltas;

Informar em relatério de ocorréncia mensal sobre os casos de necessidade de
desligamento do beneficiario por incompatibilidade com as atividades, bem como sobre
ocorréncias imprevistas no exercicio das mesmas;

Encaminhar relatérios de atividade mensal das acdes de capacitagao tedrica e pratica
realizadas, acompanhamento e avaliacdo das atividades desenvolvidas pelos
beneficiarios do Programa, informacdes de producao e fotos que atestem a evolugao da
producao;

Comunicar a coordenacéo do POT na SMDET sobre conflitos e ocorréncias de campo;
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Informar prontamente em caso da pessoa beneficiaria do POT deixar de comparecer no
local e hora estabelecidos para a sua atividade.

CABERA A COORDENADORIA DE AGRICULTURA:

Responsabilizar-se pela divulgagdo do inicio do programa POT para os locais de
agricultura atendidos pela Coordenadoria de Agricultura;

Responsabilizar-se pela selecdo dos locais de agricultura e definicdo do quantitativo de
bolsistas alocados em cada local.

Acompanhar o desenvolvimento das atividades praticas e tedricas previstas no POT
Agricultura, por meio dos relatérios enviados pelos locais de agricultura beneficiados,
além de visitas in loco realizadas pelas equipes de campo da SMDET,

Realizar o monitoramento in loco a partir das visitas de campo de extensionistas das
Casas de Agricultura Ecologica, registrando cada visita no SisRural (sistema
computacional ja utilizado para registro do trabalho de ATER realizado pela CA);

Disponibilizar condicbes para a realizacdo da insercdo, entrega de documentos,
assinatura dos Termos de Compromisso e Responsabilidade (TCRs) e palestra inicial;

Disponibilizar pontos de acesso a computador e internet para beneficiarias/os em
espacos da propria CAE e/ou TEIAs para realizagdo dos cursos de qualificagao
profissional e atividades on-line.

CABERA A COORDENADORIA DO TRABALHO

Responsabilizar-se pelo cadastramento das pessoas selecionadas para inser¢gdo no
POT Agricultura, respeitados os critérios de selegéo do projeto;

Acompanhar o desenvolvimento das atividades previstas neste instrumento, por
intermédio de relatérios encaminhados pela Coordenadoria de Agricultura;

Interromper a concessdao de beneficios nos casos previstos na Lei Municipal
13.178/2001;

Conceder auxilio pecuniario mensal para as/os beneficiarias/os do projeto, mediante o
repasse de verba orcamentaria, de acordo com o numero de beneficiarias/os acolhidas
pelo programa em exercicio durante o periodo de mediacdo, conforme relatérios de
frequéncia enviados pelos locais de agricultura a CA;
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e Garantir seguro de vida coletivo aos beneficiarios, nos termos dispostos na Lei
Municipal 1.178/2001, com redacao dada pela Lei Municipal 13.689/2003, em seu artigo

2, inciso V;

e Fornecer cursos, palestras e oficinas de qualificagdo profissional on-line através do
Portal CATE, Escola Makiguti, entre outros, na modalidade EAD (ensino a distancia)

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

Cronograma de Atividades

Atividades JUN | JUL |AGO | SET/ |OUT/|NOV/ |DEZ/ | JAN/ |FEV/ | MAR |ABR/| MAI/
123 |/23 |/23 23 23 23 23 24 24 124 24 24

Selecao de locais

e Insercdo de ¢ = X

beneficiarios

Capacitacdo e

atividades = X X X X X X X X X X X

praticas

Acompanhament

o de frequéncia / 2 2 X X X X X X X X X X

Monitoramento

Recebimento das

folhas de 26 || %8 X X X X X X X X X X

frequencia




ng DE
SAO PAULO

DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TRABALHO

VALOR ESTIMADO DO PROJETO

O valor do beneficio mensal no ambito do Programa Operagdo Trabalho — POT sera o
equivalente ao periodo de 6 horas, o qual no ano de 2023 consiste em R$ 1.386,00 (um mil,
hum mil trezentos e oitenta e seis reais). Com a ampliagao das 800 vagas (totalizando 1000
vagas), o valor total do projeto em 2023 é de R$11.088.000,00 (onze milhdes e oitenta e oito
mil reais), sendo que ja foi empenhado a quantia de R$2.494.800,00 (dois milhdes,
quatrocentos e noventa e quatro mil, e oitocentos reais) para (200 vagas) até setembro/22.
Portanto, para atender a elevacao de 800 pessoas beneficiarias, compdem o montante de R$
8.593.200,00 (oito milhdes, quinhentos e noventa e trés mil, e duzentos reais).

Para o periodo de 2024 (até o més de setembro) o valor do beneficio sera de R$ 1.483,02 (um
mil, quatrocentos e oitenta e trés reais e dois centavos) pelo periodo de 09 meses, perfazendo
o total de R$ 13.347.180,00 (treze milhdes, trezentos e quarenta e sete mil e cento e oitenta
reais). Assim, o valor global do Programa POT Agricultura é de R$ 24.435.180,00 (vinte e
quatro milhdes, quatrocentos e trinta e cinco mil e cento e oitenta reais). O valor concedido
devera observar as condigcbes previstas pela Lei 13.689/2003 e pelo Decreto 44.484 de 10 de
margo de 2004 e demais procedimentos previstos pelo POT.

PREVISAO ORCAMENTARIA

POT Agricultura elevagao 2023

ANO 2023 Benef | ViIr Unitario Bolsa | Valor Pago TOTAL
01/06 a 30/06 800 R$ 1.386,00 R$ 1.108.800,00
01/07 a 30/07 800 R$ 1.386,00 R$ 1.108.800,00
01/08 a 30/08 800 R$ 1.386,00 R$ 1.108.800,00
01/09 a 30/09 800 R$ 1.386,00 R$ 1.108.800,00
01/10 a 30/10 1000 | R$ 1.386,00 R$ 1.386.000,00
01/11 a 30/11 1000 | R$ 1.386,00 R$ 1.386.000,00
01/12 a 30/12 1000 | R$ 1.386,00 R$ 1.386.000,00
TOTAL | R$ 8.593.200,00
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POT Agricultura 2024

ANO 2024 Benef | ViIr Unitario Bolsa | Valor Pago TOTAL
01/01/2024 a 30/01/2024 1000 | R$ 1.483,02 R$ 1.483.020,00
01/02/24 a 28/02/24 1000 | R$ 1.483,02 R$ 1.483.020,00
01/03/24 a 30/03/24 1000 | R$ 1.483,02 R$ 1.483.020,00
01/04/24 a 30/04/24 1000 | R$ 1.483,02 R$ 1.483.020,00
01/05/24 a 30/05/24 1000 | R$ 1.483,02 R$ 1.483.020,00
01/06/24 a 30/06/24 1000 | R$ 1.483,02 R$ 1.483.020,00
01/07/24 a 30/07/24 1000 | R$ 1.483,02 R$ 1.483.020,00
01/08/24 a 30/08/24 1000 | R$ 1.483,02 R$ 1.483.020,00
01/09/24 a 30/09/24 1000 | R$ 1.483,02 R$ 1.483.020,00

TOTAL | R$ 13.347.180,00

Sao Paulo, 24 de Maio de 2023.

QU f——

Coordenadoria Je Agricultura

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho




