HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
SECAO DE EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO DA SUPERINTENDENCIA CIDAE DE

SAO PAULO

SAUDE

A Superintendente do HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL, no uso de suas
atribui¢bes legais, faz publicar o Regimento Interno do Conselho Deliberativo e Fiscalizador,
aprovado em reunido do colegiado, realizada em vinte e dois dias de setembro de dois mil e
vinte e dois em cumprimento ao disposto no inciso X do Artigo 62 da Lei Municipal n? 13.7686,
de 21 de janeiro de 2004, publicado no Diario Oficial do Municipio, de 22 de janeiro de 2004,
com a nova redagao dada pela Lei Municipal n 17.727, de 21 de Dezembro de 2021.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DELIBERATIVO E FISCALIZADOR DO HSPM

CAPITULO |
DA INSTITUICAO DO CONSELHO

Art. 12 - O Regimento Interno disciplina o funcionamento e organiza os trabalhos do
Conselho Deliberativo e Fiscalizador do Hospital do Servidor Plblico Municipal, de acordo
com o disposto na Lei Municipal n® 13.766, de 21 de janeiro de 2004, com a nova redacao
dada pela Lei Municipal n® 17.727, de 21 de Dezembro de 2021.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA DO CONSELHO

Art. 2°¢ - O Conselho Deliberativo e Fiscalizador - CDF, de carater permanente, sera
composto por 06 (seis) membros efetivos, sendo: 1 (um) Presidente, que serd o
Superintendente; 1 (um) servidor indicado pelo Superintendente, 1 (um) da Secretaria
Municipal da Saude; 1 (um) da Secretaria Municipal da Fazenda; 1 (um) da Secretaria
Executiva de Gest&o; e 1 (um) da Secretaria da Educagéo, sendo estes que contardo, cada
qual, com 1 (um) suplente, todos com mandato de 2 (dois) anos, na forma deste Regimento
Interno.

§ 12 - A (O) Superintendente do Hospital do Servidor Publico Municipal € membro nato do
Conselho Deliberativo e Fiscalizador.

§ 22 - A Superintendéncia do Hospital do Servidor Publico Municipal devera garantir os
recursos humanos e materiais necessarios, visando ao funcionamento do Conselho
Deliberativo e Fiscalizador.
CAPITULO 1l
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO CONSELHO DELIBERATIVO
E FISCALIZADOR

Art. 32 - Ao Conselho Deliberativo e Fiscalizador compete:

I - apreciar e aprovar, anualmente, a proposta orgamentaria da Autarquia;
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Il - opinar sobre matéria referente a regulamentagdo do Hospital do Servidor
Pdblico Municipal;

Il - emitir parecer sobre normas técnicas a serem adotadas pela Autarquia;

IV - emitir parecer sobre a criacédo e alteragdo de servicos ou atribuicoes da
Autarquia, observado o disposto no artigo 2° da Lei n® 13.766/2004:

V' - exercer fiscalizagdo sobre a regularidade dos atos e procedimentos da
Autarquia;

VI - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos e as agdes de salde prestados aos
usuarios;

VIl - propor e aprovar medidas para aperfeigoar o planejamento, a organizacao, a
avaliagdo e o controle das acdes desenvolvidas pela Autarquia;

VIII - solicitar e ter acesso as informagbes de carater técnico-administrativo,
econdmico-financeiro e operacional, relativas a Autarquia, e acompanhar a
execugao orcamentaria;

IX - definir estratégias de ac&o visando a integracédo do trabalho da Autarquia aos
planos locais, regionais, municipal e estadual da Salde, assim como a planos,
programas e projetos intersetoriais;

X - elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

X| - apreciar e deliberar sobre as prestacoes de contas da Autarquia e de seus
érgéos, submetidas, trimestralmente, a sua apreciacdo, pelo Superintendente.

_ CAPITULO IV
DAS REUNIOES E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DELIBERATIVO E
FISCALIZADOR

Art. 4° - O Conselho Deliberativo e Fiscalizador é o férum deliberativo pleno e conclusivo,
configurado por reunides Ordinarias e Extraordinarias, de acordo com os requisitos de
funcionamento estabelecido neste Regimento.

Art. 52 - O Conselho Deliberativo e Fiscalizador reunir-se-a, ordinariamente, 01 (uma) vez a
cada més, e, se necessario, extraordinariamente, com quérum minimo, 50% (cinquenta por
cento) de seus membros.

I - As reunides ser&o iniciadas com a presenga de quérum minimo, metade mais um,
dos seus membros, observado o disposto no “caput” do art. 22 desta regimento, com
duragéo de 01 (uma) hora, podendo ser prorrogada por consenso, desde que haja o
quérum minimo exigido;

Il - A solicitagdo de reunido extraordinaria devera ser feita pelo(s) postulante(s)
através de requerimento protocolado e registrado na Secretaria do CDF ou, a termo,
em ata de reunido ordinaria e/ou extraordinaria, Cuja convocagdo, nesse caso, sera
feita pela Secretaria a todos os Conselheiros com, no minimo, 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia;
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Il — As datas e horarios das reunides ordinarias serdo fixados anualmente, na
primeira reunido ordinaria, devendo seu cronograma ser enviado a todos os
Conselheiros;

IV — A coordenagao das reunides sera exercida pelo Presidente.

Art. 6° - Os suplentes poderao participar das reunides ordinarias e extraordinarias com
direito a voz, porém sem direito a voto se estiverem na condi¢do de supléncia.

Art. 72 - Perdera o mandato para o suplente imediato o Conselheiro que, sem justificativa,
deixar de comparecer a 03 reunides consecutivas ou 05 intercaladas no periodo de 01 ano.

Paragrafo Unico. As auséncias dos Conselheiros poderéo ser justificadas até a data da
reunido subsequente, mediante apresentacao de requerimento escrito, dirigido a Secretaria
do Conselho.

Art. 82 - Na reunido ordinaria observar-se-4 a seguinte ordem de condugo:

. Leitura, correcdo e aprovacdo da Ata da reunido anterior;
ll. Informes dos Conselheiros:

lll. Deliberagoes; e

IV. Encerramento.

§ 12 - Para apresenta¢do do seu informe cada Conselheiro inscrito dispora de 05 (cinco)
minutos, prorrogaveis a critério do Presidente.

§ 22 - Em caso de controvérsia ou necessidade de deliberacdo, o assunto devera passar a
constar da ordem do dia da reunido ou ser pautado para a proxima reunido, sempre a
critério dos membros do CDF.

Art. 92 - Todo Conselheiro podera pedir vistas de matéria em deliberagéao, tendo acesso a
toda documentagdo pertinente ao assunto, com excegdo daqueles que contenham
informagdes confidenciais e de carater pessoal de funcionarios e usuarios. O documento
estara a disposi¢do na Secretaria da CDF, na data agendada pelo Conselheiro, devendo
este emitir parecer em 10 (dez) dias corridos, a apreciacdo dos demais Conselheiros em
reunido subsequente.

Art. 102 - As deliberacbes observarao o quoérum estabelecido no inciso | do artigo 5° deste
Regimento, serdo tomadas pela maioria dos Conselheiros Titulares presentes na reunido,
mediante:

a) Mogbes que expressem o juizo do Conselho Deliberativo Fiscalizador sobre
fatos ou situagdes, com o propésito de manifestar reconhecimento, apoio, critica
ou opiniao.
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Art. 112 - As reunides do Conselho devem ser relatadas e das atas devem constar:

| — relacdo dos nomes dos participantes e condicdo de cada membro, titular ou
suplente;

Il — resumo de cada informe, contendo o nome do Conselheiro e, de forma sucinta,
0 assunto ou sugestao apresentada;

Il - relagdo dos temas abordados na ordem do dia, com indicagdo do (s)
responsavel (eis) pela apresentacdo e a inclusio de alguma observagdo quando
expressamente solicitada pelo (a) proponente;

IV — as deliberagbes tomadas, inclusive quanto a aprovagdo da ata da reunido
anterior, os temas incluidos na pauta da reunido seguinte, o registro do nimero de
votos contra, a favor e abstencées, incluindo-se votagao nominal quando solicitada.

§ 12 - A integra das matérias discutidas nas reunides do Conselho estara disponivel em
copia na Secretaria do Conselho Deliberativo e Fiscalizador.

§ 22 - As emendas e corregdes referentes as atas serio entregues pelo(s) Conselheiro(s) na
Secretaria do Conselho Deliberativo e Fiscalizador, pelos meios disponiveis, antes da
reuniao que as apreciara no préximo Pleno do Conselho.

CAPITULO V
SECRETARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO FISCALIZADOR

Art. 122 - Ao responsavel pela Secretaria do CDF, servidora (o) designada (0) pela
Superintendéncia do HSPM compete:

I. Lavrar as atas;

Il. Registrar a frequéncia dos membros as reunioes;

lll. Anotar os resultados da votagéo e as proposicoes apresentadas:

IV. Receber, preparar, expedir e controlar as correspondéncias e demais comunicagées
recebidas e leva-las ao conhecimento dos Conselheiros;

V. Providenciar remessa de cépia das atas aos Conselheiros, solicitando-lhes a devida
confirmagao de recebimento, de modo que cada um possa recebé-la, no minimo, com 7
(sete) dias de antecedéncia da reunido em que sera apreciada;

VI - Realizar o servigo de arquivo; e

VII — Gravar as falas dos Conselheiros proferidos durante a reunido do Conselho
Deliberativo e Fiscalizador e fazer transcricdo quando por eles for solicitado, para
constar da ata.
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Art. 132 - Compete ao Presidente:

|. representar o Conselho Deliberativo e Fiscalizador nas suas relagbes com terceiros:

Il. Promover a abertura e encerramento das sessées do Conselho;

lll. Dar posse aos membros do Conselho Deliberativo e Fiscalizador.

IV. Submeter o Plano Anual de Trabalho, o Plano Plurianual de Investimentos e o Plano
Diretor de Recursos Humanos a aprovacao do Conselho Deliberativo e Fiscalizador:

V. Disponibilizar ao Conselho Deliberativo e Fiscalizador os relatérios das participacoes
e afastamento de servidores autorizados a participar de cursos, seminarios e
congressos, quando no interesse da Autarquia, nos termos da legislacao em vigor;

VI. Votar nas decisées do Conselho Deliberativo e Fiscalizador;

Art. 142 - Compete aos Conselheiros:

. participar das reunides ordinarias e extraordinarias, sempre que convocados:

ll. Comparecer as reuniées na hora pré-fixada;

lll. ler a ata da reunido anterior previamente enviadas pela (o) servidor (a) do Conselho
Deliberativo e Fiscalizador e enviar as alteragbes, quando necessarias, até 24 horas
antes da reuni&o, quando serdo apreciadas pelo Pleno;

IV. O Conselheiro que tiver intengao de que conste em ata sua fala na integra, devera
manifestar-se quando estiver sendo discutido o assunto da ordem do dia e/ou
deliberagoes;

V. apresentar proposigbes e questdes de ordem;

VI. votar as proposi¢des submetidas ao Pleno: e

VIl. Obedecer as normas do Regimento Interno.

CAPITULO Vi
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 152 - E vedado qualquer tipo de remuneragéo aos membros do Conselho Deliberativo e
Fiscalizador, cuja atividade sera considerada de relevancia publica.

Art. 162 - E vedado a qualquer membro do Conselho utilizar-se do nome, simbolo ou cargo
do Conselho Deliberativo e Fiscalizador, em beneficio proprio ou estranho aos interesses
deste Conselho.

Art. 172 - Ao término de cada mandato, sera fornecido pela Presidéncia do CDF, Certificado
de Participagdo aos Conselheiros, a titulo de prestacao de servigco publico relevante, desde
que tenham participado de, no minimo 75% (setenta e cinco por cento) das reunides
ordinarias e extraordindrias. Para este fim nio havera justificativa de falta(s), exceto nos
casos expressamente previstos em lei.
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Art. 182 - O presente Regimento Interno somente poderd ser modificado por meio de
proposta expressa de qualquer Conselheiro e se aprovada por um quérum minimo de 2/3
(dois tergos) dos Conselheiros.

Art. 192 - Este Regimento Interno entrara em vigor na data da sua publicagao.

HSPM — Superintendéncia, em 22/09/2022.

f ;ﬁerintendente
Hospital do, Servidor Publico Municipal



