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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
N° 001/SEME/2019

A Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer -
SEME torna publica, para conhecimento de quantos possam se interessar, a abertura de
procedimento de Chamamento Publico, em conformidade com a Lei n? 13.019/2014, com o Decreto
Municipal n2 57.575/2016 e com a Portaria n2 27/SEME/2017, objetivando a selecdo de Organizacdo
da Sociedade Civil (OSC) com a finalidade de celebrar parceria mediante Termo de Colaboracao, para
implantacdo do PROGRAMA RUAS DE LAZER ITINERANTES, com o objetivo levar praticas esportivas e
de lazer aos municipes, com diversidade de atividades, em todas as regiées da cidade, consoante as
condic¢Oes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DO OBIJETO

1.1 A finalidade do presente Chamamento Publico é a sele¢cdo de propostas de organizagdes da
sociedade civil para celebragdo de parcerias com a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer,
através de 04 (quatro) Termos de Colaboragdo para a execugdo do programa RUAS DE LAZER
ITINERANTES, cujo objeto é levar praticas esportivas e de lazer aos municipes, com execug¢do de
atividades divididas em 04 (quatro) Polos, quais sejam: Esportivo, Lazer, Praticas Corporais e
Préticas Integrativas, de forma uniforme para as quatro regiGes da cidade de Sdo Paulo (norte,
sul, leste e centro/oeste), com 02 (dois) eventos aos sabados e 02 (dois) eventos aos domingos,
de 14/07/2019 até 29/12/2019.

1.1.1 Cada um dos Termos de Colaboracdo a ser firmado correspondera respectivamente a cada
um dos Pdlos de atividades, sendo Esportivo, Lazer, Praticas Corporais e Praticas Integrativas,
elencados abaixo nos itens 1.7.1,1.7.2,1.7.3 e 1.7.4.

1.2 Cada Polo de Atividade conterd 25 (vinte e cinco) Etapas, que poderdo ser executados em
ambientes abertos da cidade, como ruas, pracas, parques e clubes municipais, com
infraestrutura necessaria para atender a especificidade das modalidades ofertadas.

1.3 Cada organizagao deve apresentar (01) um plano de trabalho descriminando as 25 (vinte e cinco)
Etapas a serem realizadas dentro dos Pdlos de atividades (Esportivo, Lazer, Praticas Corporais e
Praticas Integrativas - item 1.7.1, 1.7.2, 1.7.3 e 1.7.4) que desejar inscrever as propostas,
devendo ser respeitado o(s) tipo(s) de atividade(s) permitida(s) para cada Polo.

1.4 As organizacbes da sociedade civil poderdo apresentar projetos para quantos Polos desejarem,
porém cada qual num envelope, em separado.
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1.5 Serdo desclassificadas propostas que contemplem mais de um Polo de atividade (Esportivo,
Lazer, Praticas Corporais e Praticas Integrativas - item 1.7.1, 1.7.2, 1.7.3 e 1.7.4) no mesmo
envelope.

1.6 Ndo sera obrigatério que a entidade proponente envie propostas para todos os Polos de
atividades, podendo concorrer a apenas um ou alguns dos Polos de atividades.

1.7 Cada Etapa devera conter no minimo 04 modalidades dentre as que constam nos itens 1.7.1,
1.7.2, 1.7.3 e 1.7.4, sendo obrigatéria a diversidade de modalidades nas programacdes
apresentadas, garantindo assim a variabilidade e diversidade na execu¢do do projeto, de acordo
com a natureza dos Polos de Atividades como segue:

1.7.1 POLO ESPORTIVO: essa atividade devera contemplar contetddos tematizados pelas
modalidades esportivas culturalmente conhecidas como, por exemplo, as modalidades de
Atletismo, Badminton, Basquete, Streetball (3x3), Beisebol, Boliche, Esportes de Aventura (e
suas variacdes como skate, escalada, parkour, ultimatefrisbee, Slackline, Rapel, Tirolesa,
Patins, BMX, etc.), Futebol, Futsal, Gateball, Ginasticas (Artistica, Ritmica, etc.), Golfe, Lutas
(como por exemplo, Jiulitsu, Karaté, Kickboxing, Kung Fu, MuayThai, Taekwondo, Boxe, Judo,
Capoeira),Patinacdo, Rugby, Tchoukball, Ténis, Ténis de Mesa, Voleibol.

1.7.2 POLO DE LAZER: essa atividade deverda contemplar conteludos tematizados pelos
conteldos culturais do lazer, quais sejam: artisticos, manuais, intelectuais, sociais, virtuais e
fisico-esportivos. Para todas as abordagens espera-se predominio do aspecto ludico, como
por exemplo, as modalidades de jogos, brinquedos e brincadeiras tradicionais e
contemporaneas (em todas suas variagdes como grandes e pequenos jogos, jogos com bolas,
jogos de correr, jogos de agilidade, de mesa, tabuleiro, musicais, interativos, pega-pega,
gueimada, corre-cotia, amarelinha, cabo de guerra, quebra — cabeca, revezamento ou
estafetas, etc.) gincanas, oficinas de artesanato, dangas variadas, confec¢dao de brinquedos
com material reciclavel, incluindo, ainda, tipos e variacdes de atividades aqui nado
apresentadas.

1.7.3 POLO DE PRATICAS CORPORAIS: essa atividade devera contemplar contetidos das
praticas corporais, atividades fisicas e suas possibilidades de inter-relagdo com a promocao
da saude e bem-estar como, por exemplo, as modalidades de fitness e wellness como zumba,
streetdance, crossfit, treinamento Intervalado de alta intensidade (H/IT), circuitos variados
(exercicios funcionais, localizados, alongamentos, condicionamento fisico), incluindo, ainda,
modalidades aqui ndo apresentadas.

1.7.4 POLO DE PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES: essa atividade deverd
contemplar conteldos tematizados pelos conteddos tematizados pelas manifestacdes e
praticas terapéuticas como, por exemplo, as modalidades Liang Gong, Mindfullness, Yoga,
Aromaterapia, Bioenergética, Cromoterapia, Dangas Circulares, Medita¢cdo, Quiropraxia,
incluindo, ainda, modalidades aqui ndo apresentadas.
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1.8 Para execucdo das atividades para cada uma das 25 (vinte e cinco) Etapas serdo disponibilizados
até RS 25.000,00 (vinte cinco mil reais), contando assim cada Polo de Atividade (itens 1.7.1,
1.7.2, 1.7.3 e 1.7.4) com a quantia total de até RS 625.000,00 (seiscentos e vinte e cinco mil
reais), totalizando todo o projeto RUA DE LAZER ITINERANTES o montante de recurso de até RS
2.500.000,00 (dois milhGes e quinhentos mil de reais).

2. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

2.1 Serdo executadas 04 Etapas - dentre os Polos de Atividades (Esportivo, Lazer, Praticas Corporais e
Praticas Integrativas - item 1.7.1, 1.7.2, 1.7.3 e 1.7.4) - por final de semana, sendo executadas 02
(duas) Etapas no Sabado e 02 (duas) Etapas no Domingo.

2.2 Os locais para execuc¢do das Etapas dos Polos serdo definidos de acordo com o interesse da
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, respeitando a infraestrutura e as especificagdes
técnicas das atividades previstas no Projeto contemplado para a referida Etapa, que informard a
entidade melhor classificada e habilitada em até 15 dias antes da execucdo da Etapa o exato local
onde as atividades deverao ser executadas, de acordo com o cronograma abaixo:

Etapa 01 Polo 1.7.3. 13/07 Séabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 01 Polo 1.7.4. 13/07 Séabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 01 Polo 1.7.1. 14/07 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 01 Polo 1.7.2. 14/07 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 02 Polo 1.7.1. 20/07 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 02 Polo 1.7.2. 20/07 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 02 Polo 1.7.3. 21/07 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 02 Polo 1.7.4. 21/07 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 03 Polo 1.7.4. 27/07 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 03 Polo 1.7.3. 27/07 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 03 Polo 1.7.2. 28/07 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 03 Polo 1.7.1. 28/07 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 04 Polo 1.7.2. 03/08 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 04 Polo 1.7.1. 03/08 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 04 Polo 1.7.4. 04/08 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 04 Polo 1.7.3. 04/08 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 05 Polo 1.7.3. 10/08 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 05 Polo 1.7.4. 10/08 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 05 Polo 1.7.1. 11/08 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 05 Polo 1.7.2. 11/08 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 06 Polo 1.7.1. 17/08 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 06 Polo 1.7.2. 17/08 Séabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 06 Polo 1.7.3. 18/08 Domingo 09 - 18hs Zona Leste
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Etapa 06 Polo 1.7.4. 18/08 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 07 Polo 1.7.4. 24/08 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 07 Polo 1.7.3. 24/08 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 07 Polo 1.7.2. 25/08 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 07 Polo 1.7.1. 25/08 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 08 Polo 1.7.2. 31/08 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 08 Polo 1.7.1. 31/08 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 08 Polo 1.7.4. 01/09 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 08 Polo 1.7.3. 01/09 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 09 Polo 1.7.3. 07/09 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 09 Polo 1.7.4. 07/09 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 09 Polo 1.7.1. 08/09 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 09 Polo 1.7.2. 08/09 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 10 Polo 1.7.1. 14/09 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 10 Polo 1.7.2. 14/09 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 10 Polo 1.7.3. 15/09 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 10 Polo 1.7.4. 15/09 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 11 Polo 1.7.4. 21/09 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 11 Polo 1.7.3. 21/09 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 11 Polo 1.7.2. 22/09 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 11 Polo 1.7.1. 22/09 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 12 Polo 1.7.2. 28/09 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 12 Polo 1.7.1. 28/09 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 12 Polo 1.7.4. 29/09 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 12 Polo 1.7.3. 29/09 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 13 Polo 1.7.3. 05/10 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 13 Polo 1.7.4. 05/10 Sdabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 13 Polo 1.7.1. 06/10 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 13 Polo 1.7.2. 06/10 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 14 Polo 1.7.1. 12/10 Séabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 14 Polo 1.7.2. 12/10 Séabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 14 Polo 1.7.3. 13/10 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 14 Polo 1.7.4. 13/10 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 15 Polo 1.7.4. 19/10 Séabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 15 Polo 1.7.3. 19/10 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 15 Polo 1.7.2. 20/10 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 15 Polo 1.7.1. 20/10 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste

Etapa 16 Polo 1.7.2. 26/10 Sabado 09 - 18hs Zona Norte
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Etapa 16 Polo 1.7.1. 26/10 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 16 Polo 1.7.4. 27/10 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 16 Polo 1.7.3. 27/10 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 17 Polo 1.7.3. 02/11 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 17 Polo 1.7.4. 02/11 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 17 Polo 1.7.1. 03/11 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 17 Polo 1.7.2. 03/11 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 18 Polo 1.7.1. 09/11 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 18 Polo 1.7.2. 09/11 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 18 Polo 1.7.3. 10/11 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 18 Polo 1.7.4. 10/11 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 19 Polo 1.7.4. 16/11 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 19 Polo 1.7.3. 16/11 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 19 Polo 1.7.2. 17/11 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 19 Polo 1.7.1. 17/11 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 20 Polo 1.7.2. 23/11 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 20 Polo 1.7.1. 23/11 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 20 Polo 1.7.4. 24/11 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 20 Polo 1.7.3. 24/11 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 21 Polo 1.7.3. 30/11 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 21 Polo 1.7.4. 30/11 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 21 Polo 1.7.1. 01/12 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 21 Polo 1.7.2. 01/12 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 22 Polo 1.7.1. 07/12 Séabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 22 Polo 1.7.2. 07/12 Séabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 22 Polo 1.7.3. 08/12 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 22 Polo 1.7.4. 08/12 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 23 Polo 1.7.4. 14/12 Séabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 23 Polo 1.7.3. 14/12 Séabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 23 Polo 1.7.2. 15/12 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 23 Polo 1.7.1. 15/12 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 24 Polo 1.7.2. 21/12 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 24 Polo 1.7.1. 21/12 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 24 Polo 1.7.4. 22/12 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 24 Polo 1.7.3. 22/12 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 25 Polo 1.7.3. 28/12 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 25 Polo 1.7.4. 28/12 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 25 Polo 1.7.1. 29/12 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 25 Polo 1.7.2. 29/12 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
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3. ABRANGENCIA

O projeto serd municipal, mobilizando 04 (quatro) regides (norte, sul, leste e centro/oeste) no
municipio de Sdo Paulo. Cada regido recebera uma Etapa por Polo de Atividade por final de semana,
que devera oferecer ao menos 04 (quatro) modalidades variadas para o atendimento simultdneo de
no minimo 100 (cem) pessoas, em ambientes abertos plenamente acessiveis, podendo ser ruas,
pracas, parques e clubes municipais, respeitando a infraestrutura e as especificagdes técnicas das
atividades, que serdo informados até 15 dias antes da execugdo de acordo com o interesse da
administracdo publica e cronograma do item 2.2.

4. PUBLICO ALVO

Os Polos de Atividades deverdo mobilizar as diversas faixas etdrias, como criancas, adolescentes,
adultos e idosos.

5. VIGENCIA

A vigéncia da parceria e dos consequentes 04 (quatro) Termos de Colaboracgdo firmados, serdo de
07 (sete) meses, contados a partir da assinatura dos respectivos termos.

6. AS METAS
6.1 Quantitativas: O atendimento de no minimo 100 municipes por Etapa ;

6.2.Qualitativas: Receber respostas positivas (bom e/ou excelente) de 80% dos municipes,
por meio de questionario aplicado aos participantes do programa;

6.2.1 Para mensuracdo da meta 6.2 (Qualitativas) serd utilizado como método de
avaliacdo/Indicador pesquisas através de questionarios aos municipes que
participardo dos eventos, para mensurar a satisfacdo dos itens executados.
Sendo consideradas quatro graduagdes de satisfacdo: péssimo, regular, bom e
excelente.

7. DAS OBRIGACOES
7.1 CABERA A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL

7.1.1 Apresentar a documenta¢do técnica na data estipulada pelo edital com as atividades
propostas para analise, avaliacdo e classificacdo pela Comissado de Sele¢ao.
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Atender todos os requisitos e as exigéncias da Lei Federal 13.019/2014, que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as organiza¢des da sociedade
civil.

Executar o objeto de acordo com as propostas apresentadas e entregar o local das atividades
nas condicdes fisicas que receberem.

Cumprir as metas quantitativas e qualitativas estipuladas.

Atender a convocacdo para reunides junto a SEME quando solicitado.

Obedecer o Plano de Comunicagdo Visual - A inser¢do de nomes e logos de organizadores,
patrocinadores e apoiadores na comunicacdao visual de eventos realizados em espacos
publicos ou privados visiveis de logradouro publico devera atender o disposto na resolugdo
SMDU. CPPU/020/2015, além de utilizar os layouts e design determinado pela assessoria de
comunicacao da SEME.

Comprovar, a partir da indicacdao da SEME, a reserva do local de execuc¢ao do evento.

7.2 CABERA A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

7.21

7.2.2

7.2.3

7.24

7.2.5

Formalizar parceria com a(s) entidade(s) selecionada(s) seguindo os requisitos e as exigéncias
da Lei Federal 13.019/2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracao publica e as organiza¢Ges da sociedade civil.

Atestar e avaliar os indicadores através do gestor da parceria e realizar a afericdo do
cumprimento das metas quantitativas e qualitativas através da vistoria in loco.

Repassar os valores de acordo com o cronograma de desembolso apresentado no plano de
trabalho aprovado.

Indicar de acordo com o interesse de SEME, respeitando a infraestrutura e as especificacOes
técnicas das atividades previstas no Projeto contemplado para a referida Etapa, em até 15
dias antes do evento, de acordo com o cronograma de item 2.2, os locais e ambientes
especificos para execucdo das atividades, sem que possa implicar em aumento de custo para
a entidade proponente em relacdo ao orcamento apresentado.

A definicdo dos locais indicados pela Secretaria Municipal de Esportes de acordo com as
infraestruturas e as especificagcdes técnicas do Projeto contemplado para a referida Etapa
ndo poderd implicar em qualquer aumento de custo ou aumento dos valores da proposta
financeira apresentada pela entidade, que definira os repasses a serem recebidos de SEME
para execucgao da Parceria.
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A SEME conforme art. 10 do Dec. Municipal 57.575/2016 poderd convocar audiéncias
publicas a ser realizada apdés o lancamento do edital de chamamento, durante o
credenciamento ou ainda no curso do processo seletivo, mediante publicacdo no Didrio
Oficial da Cidade ou em pagina do sitio oficial da Pasta, com prazo de antecedéncia da data
de sua realiza¢gdo, onde serd assegurado aos interessados o direito de obter informagdes
sobre a parceria a ser firmada, assim como dela participar.

7.3 CABERA A OSC E A SEME, CONJUNTAMENTE

7.3.1

7.3.2

Garantir a realiza¢do das atividades propostas para cada uma das 25 (vinte e cinco) Etapas
em cada um dos 04 (quatro) Polos definidos durante a programacao do projeto Ruas de Lazer
Itinerantes 2019.

Garantir a gratuidade das atividades.

8. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

8.1

Poderdo participar deste chamamento publico as organizacdes da sociedade civil que
preencham as condig¢des estabelecidas no artigo 29, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n2?
13.019/2014, e:

a) Que as normas de organizagdo interna constem dentre os objetivos o desenvolvimento
de atividades esportivas, ou outro compativel com o objeto deste Edital;

b) Atendam a todas as exigéncias do edital, inclusive quanto a documentacgéo prevista neste
instrumento e em seus anexos, bem como na Portaria 027/SEME-G/2017;

c) Na&o tenham fins lucrativos;

d) Tenham sido constituidas ha, no minimo, 01 (um) ano, contados a partir da data de
publicacdo deste edital, comprovado por documentacdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

e) Sejam diretamente responsdveis pela promoc¢do e execugdo da atividade objeto da
parceria, e respondam legalmente perante a Administracdo Publica pela fiel execucdo da
parceria e pelas presta¢des de contas;

f) Comprovem possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou em atividade semelhante em sua natureza, caracteristicas, quantidade e
prazos;
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Comprovem possuir capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto
da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

Que das normas de organizagdo interna conste que, no caso de dissolucdo da entidade,
ocorrera a incorporacao integral do seu patriménio, dos legados ou das doacdes que lhe
forem destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
a transferéncia do patrimonio liquido a outra pessoa juridica qualificada no ambito do
ente federativo correspondente, da mesma area de atuacao, que preencha os requisitos
da Lei 13.019/2014 e preferencialmente tenha o mesmo objetivo social ou ao patriménio
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na proporg¢édo dos recursos
e bens por estes alocados na mesma drea de atuacdo, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social;

Que das normas de organizagdo interna da entidade preveja expressamente que a
escrituragdo ocorra de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

N3o participard deste processo seletivo a organizagdo da sociedade civil que:

a)

c)

d)

N3o esteja regularmente constituida, ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional;

Tenha como dirigentes membros do Poder ou do Ministério Publico, ou dirigentes de
6rgdos ou entidades da Administragdo Publica Municipal Direta ou Indireta,
compreendidos como sendo os titulares de unidades orcamentdrias, os Prefeitos
Regionais, os Secretdrios Adjuntos, os Chefes de Gabinete, os dirigentes de entes da
Administracdo indireta e aqueles que detém competéncia delegada para a celebracdo de
parcerias, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

Tenha dentre seus dirigentes servidor ou empregado da Administracdo Publica Municipal
direta ou indireta, bem como ocupantes de cargo em comissao;

Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco anos,
exceto se: for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados; for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo; a
apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

Esteja inclusa no Cadastro Informativo Municipal - CADIN MUNICIPAL, de acordo com a
Lei Municipal n® 14.094/2005, regulamentada pelo Decreto n° 47.096/1996;
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Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Tenha sido punida com uma das seguintes sanc¢ées, pelo periodo que durar a penalidade:
suspensdo de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracdo; declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao;
suspensdao temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora; ou declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com dérgaos e entidades de todas
as esferas de governo;

Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos dltimos 08 (oito)

anos;

Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos; julgada responsavel
por falta grave e inabilitada para o exercicio em cargo e comissdo ou funcdo de
confianga, enquanto durar a inabilitacdo; considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12
da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992;

9. DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

9.1 A(s) proposta(s) de Plano de Trabalho, conforme modelo do anexo VII, devera ser apresentada
em envelope fechado e indevassavel, mencionando o Pdlo de Atividade a que se refere
(Esportivo, Lazer, Praticas Corporais ou Praticas Integrativas), contendo na sua parte externa as
informacgdes abaixo e entregue na Secretaria Municipal de Esportes e Lazer — SEME, na Rua Pedro de
Toledo, n? 1.561, Vila Clementino, Capital, Sdo Paulo, até o 302 dia, inclusive, a contar a partir do 12
dia util subsequente a publicacdo deste Edital no DOC, junto ao setor de Protocolo das 10h00 as
17h00, de segunda a sexta-feira, que receberda e encaminhara o envelope fechado e carimbado a
COMISSAO DE SELECAO para analise:

PLANO DE TRABALHO

POLO DE ATIVIDADE: (Esportivo, Lazer, Praticas Corporais ou Praticas Integrativas)
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO — SEME

CHAMAMENTO PUBLICO xxx/SEME-GAB/2019
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INTERESSADO:
CNPJ:

9.2 A Proposta devera ser detalhada, clara e objetiva, atendendo rigorosamente as metas
qualitativas e quantitativas bem como os indicadores para a sua afericdo, devendo oferecer uma
programacdo especifica para cada uma das 25 (vinte e cinco) Etapas de cada Polo a concorrer, com
no minimo 04 modalidades, garantindo assim a variabilidade e diversidade na execugdo do projeto,
de acordo com a natureza e especificidade de cada Polo.

9.3 N3o sera permitida a atuacdo em rede.

9.4 Para celebracdo das parcerias, as organiza¢cdes da sociedade civil deverdao comprovar sua
regularidade quanto as exigéncias previstas nos artigos 33 e 34 da Lei n? 13.019/2014, no artigo 33
do Decreto n? 57.575/2016 e na Portaria 27/SEME-G/2017.

9.5 Somente apods a publicagdo da lista de classificacdo definitiva das organiza¢des da sociedade civil,
serdo exigidos os documentos de habilitacdo previstos no item 10.13 deste Edital.

9.6 As propostas de Planos de Trabalho das organizagcdes da sociedade civil interessadas em
participar do certame, deverao conter:

9.6.1 A reproducgdo da realidade do objeto da parceria, discriminando os itens de consumo
e servicos necessarios para suportar despesas de carater essencial ao projeto, tais
como: material esportivo, uniformes, recursos humanos, reforco alimentar, dentre
outras que mostrem conexdo com a ag¢do e o item a ser desenvolvido.

9.6.2 A proposta de plano de trabalho deverd demonstrar pormenorizada a aplicagdo dos
recursos para cada uma das 25 (vinte e cinco) Etapas do Polo de Atividade a ser
executado, com apresentacdo de itens de orcamento, que servirdo de parametro,
quando definido os locais de realizagdo dos eventos dos respectivos Polos.

9.6.3 A proposta de plano de trabalho deverd contemplar também os elementos e os
respectivos custos com o fornecimento das infraestruturas para execuc¢do de cada
uma das 25 (vinte e cinco) Etapas do Polo de Atividade, como obrigatoriamente
equipamento de som, ambulancia e banheiros quimicos.

9.6.4 A descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade com as metas a serem atingidas.

9.6.5 A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das
acdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos
diretos e indiretos necessdrios a execucao do objeto, devendo constar no minimo 04
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(quatro) modalidades dentre as que constam nos itens 1.7.1, 1.7.2, 1.7.3 e 1.7.4,
sendo obrigatdria a diversidade de modalidades nas programacgdes apresentadas.

9.6.6 Todos os orcamentos apresentados, no minimo 03 (trés), com propostas para
parceria deverdao ser objeto de justificativa de precos por meio de pesquisa
mercadoldgica, a qual devera ser juntada ao plano de trabalho apresentado.

9.6.7 Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

9.6.8 As agdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

9.7 Comprovante de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de, no minimo, 01 (um) ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

9.7.1 Instrumentos de parceria firmados com o6rgdos e entidades da administracdo
publica.

9.7.2 DeclaracGes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por érgdos publicos, empresas publicas.

9.7.3. Cépias de contratos firmados com pessoas juridicas de direito privado, que
demonstrem que a entidade tenha sido contratada para execug¢do de atividades
constantes do seu projeto.

9.8 As exigéncias listadas acima serdo analisadas com base nos critérios de pontuag¢do dispostos no
item 10.7. Os Planos de Trabalho serdo analisados em funcdo de sua exequibilidade técnica,
pertinéncia legal e economicidade a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

9.9 As OSC deverdo apresentar 01 (um) plano de trabalho, contemplando as 25 Etapas para cada
Polo que desejar participar, bem como a documentagdo necessdria (impressa e digital — pen drive),

conforme modelo no anexo lll e item 9.6.

9.10 A previsdo de receitas e despesas de que trata o item 9.6.5 deste Edital deverd incluir os
elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com os precos
praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser
utilizadas cotacgGes, tabelas de precos de associa¢des profissionais, publicacGes especializadas, atas
de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacdo disponiveis ao publico. No
caso de cotacdes, a organizacao da sociedade civil devera apresentar a cotagao de pregos de, no
minimo, 03 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotacBes de sitios eletronicos, desde que
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identifique a data da cotacdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos

de determinados itens, a organiza¢cdo da sociedade civil poderd, se desejar, utilizar-se de ata de

registro de precos vigente.

10. DA SELECAO E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

A Comissdo de Selecdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, constituida na forma da Portaria n2 028/SEME-G/2018 e alteracgdes
posteriores.

A Comissdo de Selecdo tera o prazo de 10 (dez) dias uteis para conclusdo do julgamento das
propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo
ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissGes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

A Comissdo de Selecdo analisara as propostas de Plano de Trabalho, analisando as Etapas
para Cada Polo de Atividade com base nos critérios previstos no item 9.6, bem como nos
principios legais que regem as parcerias, de forma transparente e objetiva.

Compete a Comissdo de Selegdo:

10.6.1 Conferir os documentos do proponente;

10.6.2 Proceder a respectiva analise quanto ao atendimento rigoroso pelo proponente
das exigéncias formais e documentais deste Edital, verificando:

a) Se o proponente atende as condig¢des exigidas para tal fim;

b) Se a atividade apresentou forma e objeto nos termos exigidos por este edital;

c) Se estad contemplando os critérios de economicidade e compatibilidade com
valores de mercado, podendo para tanto se valer de tabelas referenciais
oficiais, ou pesquisa;
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10.7 Para critério de classificagao e selegao serdo as propostas avaliadas levando em consideracdo

a pontuacdo abaixo, pelos por critério do item 10.6.2, tendo por base as exigéncias do item

9.6, e 0 Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho:

Metas Qualitativas

Objeto

Avaliagao

Pontuacao

Plano de Trabalho

A proposta demonstra de forma clara o
plano de execuc¢do do projeto
apresentado

Proposta revela adequacao parcial ao objetivo
do programa - apresenta alternativas minimas
para as Etapas, com detalhamento reduzido
das atividades, das modalidades e dos
procedimentos.

03 pontos

Proposta revela adequacao ao objetivo do
programa - apresenta propostas consistentes
para as Etapas, com detalhamento das
atividades, das modalidades e dos
procedimentos.

06 pontos

Excede as expectativas - Proposta revela
adequacao integral ao objetivo do programa -
apresenta propostas consistentes para as
Etapas, com detalhamento das atividades, das
modalidades e dos procedimentos.

Apresenta ainda alternativas consistentes, de
carater inovador, tanto sob a perspectiva de
métodos e técnicas como também pela
participacao direta da sociedade.

09 pontos

Modalidades

A diversidade das modalidades
oferecidas para execucao do objeto da
parceria de acordo com a natureza de
cada Polo.

Oferece até 04 modalidades

01 ponto

Oferece entre 05 a 07 modalidades

03 pontos

Oferece acima de 07 modalidades

05 pontos

Atividades para pessoas com
deficiéncia.

Oferece 01 atividade

01 ponto

Oferece 02 atividades

02 pontos

Oferece 03 ou mais atividades

03 pontos

Metas Quantitativas

Objeto

Avaliacao

Pontuacao
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Atendimento Até 100 pessoas 01 ponto
0] ate.ndlmento dos B?neflaarl.os Diretos Entre 100 a 200 pessoas 03 pontos
e Indiretos na execugdo do objeto.

Mais de 200 pessoas 05 pontos
Publico Alvo
a) Criancas 04 a 12 anos, 01 faixa etaria 01 ponto
b) Adolescentes 13 a 16 anos,
¢) Adultos 17 a 59 anos, 02 faixas etdrias 03 pontos
d) Idosos - acima de 60 anos. 03 ou mais faixas etdrias 05 pontos
Experiéncia Prévia Executou até 03 eventos dessa natureza 01 ponto
De acordo com item 9.7 do edital Executou entre 04 3 07 eventos dessa 03 pontos

natureza

Executou mais de 07 eventos dessa natureza | (g pontos
Proposta Financeira Custo acima de RS 250,00. 01 ponto
Custo per capta da proposta

Custo de RS 125,00 até 249,99. 03 pontos

Custo de até RS 124,99. 05 pontos
Total 37 Pontos

10.8 A pontuagdo maxima da classificagdo serd de 37 pontos.

10.9 Serdo consideradas habilitadas as organiza¢des da sociedade civil que obtiverem, no minimo,

10 (dez) pontos no total do plano de trabalho.

10.10 Na hipdtese de haver empate, decidir-se-a sucessivamente pela organizacdo da sociedade
civil que melhor pontuou, respectivamente, no item no quesito Plano de Trabalho;

persistindo o empate a que melhor pontuou no Valor da Proposta Financeira; persistindo o

empate a que melhor pontuou no quesito Meta Quantitativa e por fim Metas Qualitativas.
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Serd publicada, no Didrio Oficial da Cidade, a lista de habilitacdo e de classificagdo prévia
da(s) organizacdo(des) da sociedade civil por Polo de Atividade e o total de pontos de cada
uma delas, a partir do que passara a contar o prazo recursal de 05 (cinco) dias Uteis para
apresentacdo de recurso. Apresentado recurso, as demais entidades interessadas terdo igual
prazo para apresentar contrarrazdes.

Julgados eventuais recursos, na forma do item 11 deste Edital, serd publicada a lista de
classificacdo definitiva.

Apds a publicacdo da lista de classificagdo definitiva das organiza¢des da sociedade civil, a
entidade melhor classificada devera entregar, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, no Setor de
Protocolo da Secretaria de Esportes e Lazer — SEME, localizada na Rua Pedro de Toledo, n2
1.561, Vila Clementino, Capital, Sdo Paulo, de segunda a sexta-feira, das 10h00 as 17h00, os
documentos de habilitacao abaixo relacionados:

a) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ,
demonstrando sua existéncia juridica ha, no minimo, 01 (um) ano;

b) Certiddo Negativa de Tributos Mobilidrios e Imobiliarios, relativos ao Municipio sede,
comprovando a regularidade perante a Fazenda do Municipio de Sdo Paulo, com prazo
de validade em vigéncia, salvo se ndo estiver cadastrada como contribuinte no Municipio
de S3o Paulo, devendo, neste caso, apresentar declaracdo, firmada por seu
representante legal, sob as penas da lei, de ndo cadastramento e de que nada deve a
Fazenda do Municipio de S3o Paulo;

c) Certiddo Negativa de Tributos junto a Fazenda Publica Federal e Estadual, relativo ao
Estado sede;

d) Certiddo Negativa de Débito - CND/INSS e para comprovar a regularidade perante a
Seguridade Social;

e) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, para comprovar a regularidade perante o
Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

f) Comprovante de inexisténcia de registros no Cadastro Informativo Municipal - CADIN
Municipal;

g) Declaragdo, sob as penas da lei, de inexisténcia dos impedimentos para celebrar

qualquer modalidade de parceria, conforme previsto no artigo 39 da Lei Federal n®
13.019, de 2014;
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Declaragdo, sob as penas da lei, para os efeitos do artigo 72 do Decreto n2 53.177, de 4
de junho de 2012, assinada pelos dirigentes da organizacdo da sociedade civil, atestando
qgue ndo incidem nas vedagdes constantes do artigo 12 do referido decreto;

Declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos,
salvo na condi¢do de aprendiz;

Cadastro Municipal Unico de Entidades Parceiras do Terceiro Setor - CENTS ou, no caso
de entidades ndo cadastradas, formulario de solicitacdo de inscricado no CENTS,
disponivel na pagina eletronica da Secretaria Municipal de Gestdo, nos termos do
Decreto n252.830, de 12 de dezembro de 2011;

A comprovacao do regular funcionamento da organizacdo da sociedade civil no endereco
registrado no CNPJ, nos termos do inciso VII do artigo 34 da Lei Federal n? 13.019, de
2014, o que podera ser feito por meio de contas de consumo de agua, energia elétrica,
servicos de telefonia e outras da espécie ou, ainda, por meio dos documentos
necessarios a comprovagao da capacidade técnica e operacional da entidade, conforme
previsto no artigo 25 do decreto n? 57.575/2016;

Certiddao de existéncia juridica expedida pelo cartdério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e de eventuais altera¢des ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certiddo simplificada emitida por junta comercial;

Cdpia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual;

Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e 6rgdo
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
- CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles, caso nao esteja
na ata de eleicao;

Certidao negativa de contas julgadas irregulares emitidas pelo Tribunal de Contas da
Unido, Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e Tribunal de Contas do Municipio de
S3o Paulo para os dirigentes da entidade;

Certiddao negativa de condenacdo civel por ato de improbidade administrativa emitida
pelo Conselho Nacional de Justica em seu Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por
ato de improbidade administrativa e inelegibilidade para a entidade e para seus
dirigentes;
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g) Comprovantes de experiéncia prévia na realizacao do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, 01 (um) ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros Instrumentos de parceria firmados com
6rgdos e entidades da administracdo publica, organismos internacionais, empresas ou
outras organiza¢Oes da sociedade civil;

r) Relatérios de atividades com comprovacdo das agdes desenvolvidas; Publicacdes,
pesquisas e outras formas de producao de conhecimento realizadas pela organizacdo da
sociedade civil ou a respeito dela;

s) Curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

t) DeclaracGes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por dérgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacdes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas;

u) Comprovante do sitio eletrénico préprio na internet.

Na hipdtese da organiza¢do da sociedade civil melhor classificada ndo atender aos requisitos
exigidos neste Edital e/ou ndo apresentar a documentacdo exigida para formalizacdo da
Parceria, em decisdo fundamentada e publicada no DOC, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria, nos termos da proposta
por ela apresentada.

Da decisao que considerar inabilitada a entidade convocada a apresentar a documentacao,
conforme item 10.13 deste Edital, cabera recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis.

Caso a organizagao da sociedade civil imediatamente mais bem classificada aceite celebrar a
parceria, proceder-se-a a verificagao dos documentos de habilitagdo previstos no item 10.13
deste Edital.

Caso a organizacao da sociedade civil deixe de apresentar ou apresente com irregularidades
qualguer um dos documentos exigidos no item 10.13, desde que as irregularidades ndo
contrariem a esséncia deste Edital de Chamamento Publico, conceder-se-a, o prazo maximo
de 05 (cinco) dias Uteis, para regularizagao.
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Serd lavrada ata circunstanciada dos trabalhos do julgamento de sele¢ao das propostas, que,
obrigatoriamente, devera ser assinada pelos membros da Comissao de Selecdo.

Se a proposta selecionada ndo for a mais adequada ao valor de referéncia constante do
chamamento publico, serd obrigatoriamente justificada pela Administragao Publica.

Os documentos das organizagbes da sociedade civis consideradas inabilitadas ndo serdo
devolvidos, pois serdao juntados ao processo administrativo que trata do presente certame.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1

11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

11.7

11.8

Apds a publicacdo da lista de habilitagdo e de classificacdo prévia das organizacbes da
sociedade civil e o total de pontos de cada uma delas, os interessados terdao o prazo de 05
(cinco) dias uteis para apresentar recurso, e os demais interessados terdo igual prazo,
contado a partir de intimag¢do no Diario Oficial ou por meio eletrénico, para apresentar
contrarrazdes.

No mesmo prazo, a Comissdo de Selegdo podera reformar a sua decisdo ou encaminhar o
recurso, devidamente informado, ao Chefe de Gabinete para decidir.

Decorridos os prazos acima descritos, sem a interposicdo de recurso ou apds o seu
julgamento, serd publicada lista de classificacdo definitiva e a organiza¢Ges da sociedade civil
vencedora sera considerada apta a celebrar o termo de colaboracao.

Ndo serdo conhecidos 0s recursos interpostos apds os respectivos prazos legais e
contrarrazdes que ndo foram tempestivamente apresentadas.

Os recursos deverdo ser apresentados através do endereco eletrbnico:
semegabinete@prefeitura.sp.gov.br.

A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de
15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser
explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdio de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso,
serdo parte integrante do ato decisorio.

N3o cabera novo recurso contra esta decisdo.

Na contagem dos prazos exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram, exclusivamente, em dia Util no ambito do érgdo ou entidade responsavel
pela conducdo do processo de selecdo.
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11.9 O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.10 A organizacdo da sociedade civil que ingressar com recurso meramente protelatério, com
intuito de retardar o processo seletivo, poderd ser aplicada as san¢Ges previstas no item
15.1.

11.11 Da decisdao que considerar inabilitada a entidade convocada a apresentar a documentacao,
conforme item 10.13 deste Edital, cabera recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, que terd efeito suspensivo.

11.12 O processamento do recurso contra a decisdao que considerar inabilitada entidade convocada
a apresentar documentacgao observara o disposto nos itens 11.1, 11.2, 11.4, 11.5, 11.6, 11.7,
9.8 € 9.10 do presente Edital.

12. HOMOLOGACAO

12.1 A autoridade competente homologara e divulgara o resultado do chamamento com a lista de
classificacdo definitiva das organizacbes participantes em pdgina do sitio oficial da
Administragdo Publica na internet e no Didrio Oficial da Cidade.

12.2 A homologacdao do chamamento publico ndo obriga a Administracdo a firmar a parceria com
o respectivo proponente, especialmente por razdes orcamentarias e de atendimento as
politicas publicas.

13. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

13.1 Para a consecucdo dos objetivos constantes deste Edital, o Municipio procedera a transferéncia
de recursos, em observancia ao cronograma de desembolso apresentado na proposta de Plano de
Trabalho da organizac¢do da sociedade civil selecionada.

13.2 No caso da parceria ser firmada em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a previsao dos
créditos necessdrios para garantir a execucao das parcerias sera indicada no orgcamento do exercicio
seguinte. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboracdo, observada a proposta
apresentada pela organizacao da sociedade civil selecionada.

13.3 Para as despesas do orcamento de 2019 serdo utilizados recurso provenientes da Dotagdo
or¢camentdria n? 19.10.27.812.3017.4503.33903900-00.
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13.4 As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas de acordo com o
cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento
das impropriedades:

13.5 Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

13.6 Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacdo da sociedade civil em relagdo as obrigacGes estabelecidas no termo de colaboracdo;

13.7 Quando a organizagao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos drgdos de controle interno ou externo.

13.8 A liberacdo de recursos financeiros devera obedecer ao cronograma de desembolso previsto na
proposta do plano de trabalho e guardar consonancia com as fases ou etapas da execugao do objeto
da parceria;

13.9 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho:

13.9.1 Remunerac¢do da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais,
verbas rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhistas;

13.9.2 Despesas referentes a deslocamento e alimentagdo nos casos em que a execug¢do do
objeto da parceria assim o exija;

13.9.3 Custos indiretos necessdrios a execuc¢dao do objeto, seja qual for a proporgao em
relagdo ao valor total da parceria;

13.9.4 Aquisicdao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢dao do
objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessdrios a instalacdo dos
referidos equipamentos e materiais.

13.9.5 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdao ou funcdo de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orgamentarias do Municipio de Sdo Paulo.
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13.9.6 Toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria.

13.9.7 Excepcionalmente, poderdao ser feitos pagamentos em espécie, desde que
comprovada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancaria.

13.10 O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza a compensac¢do das despesas
despendidas e devidamente comprovada pela entidade, no cumprimento das obriga¢des assumidas
por meio do plano de trabalho, com os valores dos recursos publicos repassados assim que
disponibilizados.

13.11 Durante a vigéncia do termo de colaboracdo, é permitido o remanejamento de recursos
constantes do plano de trabalho, de acordo com os critérios e prazos a serem definidos por cada
6rgdo ou entidade municipal, desde que n3o altere o valor total da parceria.

13.12 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica em instituicdo financeira publica, nos moldes do artigo 51 da Lei n? 13.019/2014, seguindo
o tratamento excepcional as regras do Decreto Municipal n2 51.197/2010.

13.14 Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condicGes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

13.15 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a

administra¢do publica por ocasido da conclusdo, denulncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n2 13.019, de 2014.

14. DA CONTRAPARTIDA

14.1  Na&o serd exigida qualquer contrapartida da organiza¢do da sociedade civil selecionada.

15. DA FORMALIZAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

15.1 Apds o julgamento e sele¢do das propostas, o 6rgdo técnico da Pasta, DGPAR, emitira parecer
técnico, conforme artigo 35, V, da Lei 13.019/2014 que, se favoravel ao contelido da proposta e aos
documentos de habilitacdo apresentados, permitird a celebracdo da parceria e dos consequentes
Termos de Colaboragdo indicados no item 1.1.1.
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15.2 Em caso do conteudo ndo estar totalmente apto a continuidade do processo (atendidos
parcialmente, com ressalvas), o drgao técnico emitira relatério apontando o(s) item(ns) com falha(s)
e, contatara, por meio eletrénico, o proponente, notificando para regularizacdo do(s) item(ns)
apontados no prazo concedido pelo gestor da parceria, sob pena de inabilitacdo em caso de nao
atendimento das exigéncias.

15.3 No caso do ndo atendimento dos requisitos exigidos neste Edital, bem como da ndo
regularizagdo do(s) item(ns) apontados para acerto(s) e/ou complemento(s), a atividade serd
reprovada pelo drgdo técnico e consequentemente inabilitada, por ndo atendimento as exigéncias
aqui previstas.

15.4 Da decisdo que considerar inabilitada a entidade convocada a apresentar a documentacao,
conforme item 10.13 deste Edital, caberd recurso administrativo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
que tera efeito suspensivo.

15.5 Apds parecer técnico, haverd emissdo de parecer juridico, conforme artigo 35, VI, da Lei
13.019/2014, acerca da possibilidade de celebracdo da parceria.

15.6 Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam os itens 15.1 e 15.5 concluam pela
possibilidade de celebragdo da parceria com ressalvas, deverd o administrador publico sanar os
aspectos ressalvados, ou, mediante ato formal, justificar a preserva¢do desses aspectos ou sua
exclusdo.

15.7 O prazo para assinatura dos Termos de Colaboragdo serd de 05 (cinco) dias Uteis contados a
partir da publicagdo da convocac¢do do Didrio Oficial da Cidade, sob pena de decadéncia do direito,
sem prejuizo das san¢des descritas no item 17.

15.8 O prazo para assinatura do Termo de Colaboracdo podera ser prorrogado uma vez, desde que
solicitado por escrito, antes do término do prazo previsto no subitem 15.7, sob alegagdo de motivo
justo que podera ou ndo ser aceito pela Administracao.

15.9 A Organizacdo da Sociedade Civil deverd apresentar, no momento da assinatura do termo de
colaboragdo, o Cadastro Unico das Entidades Parceiras do Terceiro Setor — CENTS, de acordo com o
Decreto 47.804/2006 e Consulta junto ao Cadastro Informativo Municipal — CADIN Municipal, onde
fique consignada a situacdo de regularidade perante o érgao;

15.10 N3o serdo celebradas parcerias com organiza¢des da sociedade civil inscritas no CADIN —
Cadastro Informativo Municipal, mesmo que a atividade tenha sido aprovada em todas as instancias
de julgamento.

15.11 A vigéncia da parceria serd de 07 (sete) meses, a contar da data da assinatura do Termo de
Colaboragdo, podendo ser prorrogado, nos termos do artigo 36 do Decreto Municipal n2
57.575/2016.
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15.12 A prorrogacdo de oficio da vigéncia do termo de colaboracdo deve ser feita pela administracdo
publica quando ela der causa ao atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

15.13 O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteracdo de valores ou metas,
mediante aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

16. DA PRESTAGAO DE CONTAS

16.1 A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-3o em plataforma eletronica,
permitindo a visualizagao por qualquer interessado.

16.2 A prestagao de contas apresentada pela organizacao da sociedade civil devera conter elementos
gue permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a adequada descricdo das atividades realizadas e a comprovacdo do
alcance das metas e dos resultados esperados.

16.3 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre
a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes, bem
como a conciliagdo das despesas com a movimentagao bancaria demonstrada no extrato.

16.4 Serdo glosados os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

16.5 A prestacdo de contas devera ser feita em observancia ao disposto no Decreto n2 57.575/2016 e
na Portaria n? 27/SEME-G/2017, combinado com a Lei 13.019/2014, competindo unicamente a
Administracdo Publica decidir sobre a regularidade, ou ndo, da aplicagdo dos recursos transferidos a
organizacdo da sociedade civil proponente.

16.6 A Administracdo Publica realizara manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo final de contas,
dispondo sobre:

16.6.1 Aprovacgao da prestacao de contas.
16.6.2 Aprovagdo da prestagao de contas com ressalvas, mesmo que cumpridos os objetos e

as metas da parceria, estiver evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal de que nao resulte dano ao erario.
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16.6.3 Rejeicdo da prestacdo de contas, com a imediata determinacdo das providéncias
administrativas e judiciais cabiveis para devolucdo dos valores aos cofres publicos, inclusive a
determinacao de imediata instauracdo de tomada de contas especial.

16.7 Sao consideradas falhas formais sem prejuizo de outras:

16.7.1 Nos casos em que o plano de trabalho preveja que as despesas deverdao ocorrer
conforme os valores definidos para cada elemento de despesa, a extrapolacdo, sem prévia
autorizacdo, dos valores aprovados para cada despesa, respeitados o valor global da parceria.

16.7.2 A inadequacdo ou a imperfeicao a respeito de exigéncia, forma ou procedimento a
ser adotado desde que o objetivo ou resultado final pretendido pela execucdo da parceria seja
alcancgado.

16.8  As contas serao rejeitadas quando:

16.8.1 Houver omissdo no dever de prestar contas.

16.8.2 Houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho.

16.8.3  Ocorrer dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico.
16.8.4  Houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
16.8.5 Nao for executado o objeto da parceria.

16.8.6  Os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na parceria.

16.9 Da decisdo que rejeitar as contas prestadas cabera um Unico recurso ao Secretario Municipal
da Pasta que devera ser interposto no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da notificacdo da decisdo.

16.10 Exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil devera
ressarcir o erdrio de forma integral dos recursos.

16.11 A rejeicdo da prestacdo de contas, quando definitiva, deverd ser registrada em plataforma
eletronica de acesso ao publico, cabendo a autoridade administrativa, sob pena de responsabilidade
soliddria, adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento.

16.11.1 O dano ao erdrio sera previamente delimitado para embasar a rejeicdo das contas
prestadas.

16.11.2 Os valores apurados serdo acrescidos de correcdo monetdria e juros, bem como

inscritos no CADIN Municipal, por meio de despacho da autoridade administrativa
competente.
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16.12 As organizacdes da sociedade civil, para fins de prestacao de contas, deverdo apresentar os
seguintes documentos:

16.12.1 Relatdrio de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil,
assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a
partir do cronograma acordado.

16.12.2 Na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de
trabalho, relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes
fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da organiza¢do da sociedade civil.

16.12.3 Extrato bancdrio da conta especifica vinculada a execucdo da parceria, se necessario
acompanhado de relatério sintético de conciliagdo bancdria com indicacdo de despesas e
receitas.

16.12.4 Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica em favor da
administracdo publica municipal, quando houver, no caso de prestacdo de contas final.

16.12.5 Material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes, quando couber.

16.12.6 Relagdo de eventuais bens adquiridos.

16.12.7 A memodria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, indicando o valor
integral da despesa e detalhando a divisdo de custos, bem como especificando a fonte de
custeio de cada fracdo, com identificacdo do numero e do 6rgdo ou entidade da parceria,
vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

16.13 Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no plano de trabalho,
podera ser apresentado relatério de execugdo financeira parcial concernente a referidas metas ou
resultados, desde que existam condi¢Oes de segregar referidos itens de despesa.

16.14 A organizacdo da sociedade civil estd obrigada a prestar contas da boa e regular aplicacdo
dos recursos recebidos em carater final até 30 (trinta) dias do término de sua vigéncia.

a) O prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, a critério do titular do Orgdo ou
ente da Administracdo Parceira, ou daquele a quem tiver sido delegada a competéncia,
desde que devidamente justificado.

b) Na hipdtese de devolucdo de recursos, a guia de recolhimento devera ser apresentada
juntamente com a prestagdo de contas.

c) Se constatada pela Administragdo irregularidades financeiras, o valor respectivo devera
ser restituido aos cofres publicos, no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias.
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16.15 A Administracdo Publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

17. DAS SANCOES

17.1 A execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
13.019/2014, do Decreto Municipal n® 57.575/2016 e da Portaria n? 27/SEME/2017, podera
acarretar, garantida a defesa prévia, na aplicagdo a organiza¢do da sociedade civil das seguintes
sangoes:

a) Adverténcia por escrito;

b) Suspensdo temporaria de participar em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com oérgdos e entidades da esfera do governo da administracdo
publica sancionadora, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

c) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a administracao pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item anterior;

17.2 O prazo para apresentacdo de defesa é de 05 (cinco) dias Uteis para a sang¢do prevista na
alinea a) e 10 (dez) dias Uteis para as sang¢0es previstas nas alineas b) e c);

17.3 Compete ao gestor da parceria decidir pela aplicacdo de penalidade no caso de adverténcia.

17.4 Compete ao Secretdrio da Pasta decidir pela aplicacdo de penalidade nos casos de suspensao
do direito de participar de chamamento publico e de declaracdo de inidoneidade.

17.5 A organizacdo da sociedade civil terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis para interpor recurso
contra a penalidade aplicada.

17.6  As notificagbes e intimacGes serdo encaminhadas a organizacdo da sociedade civil
preferencialmente via correspondéncia eletronica, sem prejuizo de outras formas de
comunicacdo, assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de exercicio do direito ao

contraditdrio e a ampla defesa.

17.7 A imposicdo das sangdes previstas sera proporcional a gravidade do fato que a motivar,
consideradas as circunstancias objetivas do caso, e dela serd notificada a proponente.

17.8  Assangdes mencionadas no item anterior poderdo ser cumuladas.
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18. DAS DISPOSIGOES FINAIS

18.1 As normas disciplinadoras contidas neste edital serdo interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as participantes e desde que nao
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacdo.

18.2  Os prazos previstos neste edital serdo contados excluindo o dia do inicio e incluindo o dia do
vencimento.

18.3  Os proponentes assumirdo todos os custos de preparagdo e apresenta¢do de suas propostas
e a PMSP/SEME n3o sera, em qualquer hipdtese, responsavel por esses custos, independentemente
da condugdo ou do resultado do chamamento publico.

18.4 A participagao neste processo seletivo implicara aceitacdo integral e irretratavel dos termos
deste edital e seus anexos, bem como na observancia dos regulamentos administrativos e demais
normas aplicaveis.

18.5 Os proponentes sdo responsdveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo.

18.6 A Administracdo se reserva o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, por
despacho motivado, adiar ou revogar a presente sele¢do, sem que isso represente motivo para que
as organizacGes da sociedade civil proponentes pleiteiem qualquer tipo de indenizacao.

18.7  As retificacbes do presente Edital, por iniciativa da Administracdo Publica ou provocada por
eventuais impugnacdes, serdo publicadas no Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo.

18.8 Caso as alteracGes interfiram na elaboracdo dos Planos de Trabalho e/ou Propostas
Financeiras, deverdao importar na reabertura do prazo para entrega dos mesmos.

18.9 Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, devendo protocolar o pedido até 5
(cinco) dias antes da data fixada para apresentacdo das propostas, de forma eletronica, pelo
endereco eletronico semegabinete@prefeitura.sp.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada na
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, localizada na Rua Pedro de Toledo, n? 1561, Vila
Clementino, Capital, Sdo Paulo, de segunda a sexta-feira, das 09:00 horas as 18:00 horas.

18.10 A resposta as impugnacoes cabera ao Chefe de Gabinete e deverd ser publicada até a data
fixada para apresentacao das propostas.

18.11 A impugnacdo ndo impedira a organizacdo da sociedade civil impugnante de participar do
chamamento publico.

18.12 O Chefe de Gabinete resolvera os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente
Edital, observadas as disposices legais e os principios que regem a administracdo publica.

18.13 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dividas na interpretacdao deste Edital e de
seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 05 dias da data limite para
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envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo endereco eletronico
semegabinete@prefeitura.sp.gov.br.

18.14 Os esclarecimentos serdo prestados por DGPAR.

18.15 As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital.
As respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo
de Chamamento Publico e estarao disponiveis para consulta por qualquer interessado.

18.16 Fica eleito o foro do Municipio de Sdo Paulo para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes
do presente certame.

18.17 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo
da selecdo na data marcada, a sessdo de selecdo e julgamento serd automaticamente transferida

para o primeiro dia util subsequente, nos mesmos horarios e locais anteriormente estabelecidos,
desde que ndo haja comunicag¢do em contrario da administracgdo.

Sao Paulo, 21 de maio de 2019.

Chefe de Gabinete
SEME.G
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ANEXO |
TERMO DE COLABORAGAO N¢ /SEME/2019

Pelo presente instrumento, a Prefeitura do Municipio de S3o Paulo, através da Secretaria Municipal
de Esportes e Lazer - SEME, neste ato representada pelo Chefe de Gabinete, ora denominada
PMSP/SEME e a entidade , CNPJ n@° , situada na
(endereco completo), neste ato representado pelo seu Presidente (ou

representante legal), , portador da cédula de identidade RG n? e inscrito
no CPF/MF sob o n® denominada simplesmente PROPONENTE, com fundamento no
artigo 29, inciso VI, da Lei Federal n2 13.019/2014, no Decreto Municipal n? 57.575/2016 e na
Portaria n? 027/SEME/2017, em face do despacho exarado no sei! _ do processo SEI n?
, publicado no DOC de __ / /2019, celebram a presente parceria, nos
termos e clausulas que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Através do presente, a PMSP/SEME e a PROPONENTE registram interesse para o
desenvolvimento de parceira com a finalidade executar o programa RUAS DE LAZER ITINERANTES,
cujo objeto é levar praticas desportivas e lazer aos municipes, com execucdo de atividades divididas
no Polo , conforme as 25 Etapas estipuladas.

1.2, A PROPONENTE desenvolverd o projeto, consoante ANEXO Illl — Modelo de Plano de
Trabalho do Edital de Chamamento Publico n2 xxx/SEME/2019, constante do processo SEI n@
, que é parte integrante do presente termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL

2.1. Os locais plenamente acessiveis para execucao das Etapas do Polo serdo definidos de acordo
com o interesse da administracdo publica, respeitando a infraestrutura e as especificacdes técnicas
das atividades, e serdo informados até 15 dias antes da execucdo da Etapa, de acordo como o
cronograma abaixo:
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Etapa 01 Polo 1.7.3. 13/07 Sébado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 01 Polo 1.7.4. 13/07 Séabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 01 Polo 1.7.1. 14/07 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 01 Polo 1.7.2. 14/07 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 02 Polo 1.7.1. 20/07 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 02 Polo 1.7.2. 20/07 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 02 Polo 1.7.3. 21/07 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 02 Polo 1.7.4. 21/07 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 03 Polo 1.7.4. 27/07 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 03 Polo 1.7.3. 27/07 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 03 Polo 1.7.2. 28/07 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 03 Polo 1.7.1. 28/07 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 04 Polo 1.7.2. 03/08 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 04 Polo 1.7.1. 03/08 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 04 Polo 1.7.4. 04/08 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 04 Polo 1.7.3. 04/08 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 05 Polo 1.7.3. 10/08 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 05 Polo 1.7.4. 10/08 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 05 Polo 1.7.1. 11/08 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 05 Polo 1.7.2. 11/08 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 06 Polo 1.7.1. 17/08 Séabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 06 Polo 1.7.2. 17/08 Séabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 06 Polo 1.7.3. 18/08 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 06 Polo 1.7.4. 18/08 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 07 Polo 1.7.4. 24/08 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 07 Polo 1.7.3. 24/08 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 07 Polo 1.7.2. 25/08 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 07 Polo 1.7.1. 25/08 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 08 Polo 1.7.2. 31/08 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 08 Polo 1.7.1. 31/08 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 08 Polo 1.7.4. 01/09 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 08 Polo 1.7.3. 01/09 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 09 Polo 1.7.3. 07/09 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 09 Polo 1.7.4. 07/09 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 09 Polo 1.7.1. 08/09 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 09 Polo 1.7.2. 08/09 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 10 Polo 1.7.1. 14/09 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 10 Polo 1.7.2. 14/09 Sabado 09 - 18hs Zona Sul
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Etapa 10 Polo 1.7.3. 15/09 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 10 Polo 1.7.4. 15/09 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 11 Polo 1.7.4. 21/09 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 11 Polo 1.7.3. 21/09 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 11 Polo 1.7.2. 22/09 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 11 Polo 1.7.1. 22/09 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 12 Polo 1.7.2. 28/09 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 12 Polo 1.7.1. 28/09 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 12 Polo 1.7.4. 29/09 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 12 Polo 1.7.3. 29/09 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 13 Polo 1.7.3. 05/10 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 13 Polo 1.7.4. 05/10 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 13 Polo 1.7.1. 06/10 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 13 Polo 1.7.2. 06/10 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 14 Polo 1.7.1. 12/10 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 14 Polo 1.7.2. 12/10 Séabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 14 Polo 1.7.3. 13/10 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 14 Polo 1.7.4. 13/10 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 15 Polo 1.7.4. 19/10 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 15 Polo 1.7.3. 19/10 Sé&bado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 15 Polo 1.7.2. 20/10 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 15 Polo 1.7.1. 20/10 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 16 Polo 1.7.2. 26/10 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 16 Polo 1.7.1. 26/10 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 16 Polo 1.7.4. 27/10 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 16 Polo 1.7.3. 27/10 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 17 Polo 1.7.3. 02/11 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 17 Polo 1.7.4. 02/11 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 17 Polo 1.7.1. 03/11 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 17 Polo 1.7.2. 03/11 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 18 Polo 1.7.1. 09/11 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 18 Polo 1.7.2. 09/11 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 18 Polo 1.7.3. 10/11 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 18 Polo 1.7.4. 10/11 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 19 Polo 1.7.4. 16/11 Séabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 19 Polo 1.7.3. 16/11 Séabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 19 Polo 1.7.2. 17/11 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 19 Polo 1.7.1. 17/11 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
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Etapa 20 Polo 1.7.2. 23/11 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 20 Polo 1.7.1. 23/11 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 20 Polo 1.7.4. 24/11 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 20 Polo 1.7.3. 24/11 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 21 Polo 1.7.3. 30/11 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 21 Polo 1.7.4. 30/11 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 21 Polo 1.7.1. 01/12 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 21 Polo 1.7.2. 01/12 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 22 Polo 1.7.1. 07/12 Séabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 22 Polo 1.7.2. 07/12 Séabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 22 Polo 1.7.3. 08/12 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 22 Polo 1.7.4. 08/12 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 23 Polo 1.7.4. 14/12 Séabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 23 Polo 1.7.3. 14/12 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 23 Polo 1.7.2. 15/12 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 23 Polo 1.7.1. 15/12 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 24 Polo 1.7.2. 21/12 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 24 Polo 1.7.1. 21/12 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 24 Polo 1.7.4. 22/12 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 24 Polo 1.7.3. 22/12 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste
Etapa 25 Polo 1.7.3. 28/12 Sabado 09 - 18hs Zona Norte

Etapa 25 Polo 1.7.4. 28/12 Sabado 09 - 18hs Zona Sul

Etapa 25 Polo 1.7.1. 29/12 Domingo 09 - 18hs Zona Leste

Etapa 25 Polo 1.7.2. 29/12 Domingo 09 - 18hs Zona Centro/Oeste

2.2 A definicdo dos locais pela Secretaria Municipal de Esportes para execugao da etapa, de acordo
com as infraestrutura e as especifica¢gdes técnicas do Projeto contemplado, ndo podera implicar
em qualquer aumento de custo para a entidade proponente em relacdo a proposta de repasses a
serem recebidos de SEME para execugao das atividades.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. A presente parceria importa no repasse, pela PMSP/SEME, do valor total de RS

( ), sendode RS (__ ) o repasse no presente exercicio, conforme Nota de Empenho
ne , onerando a dota¢do n2 19.10.27.812.3017.4503.33903900-00, do orcamento vigente.
3.2. O pagamento sera realizado nos termos do Cronograma de Desembolso aprovado no plano

de trabalho, dentro dos parametros apresentado no edital.
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3.3. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica em instituicdo financeira publica nos moldes previstos no artigo 51 da Lei n® 13.019/14,
seguindo o tratamento excepcional das regras do Decreto Municipal n2 51.197/10.

3.3.1. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condicGes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

3.3.2. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n2 13.019, de 2014.

3.4, E vedada a utilizagdo dos recursos repassados pela PMSP/SEME em finalidade diversa da
estabelecida na atividade a que se refere este instrumento, bem como no pagamento de despesas
efetuadas anterior ou posteriormente ao periodo acordado para a execucdo do objeto desta
parceria.

3.5. Toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria.

3.5.1. Excepcionalmente, poderdo ser feitos pagamentos em espécie desde que comprovada a
impossibilidade de pagamento mediante transferéncia bancaria.

3.6. E permitida a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecucdo
do objeto e a contratacdo de servicos para adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a
instalagdao dos referidos equipamentos e materiais.

3.7. Poderd ser paga com recursos da parceria a remuneracdo da equipe dimensionada no plano
de trabalho, inclusive de pessoal préprio da organiza¢do da sociedade civil, observadas as disposi¢es
do artigo 40 do Decreto Municipal n2 57.575/2016 e do artigo 46 da Lei Federal n? 13.019/14.

3.7.1. Fica vedada a Administracdo Publica Municipal a pratica de atos de ingeréncia direta na
selecdo e na contratacdo de pessoal pela organizacdo da sociedade civil ou que direcione o
recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servicos na referida organizagao.

3.8. Quando for o caso de rateio, a memdria de calculo dos custos indiretos, previstos no plano
de trabalho, devera conter a indicagdo do valor integral da despesa e o detalhamento quantitativo da
divisdo que compde o custo global, especificando a fonte de custeio de cada fragdao, com a
identificacdo do nimero e o drgdo da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

3.9. O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza a compensac¢do de despesas
despendidas e devidamente comprovadas pela entidade, no cumprimento das obrigacdes assumidas
por meio do plano de trabalho, com os valores dos recursos publicos repassados assim que
disponibilizados.

3.10. Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos constantes do
plano de trabalho, de acordo com os critérios e prazos a serem definidos por cada érgdo ou entidade
municipal, desde que nado altere o valor total da parceria.
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3.10.1. A organizacdo da sociedade civil poderd solicitar a inclusdo de novos itens
orcamentdrios desde que ndo altere o orcamento total aprovado.
3.11. Os recursos da parceria geridos pelas organizacdes da sociedade civil ndo caracterizam
receita prépria, mantendo a natureza de verbas publicas.
3.11.1. Ndo é cabivel a exigéncia de emissdao de nota fiscal de prestacdo de servigos tendo a
Municipalidade como tomadora nas parcerias celebradas com organizacdes da sociedade civil.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS
4.1. A prestacdo de contas deverd conter adequada descricdo das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas.
4.1.1. Os dados financeiros sdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das
normas pertinentes, bem como a conciliagdo das despesas com a movimentacdo bancaria
demonstrada no extrato.
4.1.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.
4.2, A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma
eletrénica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.
4.3. As organizag¢Oes da sociedade civil deverdo apresentar os seguintes documentos para fins de
prestacdes de contas:
a. Relatdrio de execucdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, assinado
pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do
cronograma acordado;
b. Na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho,
relatério de execugao financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes fiscais, incluindo
recibos, emitidos em nome da organizagao da sociedade civil;
c. Extrato bancario da conta especifica vinculada a execugao da parceria;
d. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica em favor da
administracdo publica municipal, quando houver, no caso de prestacdo de contas final;
e. Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes,
quando couber;
f. Relacdo de bens adquiridos;
g. A memdria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso;
4.3.1. A memobdria de cdlculo de que trata a alinea “g” do item 4.3. devera conter a
indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos,
especificando a fonte de custeio de cada fracdo, com identificagdo do nimero e do drgao
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ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢ao de fontes de recursos no
custeio de uma mesma parcela da despesa.
4.3.2. Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no plano
de trabalho, podera ser apresentado relatério de execugao financeira parcial concernente
a referidas metas ou resultados, desde que existam condi¢des de segregar referidos itens
de despesa.
4.4, Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera a organizacdo da
sociedade civil notificada para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao, no prazo de 15 (quinze)
dias, prorrogavel por igual periodo.
4.4.1. Transcorrido o prazo, ndo havendo saneamento, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade soliddria, deve adotar as providéncias para apuragao
dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento.
4.5, Cabe ao Gestor da Parceria analisar a prestacdo de contas apresentada, para fins de
avaliagcdo do cumprimento das metas do objeto, no prazo legal.
4.6. A analise da prestagdo de contas final constitui-se das seguintes etapas:
4.6.1. Analise de execugdo do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e atingimento dos
resultados pactuados no plano de trabalho aprovado pela Administracdo Publica, devendo o
eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado;
4.6.2. Analise financeira: verificacdo da conformidade entre o total de recursos repassados,
inclusive rendimentos financeiros, e os valores maximos das categorias ou metas orgcamentarias,
executados pela organizagdo da sociedade civil, de acordo com o plano de trabalho aprovado e
seus eventuais aditamentos, bem como conciliagdo das despesas com extrato bancdrio de
apresentacdo obrigatdria.
4.6.2.1. Nos casos em que a organizacdao da sociedade civil houver comprovado
atendimento dos valores aprovados, bem como efetiva conciliacio das despesas
efetuadas com a movimentacdo bancdria demonstrada no extrato, a prestacdo de contas
sera considerada aprovada, sem a necessidade de verificagdo, pelo gestor publico, dos
recebidos, documentos contdbeis e relativos a pagamentos e outros relacionados as
compras e contratagdes.
4.7. A andlise da prestacdo de contas final levara em conta os documentos do item 4.3. e os
pareceres e relatdrios dos itens 4.5 e 8.3.
4.8. Havendo indicios de irregularidade durante a andlise da execucdo do objeto da parceria, o
gestor publico poderd, mediante justificativa, rever o ato de aprovacdo e proceder a analise integral
dos documentos fiscais da prestacdo de contas.
4.9. A organizacao da sociedade civil esta obrigada a prestar contas da boa e regular aplicacao
dos recursos recebidos ao término da vigéncia da parceria.
49.1. O prazo podera ser prorrogado por até 30 dias, a critério do titular do 6rgao, ou ente
da Administracdo parceiro, ou daquele a quem tiver sido delegada a competéncia, desde que
devidamente justificado.
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4.9.2. Na hipotese de devolugdo de recursos, a guia de recolhimento devera ser
apresentada juntamente com a prestagdo de contas.

4.10. A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela Administracdo Publica devera
dispor sobre:
a. Aprovacao da prestacdo de contas;
b. Aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas, mesmo que cumpridos o objeto e as metas
da parceria, estiver evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de
gue ndo resulte dano ao erario; ou
c. Rejeicdo da prestacdo de contas, quando houver omissdo no dever de prestar contas,
descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho,
desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos e dano ao erdrio, com a imediata
determinacdo das providéncias administrativas e judiciais cabiveis para devolugdo dos valores
aos cofres publicos.

4.10.1. S3o consideradas falhas formais, para fins de aprovacdo da prestacdo de contas com
ressalvas, sem prejuizo de outras:
a. Nos casos em que o plano de trabalho preveja que as despesas deverdo ocorrer conforme os
valores definidos para cada elemento de despesa, a extrapolagdo, sem prévia autorizagdo, dos
valores aprovados para cada despesa, respeitado o valor global da parceria.
b. A inadequagdo ou a imperfeicdo a respeito de exigéncia, forma ou procedimento a ser
adotado desde que o objetivo ou resultado final pretendido pela execu¢do da parceria seja
alcancado.

4.11. As contas serao rejeitadas quando:
a. Houver omissao no dever de prestar contas;
b. Houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;
c. Ocorrer dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d. Houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;
e. Nao for executado o objeto da parceria;
f. Os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na parceria.

4,12. A administracdo publica apreciard a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,

prorrogdvel justificadamente por igual periodo.

4.12.1. O transcurso do prazo estabelecido no item anterior sem que as contas tenham sido
apreciadas ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se
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adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres publicos.
4.12.2. Nos casos em que nao for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora
sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido no item 4.12.
e a data em que foi ultimada a apreciacdo pela administracdo publica.
4.13. Cabera um Unico recurso a autoridade competente da decisdo que rejeitar as contas
prestadas, a ser interposto no prazo de 10 dias Uteis a contar da notificagdo da decisao.
4.13.1. A rejeicdo da prestacdo de contas, quando definitiva, devera ser registrada
em plataforma eletrénica de acesso publico, cabendo a autoridade administrativa, sob pena
de responsabilidade solidaria, adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo
dos responsdveis, quantificacdo do dano e obtencado do ressarcimento.

4.13.1.1. O dano ao erario sera previamente delimitado para embasar a rejeicao das
contas prestadas.
4.13.1.2. Os valores apurados serdo acrescidos de corre¢do monetaria e juros.

4.13.1.3. O débito decorrente da auséncia ou rejei¢ao da prestagao de contas, quando
definitiva, sera inscrito no CADIN Municipal, por meio de despacho da autoridade
competente.

4.14. Apds a prestacdao de contas final, sendo apuradas pela Administra¢do irregularidades
financeiras, o valor respectivo devera ser restituido ao Tesouro Municipal ou ao Fundo Municipal
competente, no prazo improrrogavel de 30 dias.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO
5.1. A execugdo do objeto da presente parceria se dard conforme o estabelecido no Plano de
Trabalho, constante do processo administrativo.
5.2 As aquisicdes e contratacbes realizadas com recursos da parceria deverdo observar os
principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, bem como devera a PROPONENTE
certificar-se e responsabilizar-se pela regularidade juridica e fiscal das contratadas.
5.2.1. Para a aquisicdo de bens e contratacao de servicos, sera exigida pesquisa ao mercado
prévia a contratacdo, que devera conter, no minimo, orcamentos de 3 (trés) fornecedores.
5.2.2. Os bens permanentes adquiridos com recursos publicos deverao ser incorporados ao
patriménio publico ao término da parceria ou no caso de extingdo da organizacdao da sociedade
civil parceira.
5.2.3. Os bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos da
parceria, serao:
5.2.3.1. mantidos na titularidade do érgdo ou entidade publica municipal quando
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, para celebracdo de novo
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termo com outra organiza¢cdo da sociedade civil apés a consecucdo do objeto, ou para
execucdo direta do objeto pela administracdo publica municipal, devendo os bens
remanescentes estar disponiveis para retirada pela administragdo apos a apresentagdo final
de contas.

5.2.3.2. A organizacao da sociedade civil podera pedir, justificadamente, alteracdo da
destinacdo dos bens remanescentes prevista no termo, que sera analisada pelo gestor
publico, sob juizo de conveniéncia e oportunidade, permanecendo a custédia dos bens sob
responsabilidade da organizacdo até a decisdo final do pedido de alteragao.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DA PROPONENTE

6.1.

A PROPONENTE, em atendimento a presente parceria se obriga a:

a) executar satisfatéria e regularmente o objeto deste ajuste;

b) responder perante a PMSP/SEME pela fiel e integral realizagdo dos servigos contratados com
terceiros, na forma da legislacdo em vigor;

c) responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, previdencidria e tributaria,
decorrentes da execuc¢do do objeto desta parceria, bem como por todos os 6nus ordindrios ou
extraordinarios eventualmente incidentes;

d) facilitar a supervisio e fiscalizacgo da PMSP/SEME, permitindo-lhe efetuar o
acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitado, as informag¢des e documentos
relacionados com a execu¢do do objeto deste instrumento, bem como apresentar relatdrio de
atividades, contendo o desenvolvimento do cronograma do projeto;

e) elaborar a prestacdo de contas, nos termos da Lei Federal n? 13.019/2014 e do Decreto
Municipal n® 57.575/2016;

f) divulgar, em seu sitio na internet, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas ac¢Oes, as parcerias celebradas com o poder publico,
contendo as informacg&es dispostas no artigo 62 do Decreto Municipal n2 57.575/2016;

g) Contratar profissionais com experiéncia comprovada na darea de atuacgdo, apresentando
Curriculum Vitae e respectivos certificados da atividade na contratacgao;

h) Registrar a presenca dos municipes por meio de lista de presenca e, se a atividade exigir, um
termo de responsabilidade e autorizacdo dos pais e/ou responsaveis, caso seja menor, bem
como termo de uso da imagem;

i) Participar de reunides junto a SEME quando solicitado;

j) Utilizar e entregar a Unidade nas condi¢des fisicas em que se encontram no inicio das
atividades previstas;

k) Encaminhar para andlise e autorizacdo prévia de SEME possiveis alteracbes no Plano de
Trabalho, quando necessarias;
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[) Promover a guarda e o zelo dos materiais usados pela entidade e, apds o evento, entregar
para o Departamento responsavel os materiais comprados para a realizagao do evento, devendo
fazer a reposicdao em casos de avaria;

m) Divulgar informacgdes sobre a programacao anterior e durante o evento;

n) Adquirir ou locar apenas o material necessario para que o objeto do projeto seja realizado;

o) Abrir conta bancaria especifica vinculada a execug¢do da parceria, com a finalidade de manter
e movimentar os recursos repassados;

p) Cumprir as metas quantitativas e qualitativas estipuladas;

g) Obedecer o Plano de Comunicacdo Visual - A insercdo de nomes e logos de organizadores,
patrocinadores e apoiadores na comunicacao visual de eventos realizados em espacos publicos
ou privados visiveis de logradouro publico devera atender o disposto na resolucdo SMDU.
CPPU/020/2015, além de utilizar os layouts e design determinado pela assessoria de
comunicac¢do da SEME.

r) Comprovar, a partir da indicacao por SEME, a reserva do local de execugdo do evento;

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA PMSP/SEME

7.1.

A PMSP/SEME, em atendimento a presente parceria se obriga a:

a) manter o empenho para os recursos necessarios ao desenvolvimento deste ajuste;

b) repassar a PROPONENTE os recursos decorrentes do presente;

c) fornecer dados, relatérios e demais informacGes necessarias a execugdo da parceria;

d) decidir e indicar solugdes aos assuntos que Ihe forem submetidos;

e) manter, em sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até 180 dias apds o respectivo encerramento, contendo as informagdes
dispostas no artigo 62 do Decreto Municipal n® 57.575/2016;

f) acompanhar e avaliar o desenvolvimento do projeto por meio do Gestor da Parceria
designado;

g) repassar os valores de acordo com o plano de trabalho e Portaria n® 027/SEME/2017;

h) garantir o cumprimento das metas previstas no presente;

i) indicar de acordo com o interesse de SEME, respeitando a infraestrutura e as especifica¢des
técnicas das atividades, em até 15 dias antes do evento, de acordo com o cronograma de item
2.1, os locais e ambientes especificos para execucdo das atividades.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO

8.1.

Compete a comissdo de avaliagdo e monitoramento o aprimoramento dos procedimentos,

unificacdo dos entendimentos, a solucdo de controvérsias, a padronizacdo de objetos, custos e
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indicadores, fomento do controle de resultados e avaliagdo dos relatérios técnicos de
monitoramento.

8.2. Podera ser efetuada visita in loco para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento
do objeto.
8.3. A Administracdo Publica deverd emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo.

8.4. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo serd homologado pela comissdao de
monitoramento e avaliacdo, independente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de
contas devida pela organiza¢do da sociedade civil.
8.4.1. O grau de satisfacdo do publico-alvo serd levado em consideracao tendo em vista o
processo de escuta ao cidaddo usudrio acerca do padrao de qualidade do atendimento objeto
da parceria, nos moldes pré-definidos pelas dreas responsaveis as politicas sociais.
8.5. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria devera conter:
a) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
c) valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;
d) andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos neste termo;
e) andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.
8.6. Da decisdo da comissdao de monitoramento e avaliagdo caberd a interposicao de um unico
recurso, no prazo de 5 dias Uteis, contado da intimacdo da decisdo.
8.6.1. A comissdo de monitoramento e avaliacdo podera reformar a sua decisdo ou
encaminhar o recurso, devidamente informado, a autoridade competente para decidir.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR

9.1. A gestdo da parceria sera exercida por intermédio do servidor ,

RF: , @ quem competira:

a) acompanhar e fiscalizar a execu¢do da parceria;

b) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;
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¢) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final no prazo de 30
(trinta) dias, levando em consideragdo os relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagao de
que trata o item 8.3.

d) disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagado.

e) atestar a regularidade financeira e de execucdo do objeto da prestacdo de contas.

9.2. O gestor da parceria devera dar ciéncia:
a) aos resultados das analises de cada prestacdo de contas apresentada.
b) aos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, independentemente de sua
homologacado pela comissdo de monitoramento e avaliagao.

9.3. Os pareceres técnicos conclusivos deverao, obrigatoriamente, mencionar:
a) os resultados ja alcancados e seus beneficios;
b) os impactos econGmicos ou sociais;
c) o grau de satisfacdo do publico-alvo, considerado o processo de escuta ao cidaddo usudrio
acerca do padrao de qualidade do atendimento do objeto da parceria, nos moldes do plano de
trabalho;
d) a possibilidade de sustentabilidade das a¢Ges apds a conclusdo do objeto pactuado, se for o

Caso.
CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA DA PARCERIA

10.1. O prazo de execugdo e de vigéncia desta Parceria correspondera a um periodo de 07 (sete) meses
a partir da assinatura do Termo de Colaboracdo, mas apenas apos final aprovacdo da prestagdo de contas
estard a PROPONENTE desobrigada das clausulas do presente termo.
10.2. Este termo poderd ser prorrogado, desde que o objeto mantenha a natureza continuada e a
prorrogacdo esteja tecnicamente justificada.
10.3. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da organizacdo da sociedade civil
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragao publica em, no minimo, 30 dias
antes do termo inicialmente previsto.
10.3.1. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste termo deve ser feita pela administracdo publica
quando ela der causa a atraso na liberagao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do

atraso verificado.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERACAO, DENUNCIA E RESCISAO
11.1. A critério da Administracdo, admite-se a alteracdo da parceria, devendo a proposta ser

acompanhada de revisdao do plano de trabalho, desde que ndo seja transfigurado o objeto da
parceria.
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11.1.1. Poderd haver reducdo ou majoracdo dos valores inicialmente pactuados para
reducdao ou ampliacdo de metas ou capacidade do servico, ou para qualificacdo do objeto da
parceria, desde que devidamente justificados.
11.1.2. Faculta-se a SEME o repasse de eventual verba adicional, ndo prevista no valor total
da parceria, para a melhor execu¢dao de seu objeto e aperfeicoamento dos servigcos, nos
moldes definidos em portaria especifica, desde que observada a disponibilidade financeiro-
orcamentdria.
11.2. Para aprovacdo da alteracdo, os setores técnicos competentes devem se manifestar acerca
de:

a) interesse publico na alteragdo proposta;
b) a proporcionalidade das contrapartidas, tendo em vista o inicialmente pactuado, se o
caso;
c) a capacidade técnica-operacional da organizacdo da sociedade civil para cumprir a
proposta;
d) a existéncia de dotacdo orcamentdria para execugao da proposta.

11.2.1. Apds a manifestacdo dos setores técnicos a proposta de alteracdo podera ser

encaminhada para a analise juridica e posterior delibera¢do da autoridade competente.

11.3. Para prorrogacdo de vigéncia das parcerias celebradas é necessario parecer da drea técnica
competente atestando que a parceria foi executada a contento ou justificando o atraso no inicio da
execucao.
11.4. Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigacGes em que participaram voluntariamente da avenca, ndo sendo admissivel
cladusula obrigatdria de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.
11.5. Constitui motivo para rescisdao da parceria o inadimplemento injustificado das clausulas
pactuadas, e também quando constatada:

a) a utilizagdo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;

b) a falta de apresentacdo das prestacdes de contas;
11.6. Em caso de denuncia unilateral ndo enquadrada nas hipdteses do item anterior, deverd a
parte comunicar a outra com antecedéncia minima de 60 dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES
12.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas legais, a
Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacao da sociedade civil parceira as
seguintes sangdes:
12.1.1. adverténcia;
12.1.2. suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo
publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos;
12.1.3. declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
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perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja movida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base no item anterior;
12.2. As sangbes estabelecidas nos itens 12.1.2. e 12.1.3. sdo de competéncia exclusiva do
Secretario da Pasta, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, contados da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds 2 (dois) anos de
aplicacdo da penalidade.
12.2.1. prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestagdo
de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da
parceria.
12.2.2. a prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuracgao da infragao.
12.3. A sancdo estabelecida no item 12.1.1. é de competéncia exclusiva do gestor da parceria,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
da abertura de vista.
12.4. Os 6rgdos técnicos deverdo se manifestar sobre a defesa apresentada, em qualquer caso, e a
area juridica quando se tratar de possibilidade de aplicagao das sang¢des previstas nos itens 12.1.2 e .
12.5. A organizacdo da sociedade civil deverd ser intimada acerca da penalidade aplicada.
12.6. A organizacdo da sociedade civil terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis para interpor recurso a
penalidade aplicada.
12.7. As notificagGes e intimagdes de que trata este artigo serdo encaminhadas a organizacdo da
sociedade civil, preferencialmente, via correspondéncia eletrénica, sem prejuizo de outras formas de
comunica¢do, assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de exercicio do direito de
contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSIGOES FINAIS

13.1. No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os documentos exigidos
pelo item 8.12 do Edital.

13.2. A PMSP/SEME n3o sera responsavel por quaisquer compromissos assumidos pela
PROPONENTE, com terceiros, ainda que vinculados a execucado desta parceria, nem por danos que
venham a serem causados em decorréncia de atos dos seus propostos ou associados.

13.3 A PMSP/SEME ndo se responsabiliza por quaisquer danos, prejuizos causados, 6nus, direitos ou
obrigacdes decorrentes da legislacao tributaria, trabalhista, previdencidria ou securitaria, nem
aqueles derivados da execucdo da presente parceria, ainda com seus empregados, prepostos ou
subordinados, cujo cumprimento e responsabilidade caberao exclusivamente a PROPONENTE.

13.4 O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizacdo da sociedade civil com
recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.
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13.5 Os agentes da administra¢do publica, do controle interno e do Tribunal de Contas tém livre
acesso aos processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas a este termo, bem como aos
locais de execucao do respectivo objeto.

13.6 A administragdo podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execucao do objeto, no
caso de paralisa¢do, de modo a evitar a sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Fica eleito o foro do Municipio de Sao Paulo para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes
do presente ajuste.

E, por estarem assim justas e contratadas, foi lavrado este instrumento que, apds lido, conferido e
condicOes ajustadas conforme vai assinado e rubricado em 3 (trés) vias de igual teor, pelas partes e 2
(duas) testemunhas abaixo identificadas.

S3do Paulo, de de 2019.

Chefe de Gabinete
Secretaria Municipal de Esportes e
Lazer - SEME

Cargo
Nome da Organizacdo da Sociedade Civil

TESTEMUNHAS:

RG. n¢ R.G. n°
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ANEXO Il

RELAGAO DOS DOCUMENTOS PARA FORMALIZAGAO DE PARCERIAS — SEME.

| - DOCUMENTACAO TECNICA:

01. Plano de Trabalho: As entidades parceiras deverdao detalhar a especificidade na descricdo dos

itens pretendidos, de modo a evitar descricGes genéricas e a facilitar a interpretacdo dos servigos e

materiais a serem cotados e contratados. Esta descricdo deve ser precisa, suficiente e clara, atendo

se aos seguintes requisitos:

a) descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e
metas a serem atingidas;

b) descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a
serem executados;

¢) previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugdo das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

d) Planilha de custos e cronograma de desembolso financeiro, constando
especificamente as rubricas das seguintes despesas;

e) Todos os orgamentos apresentados, no minimo 03 (trés), com propostas
para parceria deverdo ser objeto de justificativa de pregos por meio de
pesquisa mercadoldgica de acordo com os itens do Plano de Trabalho;

f) forma de execugdo das atividades ou dos projetos, com fases, etapas,
tabelas, quando couber, com a previsdo de inicio e término, além da forma
em que se dard o cumprimento das metas a eles atreladas;

g) definicdo dos pardmetros a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;

h) Forma de divulgagdo do evento, esclarecendo tratar-se de parceria entre
a PMSP/SEME e a OSC Organizadora;

i) Local de realizagéo das atividades da parceria, devendo ser comprovada
a reserva do local do evento;
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02. Orgamentos: as entidades proponentes serdo responsaveis pela idoneidade e veracidade dos
orcamentos apresentados, obtidos através de cotacdo e pesquisa do preco de mercado dos itens
pretendidos do Plano de Trabalho, podendo balizar e acompanhar os valores praticados contratacdes
feitas pela administracdo publica municipal, em beneficio da economicidade, transparéncia e
controle;

a) Deverdo ser apresentados no minimo 03 (trés) or¢amentos por item
através de pesquisa mercadoldgica, descriminados de acordo com os itens
do Cronograma de Execugdo Financeira do Plano de Trabalho, em via
original ou cdpia digitalizada, assinada pelo representante da empresa com
a devida identificagdo constando Nome, CNPJ, enderego, fone;

03. Declaragao de Experiéncia Prévia: no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao
objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgaos publicos, instituicdes de ensino,
redes, organizacbes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;

04. Declaragdo de Reserva de Local: assinada pelo responsavel legal do local pretendido,
autorizando a reserva de sessdo do espaco no periodo da montagem, execucdo e desmontagem da
estrutura necessdria para realiza¢ao do evento;

Il - DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO:

05. Declaragdo de Inexisténcia de Impedimentos: sob as penas da lei, de inexisténcia dos
impedimentos para celebrar qualquer modalidade de parceria, conforme previsto no artigo 39 da
Lei Federal n2 13.019, de 2014;

06. Declaracao de Ficha Limpa e Relagdo Nominal dos Dirigentes: sob as penas da lei, para os
efeitos do artigo 72 do Decreto n2 53.177, de 04 de junho de 2012, assinada pelos dirigentes da
organizacao da sociedade civil, atestando que ndo incidem nas vedac¢des constantes do artigo 19
do referido decreto e Relagdo dos Dirigentes da Entidade:

07. Declaragao de Trabalho de Menores: sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz;

08. Declaragao de Contratacao de Empresas: para execucdo do objeto ndo contrataremos
empresa(s) pertencente(s) a dirigentes da entidade, agentes politicos, membros do Ministério
Publico, dirigentes de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica, bem como seus respectivos
conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade e
relacio dos Prestadores de Servicos qualificados previstos nos item descriminado no Plano de
Trabalho;

09. Declaragao de Pagamento: apresentar na assinatura do Termo de Colaboragao;

47



CIDADE DE
SAO PAULO

ESPORTES E LAZER

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
DGPAR

10. Cadastro da Conta Corrente vinculada a Parceria: Cadastrar no Sistema Orgamentdrio e
Financeiro (SOF) da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo da conta corrente especifica aberta para
execucdo do objeto da parceria;

11. Cadastro Informativo Municipal — CADIN: Comprovante de inexisténcia de registros no
Cadastro Informativo Municipal - CADIN Municipal;

12. Cadastro Municipal Unico de Entidades Parceiras do Terceiro Setor — CENTS: comprovante de
inscricio no Cadastro Municipal Unico de Entidades Parceiras do Terceiro Setor — CENTS, no caso de
entidades ndo cadastradas, apresentar o formuldrio de solicitagdo de inscricdo no CENTS, disponivel
na pagina eletronica da Secretaria Municipal de Gestdo, nos termos do Decreto n? 52.830, de 12 de
dezembro de 2011;

13. Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ: comprovante de inscricdo, demonstrando
sua existéncia juridica ha, no minimo, 01(um) ano;

14. Certidao de Tributos Mobilidrios — CTM: comprovante de regularidade perante a Fazenda do
Municipio de Sdo Paulo, salvo se ndo estiver cadastrada como contribuinte no Municipio de Sédo
Paulo, devendo, neste caso, apresentar declaragdo, firmada por seu representante legal, sob as
penas da lei, de ndo cadastramento e de que nada deve a Fazenda do Municipio de Sdo Paulo;

15. Certiddo Negativa de Débito - CND/INSS: comprovante da regularidade perante a Seguridade
Social;

16. Certidao de Existéncia Juridica (Estatuto): expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado (adequado de acordo com a Lei 13.019/2014, Artigo 33 e seus incisos) e de
eventuais altera¢des ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por
junta comercial;

17. Certidao Negativa de Contas Julgadas Irregulares: emitidas pelo Tribunal de Contas da Unido,
Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo e Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo para
os dirigentes da entidade;

18. Certiddao Negativa de Condenagdo Civel: emitida pelo Conselho Nacional de Justica em seu
Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por ato de improbidade administrativa e inelegibilidade
para a entidade e para seus dirigentes;

19. Certificado de Regularidade do FGTS — CRF: para comprovar a regularidade perante o Fundo
de Garantia por Tempo de Servico;

20. Comprovante de Regular Funcionamento: da Entidade Proponente de acordo com o
endereco registrado no CNPJ, podendo apresentar contas do consumo de dgua, energia elétrica,
servicos de telefonia e outras da espécie ou, ainda, por meio dos documentos necessarios a
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comprovacdo da capacidade técnica e operacional da entidade, conforme previsto no artigo 25
do decreto n2 57.575/2016;

21. Copia da Ata de Eleigdo: do quadro dirigente atualizado;
22. Requerimento de Pagamento: apresentar na assinatura do Termo de Colaboragao;

23. Relatério de Execugdo do Objeto: elaborado pela Entidade Proponente, contendo as atividades
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com
os resultados alcancgados;

24. Relatério de Execugao Financeira: elaborado pela Entidade Proponente, contendo a descri¢do
das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na
hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

25. Para celebrar a parceria a Entidade Proponente devera:

25.1. Ser regida por normas de organiza¢ao interna que prevejam, expressamente:

a) seus objetivos voltados a promogio de atividades e finalidades de
relevdncia publica e social;

b) que em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo
da entidade extinta;

¢) escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) Possuir no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovado por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ;

e) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante;

25.2. Possuir o Cadastro Municipal Unico das Entidades Parceiras do Terceiro Setor - CENTS e o
cadastro junto ao Setor de Contabilidade da PMSP/SEME, com o numero da conta corrente
atualizada no Banco do Brasil S/A, devendo ser indicada conta especifica para cada parceria
conforme legislacdo vigente;

25.3. Apresentar a documentagdo exigida nos formuldrios padrdao da SEME, de forma legivel e
compreensivel, dentro do prazo de validade, quando n3ao constar das certiddes, declaracbes e
demais comprovante o prazo de validade, adotar-se-a o prazo de 06 (seis) meses, contados da data
de expedicdo;

25.4. Possuir sitio eletronico prdprio ativo na internet no qual estardo disponiveis todos os
documentos e informagdes relativos as parcerias celebradas com a Administragao Publica Municipal;
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ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO

01 - IDENTIFICACAO DO OBJETO/ENTIDADE PROPONENTE

Objeto da Parceria (Nome do projeto) Data de execugao Horario
Nome da Entidade Proponente CNPJ Telefone
Endereco da Entidade Municipio CEP
Banco Ag. C. Corrente Site ativo E-mail
Nome do Dirigente Responsdvel CPF Telefone
Nome do Responsavel Técnico do Projeto CREF Telefone
Enderecgo do Responsavel Técnico E-mail

02 - DESCRICAO:

Nome do Projeto:
Valor do Projeto:
Forma de Execugdo:
Local de execugdo 01:

Plano de divulgagdo:

Modalidade: Futebol
Periodo de execugdo:
Sistema de disputa:

Enderego:

03 - OBJETO:

50




CIDADE DE
SAO PAULO

ESPORTES E LAZER

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

DGPAR
Objetivos Gerais:
Objetivos Especificos:
04 - METAS:
Metas Qualitativas:
Indicadores:
Verificador das metas:
Metas Quantitativas:
Indicadores:
Verificador das metas:
05 - EXPERIENCIA PREVIA:
Capacidade Técnica:
Capacidade Operacional:
06 - PUBLICO ALVO E NATUREZA DO PROJETO:
P . Evento )
Beneficidrios Diretos Criangas Adultos
Pontual
Beneficidrios Indiretos Even_to Adolescentes Idosos
Continuado
07 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO:
Cronograma Local de execugdo e enderego Data Horario
Inscrigdes
Execugdo 01
Execugdo 02
Execugdo 03
08 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO FINANCEIRA:
8.1. CONCEDENTE - SEME
Agdo N2 Descrigao do item Medida V. Unit | Quant. | Total Ex.
o1 1.1 Unid. -
Material de 1.2 Unid. -
Consumo Sub Total 0,00
02 2.1 Didrias -
Prestagdo de 2.2 Diarias -
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Servicos Sub Total 0,00
03 3.1 Mensal -
R.H Pessoa 3.2 Mensal
luridica Sub Total 0,00
Mensal -
04 4.1
R.H Pessoa Fisica Encargo
Sub Total 0,00
05 5.1 Mensal -
Bens 5.2 Mensal
Remanescentes Sub Total 0,00
Total 0,00
8.2. PROPONENTE - ENTIDADE
Acao Ne Descri¢do do item Medida V. Unit | Quant. | Total Ex.
06 6.1 Unid. -
Descrigdo Sub Total 0,00
Total 0,00
8.3. PATROCINADOR - TERCEIROS
Acdo Ne Descrigdo do item U. Medida V .| Quant. | V. Total el
Unitario Ex.
07 7.1 Unidade -
Descrigdo Sub Total 0,00
Total 0,00
Valor Total do Projeto 0,00
09 - PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO: Indicar a fonte de aplicagdo dos recursos utilizados para execugdo do objeto;
Acdo Descri¢do da agdo Concedente Proponente Patrocinador \'I{?)It:T
01 Material de Consumo
02 Prestagdo de Servigcos
03 Recursos Humanos Pessoa Juridica
04 Recursos Humanos Pessoa Fisica
05 Bens Remanescentes
Total 0,00 0,00 0,00 0,00

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

10.1 - CONCEDENTE - SEME
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Acado Descri¢do da agdo Janeiro Fev. Margo | Abril Maio Junho
Total
Acdo Descri¢do da agdo Julho Agosto Set. Out. Nov. Dez.
Total
10.2 - PROPONENTE - ENTIDADE
Acdo Descri¢do da agdo Janeiro Fev. Margo Abril Maio |Junho
Total
Acdo Descri¢do da agdo Julho Agosto Set. Out. Nov. Dez.
Total
10.3 - PATROCINADOR - TERCEIROS
Acdo Descri¢do da agdo Janeiro Fev. Margo Abril Maio |Junho
Total
Agao Descrigao da agao Julho Agosto Set. Out. Nov. Dez.
Total
11 - GRADE COMPARATIVA DE PRECOS:
Agdo N2 Descrigao do item Medida V. Unit | Quant. | Total Ex.
01 11 Unid.
Mat. Consumo 1.2 Unid.
02 2.1 Didrias
Prest. Servicos 2.2 Diarias
03 31 Mensal
R.H P. Juridica 3.2 Mensal
Mensal
04 . 3.1
R.H P. Fisica Encargo
05 31 Mensal
Bens Rem. 3.2 Mensal

12 - DECLARAGAO DO PROPONENTE:

Na qualidade de Dirigente da Entidade Proponente, atesto a idoneidade da documentagdo apresentada e o cumprimento e
das agGes relatadas neste Plano de Trabalho.
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Nome do Dirigente Responsavel - RG

Entidade Proponente

13 - APROVAGAO TECNICA DA CONCEDENTE:

Como representante do Departamento de Gest3o de Parcerias DGPAR / SEME, APROVO o Plano de Trabalho apresentado
para a formalizagdo do objeto da parceria.

Nome do Servidor - RF
Departamento de Gestdo de Parcerias - DGPAR

S3o Paulo 10 de Maio de 2019

ANEXO VI

ORCAMENTOS

As entidades proponentes serdo responsdveis pela idoneidade dos orgamentos apresentados,
principalmente pela cotacdo da pesquisa do preco de mercado dos itens do Plano de Trabalho,
podendo balizar e acompanhar os valores praticados em outras fontes, como atas de registro de
precos e contrata¢des similares feitas pela administracdo publica municipal, em beneficio da
economicidade, transparéncia e controle.

a) Deverdo ser apresentados no minimo 03 (trés) or¢camentos por item
através de pesquisa mercadoldgica, descriminados de acordo com os itens
do Plano de Trabalho, em via original ou cdpia digitalizada, assinada pelo
representante da empresa.

b) Os pregos cotados deveréo estar de acordo com os valores de mercado
ou obtidos em outras fontes de pesquisa de pregos, como bancos de pregos
publicos e contratagdes similares feitas pela Administragdo publica, visando
e economia aos cofres publicos.

Sao Paulo, 10 de Maio de 2019.

Nome do Responsdvel legal da Empresa.
Cargo, fone. -RG 0.000.000-0
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Carimbo CNPJ

ANEXO V

DECLARACOES DE EXPERIENCIA PREVIA

Declaro que a (Nome da Entidade, CNPJ) possui experiéncia prévia e capacidade técnica operacional
para desenvolver as atividades relacionadas ao objeto da parceria (Nome do Evento) ou de natureza

semelhante, destacamos abaixo os projetos dessa natureza que ja realizamos com a referida

Entidade:
a) A declaragdo de experiéncia prévia poderd ser emitida por érgdos da
administragdo publica, instituigbes de ensino, organizagbes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, clubes
ou entidades esportivas, etc...;

Entidade: (Nome da Entidade). CNPJ: 00.000.000/0000-00.

Evento 01: (Nome do evento). N° de Participantes: 000.

Valor do Repasse: RS 000.000,00

S3do Paulo, 10 de Maio de 2019.
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Nome do Dirigente Responsdvel
Cargo - RG 0.000.000-0

ANEXO VI

DECLARAGAO DE RESERVA DE LOCAL

De acordo com as minhas atribuicGes legais, declaro que esta autorizada a reserva do espaco para a

Entidade (Nome da Entidade - CNPJ) realizar o evento esportivo especificado abaixo:

Nome do Evento: (Objeto da Parceria).
Local: (Nome do clube ou praga esportiva).
Endereco: (Rua, N2, Bairro).

Equipamento: (Gindsio Poliesportivo).

Data da montagem:  00/00/20189. Horario: das 00:00 as 00:00.
Data da execugdo: 00/00/2019. Hordario: das 00:00 as 00:00.
Data da desmontagem: 00/00/20189. Horéario: das 00:00 as 00:00.

Valor da locag3o: RS 000.000,00.
Sem mais para o momento.

Atenciosamente,

S3do Paulo, 10 de Maio de 2019.
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Nome do Responsdvel legal / RG ou RF
Cargo - Nome da Praga Esportiva

ANEXO VII
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS

A (Nome da Entidade e CNPJ), declara, sob as penas da lei, de inexisténcia dos impedimentos para

celebrar qualquer modalidade de parceria, conforme previsto na Se¢do X das vedagdes no artigo

39 da Lei Federal n2 13.019, de 2014.

Atenciosamente,

S3o Paulo, 10 de Maio de 2019.

Nome do Dirigente Responsdvel
Cargo - RG 0.000.000-0
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ANEXO VIl

DECLARAGAO FICHA LIMPA

Declaro sob as penas da lei, para os efeitos do artigo 72 do Decreto n2 53.177, de 04 de junho de

2012, que nao me incido nas vedac¢des constantes do artigo 12 do referido decreto.

DECRETO N® 53.177, DE 04 DE JUNHO DE 2012.

Art. 7. Todas as entidades sem fins lucrativos que mantiverem convénios,
termos de parceria, contratos de gestdo e instrumentos congéneres ou que,
por qualquer outra forma, recebam verbas de drgdos da Administragdo
Municipal Direta, Autdrquica e Fundacional, deverdo comprovar que seus
diretores néo incidem nas vedagdes constantes do artigo 1° deste decreto.

RELAGAO NOMINAL DOS DIRIGENTES ATUALIZADA

Nome: (Nome do Dirigente) Assinatura:
RG: 00.000.000-0 CPF:000.000.000-00  Cargo: (Cargo, Fung¢do)
Endereco: (Rua, Bairro, SP) CEP: 000.00000.

Sao Paulo, 10 de Maio de 2019.
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Nome do Dirigente Responsdvel
Cargo - RG 0.000.000-0

ANEXO IX

DECLARAGAO SOBRE TRABALHO DE MENORES

A (Nome da Entidade e CNPJ), declara para fins do disposto no inciso VII do art. 33 do Decreto
Municipal n? 57.575/2016, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de

aprendiz.

Atenciosamente,

S3o Paulo, 10 de Maio de 2019.

Nome do Dirigente Responsdvel
Cargo - RG 0.000.000-0
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ANEXO X

DECLARAGCAO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESAS

Declaro que para execucdo do objeto ndo contrataremos empresa(s) pertencente(s) a dirigentes da
entidade, agentes politicos, membros do Ministério Publico, dirigentes de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica, bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, até o

segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

a) As entidades proponentes deverdo apresentar uma Relagdo dos
Prestadores de Servicos previstos, para a fiscalizagdo e comparagdo dos
servigos prestados e constatado na visita in loco realizada pelo gestor da
parceria no dia do evento.

b) Caso ocorra possiveis alteragbes no escopo previsto na prestagcdo de
servicos ou eventuais empréstimos de mdo-de-obra/equipamentos por
empresa diversa da contratada, o responsdvel técnico da entidade deverd
comunicar o Gestor da parceria antes da execugdo do objeto.

RELACAO DOS PRESTADORES DE SERVICOS

Objeto: (Nome do Evento).

Empresa: (Nome da empresa de sequranca). CNPJ: 00.000.000/0000.00.
Servigos Prestados: (Natureza da prestagdo de servigos)

Valor do Repasse: RS 00.000,00
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S3o Paulo, 10 de Maio de 2019.

Nome do Dirigente Responsdvel
Cargo - RG 0.000.000-0

ANEXO XI
DECLARAGCAO DE PAGAMENTO

Eu, (Nome do dirigente e RG 00.000.000-00), dirigente responsavel pela (nome da Entidade e CNPJ
00.000.000.0000-00), no exercicio de minhas atribuicGes legais declaro para os devidos fins, que as
atividades realizadas no ambito da Parceria, firmada entre a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
do municipio de Sdo Paulo conforme processo administrativo n2 0000000000 Nota de Empenho n?
000000 e Termo de Colaboragdo n? 000/SEME/2019, referente a 12 parcela 100% do periodo de
00/00/2019 a 00/00/2019, no valor de RS000,000 (valor por extenso), serdo realizados por
subcontratacdo de empresas prestadoras de servicos diversos, exceto para mdo de obra das
atividades fim, utilizada na Parceria, as quais emitirdo os documentos legais e ou Notas Fiscais
correspondentes, bem como, as compras efetuadas, com as suas respectivas Notas Fiscais legais,
emitidas pelas empresas fornecedoras, constando nas mesmas, carimbo de quitagdo, sendo que
estes documentos deverdao ser entregues acompanhados de recibos de repasse, emitidos pelos

respectivos fornecedores.
Declaro finalmente que os orcamentos apresentados e os gastos efetuados foram de acordo com os

valores praticados no mercado e o pleno atendimento aos principios da Legalidade, Impessoalidade,

Moralidade, Publicidade, Eficiéncia e Economicidade.
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Sem mais, firmamos o presente.

Atenciosamente,

S3o Paulo, 10 de Maio de 2019.

Nome do Dirigente Responsdvel
Cargo - RG 0.000.000-0-

ANEXO XII
CADASTRO DA CONTA CORRENTE VINCULADA A PARCERIA

A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer — SEME
A/C. Senhor Responsavel (Coordenadoria de Administragdo e Financas - CAF).

C/C Departamento de Gestdo de Parcerias — DGPAR

A (Nome da Entidade e CNPJ), Solicita a inclusdo (ou Atualizagdo do Cadastro) no Sistema
Orcamentario e Financeiro (SOF) da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo da conta corrente
especifica aberta para execuc¢do do objeto em uma agencia do Banco do Brasil S/A, em atendimento
ao art. 51 da Lei Federal 13.019, Art. 5.8 do art. 12 do Decreto Municipal n2 51.197 e Portaria SEME

27/2017, para execucdo de parceria discriminada abaixo:

LEI FEDERAL 13.019 DE 31 DE JULHO DE 2014.

Art.51. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo
depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa bancdria na
institui¢do financeira publica determinada pela administragdo publica.

PORTARIA SEME N2 27/2017

5.8. Para celebragdo da Parceria, a OSC deverd possuir cadastro junto ao
Setor de Contabilidade da PMSP/SEME, com o nimero da conta corrente no
Banco do Brasil S/A, conforme legislagdo municipal, devendo ser indicada
conta especifica para cada parceria.

Evento: (Nome do Evento).
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Banco: 000 — Banco do Brasil
Agéncia: 000-0
Conta Corrente: 00.000-0

Atenciosamente,

Nome do Dirigente Responsavel.
Cargo - RG 0.000.000-0

Carimbo CNPJ

ANEXO XIlI

REQUERIMENTO DE PAGAMENTO

Senhor Secretario
(Nome do Secretario)
Secretario Municipal de Esportes e Lazer.

Ref. Requerimento de pagamento de 12 parcela 100%:

Vimos pelo presente requerer o pagamento referente a 12 parcela 100% do periodo de 00/00/2019 a
00/00/2019, para o Evento (Nome do evento), na modalidade de (Nome da modalidade), no valor de RS
000.000,000 (valor por extenso).

Empenho n2:000/00.
Processo Administrativo n2:00000/00000-00

Termo de Parceria n2 000/SEME/2019

Sem mais, firmamos o presente.

S3o Paulo, 10 de Maio de 2019.
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Nome do Dirigente Responsdvel
Cargo RG 0.000.000-0

Carimbo CNPJ

ANEXO XIV

RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

A entidade proponente deverd apresentar através do seu Responsavel Técnico da parceria o
Relatério de Execucdo do Objeto, constando as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados como segue;

a) As entidades proponentes deverdo relatar com o mdximo
detalhamento possivel, todas as informagbes pertinentes a
execucdo do Objeto, a fim de fortalecer o principio da
transparéncia e controle da parceria, evitando assim o
surgimento de glosas ou duvidas quanto @ sua execugdo.

Objeto: (Nome do Evento)
Entidade Proponente: (Nome da Entidade). CNPJ: 000.000.000-00.
Valor do Repasse: RS 00.000,00.

S3o Paulo, 10 de Maio de 2019.

Nome do Responsdvel Técnico
Cargo - RG 0.000.000-0
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Nome do Dirigente Responsdvel
Cargo - RG 0.000.000-0

ANEXO XV

RELATORIO DE EXECUGAO FINANCEIRA

A entidade proponente através do seu Responsdvel Técnico deverd apresentar o Relatério de
Execucdo Financeira para o gestor da parceria indicado pela SEME até 90 (noventa) dias da execugdo
do evento, constando a descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo
com a execugao do objeto, de acordo com as metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho
como segue:

PORTARIA SEME N2 27/2017

15.4. As organizagdes da sociedade civil deverGo apresentar os seguintes
documentos para fins de prestagdes de contas parciais e final:

a) relatério mensal de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da
sociedade civil, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcan¢ados, a partir do cronograma
acordado;

b) extrato bancdrio mensal da conta especifica vinculada a execugdo da
parceria, se necessdrio acompanhado de relatdrio sintético de conciliagGo
bancdria com indicagdo de despesas e receitas;

¢) material comprobatdrio do cumprimento mensal do objeto em fotos,
videos ou outros suportes, quando couber;

d) relagdo mensal de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando
for o caso;

e) lista de presen¢a de treinados ou capacitados mensalmente, quando for
0 caso;

f) meméria de cdlculo mensal do rateio das despesas, quando for o caso,
quando entdo a memdria deverd conter a indicagdo do valor integral da
despesa e o detalhamento da divisGo de custos, especificando a fonte de
custeio de cada fragdo, com identificacgdo do numero e do odrgdo ou
entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

g) comprovante do recolhimento do saldo da conta bancdria especifica,
quando houver, no caso de prestagdo de contas final;
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h) na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
plano de trabalho, relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu
representante legal, com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente
realizadas, assim como notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos,
emitidos em nome da organizagdo da sociedade civil;

Objeto: (Nome do Evento)
Entidade Proponente: (Nome da Entidade). CNPJ: 000.000.000-00.
Valor do Repasse: RS 000.000,00.

S3o Paulo, 10 de Maio de 2019.

Nome do Responsdvel Técnico
Cargo - RG 0.000.000-0

Nome do Dirigente Responsdvel
Cargo - RG 0.000.000-0
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