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CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE SAO PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE
PAULO SAO PAULO

ACORDO DE LENIENCIA FIRMADO ENTRE A CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICiPIO DE SAO PAULO, A
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE SAO PAULO E A EMPRESA MEDARTIS IMPORTACAO E
EXPORTACAO LTDA.

1.CLAUSULA PRIMEIRA: DAS PARTES

1.1. De um lado, sdo partes do presente Acordo de Leniéncia como INSTITUICOES
CELEBRANTES:

1.1.1. A CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE SAO PAUL@oravante
denominada CGM, sediada no Viaduto do Cha, n? 15, 102 andar - Centro, neste ato
representado pelo Controlador-Geral do Municipio e tambem na condicao de
representante do Municipio de Sao Paulo, nos termos do art. 25 do Decreto Municipal
n2 55.107/2014, DANIEL FALCAO; e,

1.1.2. A PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE SAO PAULOoravante
denominada PGM, sediada na Rua Maria Paula, n? 270 - Bela Vista, neste ato
representada pela Procuradora Geral do Municipio MARINA MAGRO BERINGHS
MARTINEZ.

1.2. De outro lado, é parte do presente Acordo de Leniéncia como RESPONSAVEL
COLABORADORA a seguinte empresa:

1.2.1. MEDARTIS IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDAdoravante denominada
MEDARTIS, sociedade empresaria inscrita no CNPJ sob 0 n2 07.021.336.0001-80, com
sede na Rua Sena Madureira, n? 796, Vila Clementino, Sao Paulo/SP, CEP 04022-001,
subsidiaria brasileira da MEDARTIS HOLDING AG, que adquiriu a EXTERA
IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA., e que assume, neste ato, a responsabilidade
objetiva, em decorréncia do previsto no art. 42 da Lei n? 12.846/2013, pelos ilicitos
relacionados no ANEXO | - HISTORICO DE ATOS LESIVOS E CONDUTAS ILICITAS, bem

como as obrigacdes de pagamento dos valores apontados na Clausula 8.1 e de
aperfeicoamento do programa de integridade, nos termos da Clausula 9.



2. CLAUSULA SEGUNDA: DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS NO AMBITO DAS INSTITUIC
CELEBRANTES

2.1. Para fins de registros historicos, as PARTES, de comum acordo, declaram que:

2.1.1. A RESPONSAVEL COLABORADOR#ubsistiu as responsabilidades da EXTERA
IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA. em decorréncia de operacao societdria realizada
em agosto de 2017, tendo, a partir do conhecimento quanto aos ilicitos relacionados
no ANEXO |, realizado investigacoes internas para apurar eventuais falhas praticadas
pela antiga administracao;

2.1.2. A CGM, em 18 de outubro de 2018, instaurou o Processo Administrativo de

Responsabilizacdo de Pessoa Juridica (PAR) ne | NN c face da

RESPONSAVEL COLABORADORA;

2.1.3. A RESPONSAVEL COLABORADORApor livre e espontinea vontade,
compareceu a CGM para formular proposta de celebracao de Acordo de Leniéncia,
nos termos do art. 31, §12, do Decreto n? 8.420/2015, atualmente substituido pelo
art. 38, § 19, do Decreto n? 11.129/2022, e do art. 31, VII, do Decreto Municipal n2
55.107/2014, conforme refletido no Encaminhamento CGM/NAAL n? 077135260,
datado de 16 de janeiro de 2023, emitido pela Comissao de Negociacao, aprovado
pela CGM via Encaminhamento CGM/NAAL n? 077221120, datado de 17 de janeiro de
2023;

2.1.4. Durante o periodo de 15 de agosto de 2019 a 17 de janeiro de 2023,a CGM e a
RESPONSAVEL COLABORADORAmantiveram negociacdes, sendo que as
INSTITUICOES CELEBRANTESrificaram a presenca de todos os elementos legais e
regulamentares para a celebracao do Acordo de Leniéncia ora pactuado, que se
consubstancia no bojo do Processo n2 6067.2019/0008371-1;

2.1.5. A PGM emitiu a Informacao n? 387/2023-PGM.AIJC - 079385691, datada de 07
de marco de 2023, na qual anuiu plenamente com o prosseguimento deste Acordo de
Leniéncia, nos termos do art. 15 da Portaria Conjunta CGM/PGM n? 01/2020;

2.1.6. A relacao juridica estabelecida pelo Encaminhamento CGM/NAAL n®
077135260, referenciado no Clausula 2.1.3, passara a ser regida pelo presente Acordo
de Leniéncia;

2.1.7. A CGM atesta que o Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo tem acesso
aos fatos que compdoem o escopo do acordo desde 10 de marco de 2020;

2.1.8. A CGM atesta que o Ministério Publico do Estado de Sao Paulo foi cientificado
dos fatos que compdem o escopo do acordo em 10 de marco de 2020.

3. CLAUSULA TERCEIRA: DO FUNDAMENTO JURIDICO DO PRESENTE ACORDO DE LENIENCIA
3.1. O presente Acordo de Leniéncia esta fundamentado:

3.1.1. Nos artigos 16 e 17 da Lei n? 12.846/2013; no artigo 33 do Decreto n®
11.129/2022; nos principios expressos no art. 32, § 22 e § 32, da Lei n? 13.105/2015; e
nos artigos 12, §72 e 17-B, da Lei n2 8.429/1992;



3.1.2. No art. 28 do Decreto Municipal n2 55.107/2014, que regulamenta a Lei n@
12.846/2013 no ambito do Municipio de Sao Paulo;

3.1.3. Na Portaria Conjunta CGM/PGM n°® 01/2020, que define os procedimentos para
a celebracao de Acordos de Leniéncia no ambito da CGM e da PGM.

4. CLAUSULA QUARTA: DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DA LEI N2 12.846/2013, DO DECRETO
11.129/2022 E DO DECRETO MUNICIPAL N2 55.107/2014

4.1. O interesse publico e plenamente atendido com o presente Acordo de Leniéncia, tendo em
vista a necessidade de:

4.1.1. Conferir efetividade e celeridade ao combate a corrupcao, potencializando a
capacidade investigativa da Administracao Publica;

4.1.2. Obter o pagamento consensual dos valores previstos neste Acordo de Leniéencia,
decorrentes de multa prevista no art. 62, | da Lei n? 12.846/2013 e do ressarcimento
de todos os danos resultantes dos fatos descritos no ANEXO |, bem como a entrega de
informacdes e elementos indiciarios que potencialmente viabilizem a
responsabilizacao de terceiros responsaveis;

4.1.3. Preservar a propria existéncia da RESPONSAVEL COLABORADORAue, apesar
da assuncao de responsabilidade objetiva por ilicitos praticados por empresa por ela
adquirida, nos termos da Clausula 2.1.1, encontra justificativa na continuidade de suas
atividades a fim de seguir com sua funcao social, bem como arcar com os valores
necessarios a reparacao dos ilicitos perpetrados;

4.1.4. Assegurar a adequacao e efetividade das praticas de integridade da empresa,
prevenindo a ocorréncia de novos ilicitos e privilegiando em grau maximo a ética e
transparéncia na conduc¢ao de seus negocios;

4.1.5. Refletir a articulacao interinstitucional, com a continua e permanente

cooperacao mutua entre os orgaos e instituicoes com competéncia na materia,
realizada com eficiente fluxo de informacdes e dentro do espirito de mutua

assisténcia, cooperacao, reciprocidade e busca de objetivos comuns.

4.2. A RESPONSAVEL COLABORADORAleclarou que, nos limites de sua capacidade
investigativa, forneceu todas as informacoes apuradas dentro do seu ambito corporativo e
relacionadas as irregularidades cometidas por empresa por ela adquirida perante o Municipio
de Sao Paulo, nos termos da Clausula 2.1.1, as quais se encontram descritas no ANEXO I.

4.2.1. As INSTITUICOES CELEBRANTES reconhecem os esforcos, a boa-fé e a prestacao
tempestiva e adequada de informacdes por parte da RESPONSAVEL COLABORADORA

no curso do processo de negociacao, até a celebracao do presente Acordo de
Leniéncia.

4.3. Com a celebracdo deste Acordo de Leniéncia, as INSTITUICOES CELEBRANTE®Nncordam

gue se encontram integral e definitivamente cumpridos os requisitos dos arts. 16 e 17 da Lei n2
12.846/2013, do art. 37 do Decreto n? 11.129/2022 e do art. 31 do Decreto Municipal n2
55.107/2014, ou seja, que a RESPONSAVEL COLABORADORA:



4.3.1. Foi a primeira a se manifestar sobre a ocorréncia dos atos lesivos e condutas
llicitas descritos no ANEXO | e sobre o interesse em cooperar para a apuracao desses
ilicitos;

4.3.2. Embora seja mera responsavel legal pelas condutas realizadas por empresa por
ela adquirida, nao tendo, pois, dado causa direta a condutas tipificadas na legislacao
anticorrupcao, declarou ter cessado completamente seu envolvimento nas infracoes
investigadas a partir da data da propositura do acordo;

4.3.3. Admitiu sua responsabilidade objetiva em decorréncia de participacao de

empresa por ela adquirida, nos termos da Clausula 2.1.1, nos fatos descritos no
ANEXO | deste Acordo de Leniéncia;

4.3.4. Reconhece, neste ato, o dever de cooperacao pleno e permanente com as
investigacoes dos atos ilicitos objeto deste Acordo de Leniéncia, ficando responsavel a
comparecer quando solicitada, sob suas expensas, até que seja encerrada a
tramitacao da presente transacao e do processo correlato;

4.3.5. Reconhece o dever de pagamento de valores, seja a titulo de multa, seja a titulo
de ressarcimento de danos pertinentes aos atos e fatos descritos no ANEXO |,
conforme critérios estabelecidos pelas INSTITUICOES CELEBRANTEStendidos todos
0s requisitos legais previstos na Lei n2 12.846/2013 e no Decreton?211.129/2022.

4.4. A RESPONSAVEL COLABORADORA reconhece que o presente instrumento nio a exime da
obrigacao de reparar integralmente eventuais danos decorrentes de ilicitos que nao sejam
objeto deste Acordo de Leniéncia, conforme indicado no ANEXO |, podendo haver, entretanto,
potencial abatimento de valores, conforme previsto na Clausula 8.4.

4.5. A RESPONSAVEL COLABORADORA reconhece que, por alinhamentos especificos durante a
negociacao do presente Acordo de Leniencia, devera ainda apresentar, dentro do prazo de
vigéncia previsto na Clausula 14.12, comprovante de protocolo de pedido de desisténcia de

acoes judiciais e outros procedimentos utilizados para cobrancas e execucdes de valores em
aberto devidos pela Administracido Publica Municipal 8 RESPONSAVEL COLABORADORAOS
termos no ANEXO Il — DA DESISTENCIA DE ACOES JUDICIAIS.

5. CLAUSULA QUINTA: DA ADMISSAO DE RESPONSABILIDADE PELOS ILICITOS

5.1. A admissdo de responsabilidade objetiva pela RESPONSAVEL COLABORADORAmM
decorréncia de condutas da empresa por ela adquirida limita-se aos fatos descritos no ANEXO |
deste Acordo de Leniéncia.

5.1.1. A RESPONSAVEL COLABORADORAeclara que nao omitiu, dolosamente,
documentos e fatos ilicitos de seu conhecimento tipificados pela Lei n? 12.846/2013,
pela Lei n? 8.429/1992 e pelas normas de licitacao e contratos.

5.2. A RESPONSAVEL COLABORADORA assume a responsabilidade objetiva de que trata a Lei n®
12.846/2013 pelos atos lesivos praticados por empresa por ela adquirida, nos termos da
Clausula 2.1.1, e devidamente especificados e detalhados no ANEXO | deste Acordo de
Leniéncia.

5.2.1. Para fins da Lei n? 12.846/2013, a responsabilizacao objetiva da pessoa juridica
é independente da responsabilidade individual dos seus dirigentes, administradores,
prepostos, empregados ou terceiros que tenham participado do ilicito.



5.3. Os fatos ilicitos descritos no ANEXO | objeto deste Acordo de Leniéncia compreendem atos
lesivos a Administracao Publica Municipal, constituidos majoritariamente na concessao de
beneficios indevidos a agentes publicos municipais ou a terceira(s) pessoa(s) a eles
relacionadas e, de forma residual, de alegado direcionamento de processos licitatorios
municipais.

5.4. No caso de descoberta ou de revelacao, por qualquer forma, até mesmo a partir da
alavancagem investigativa decorrente deste Acordo ou de outros Acordos de Leniéncia
firmados por outras pessoas juridicas, de fatos ilicitos adicionais conexos aos atos lesivos
descritos no ANEXO | deste Acordo, cujo contelido a RESPONSAVEL COLABORADORA30
conhecia ou nao teve condicoes de apurar, essa se compromete a:

5.4.1. Adotar as medidas investigativas e sancionatorias internas cabiveis,
promovendo-as, sempre em consonancia com a legislacao aplicavel, com as normas
do seu programa de integridade e com as disposicoes do Acordo de Leniéncia
celebrado;:

5.4.2. Informar as INSTITUICOES CELEBRANTES ocorréncias, inclusive quando ndo
impactarem no conteudo economico deste Acordo de Leniéncia, e se dispor a, quando
cabivel e necessario, celebrar Termo de Aditamento ao presente Acordo de Leniéncia,
0 qual devera conter, se 0 caso:

5.4.2.1. Novo "HISTORICO DE ATOS LESIVOS E CONDUTAS ILCITAS" com a
descricao dos novos fatos ilicitos, acompanhado da respectiva documentacao
comprobatoria, em cumprimento do dever legal de cooperacao plena e
permanente previsto no artigo 16, § 12, inciso Ill, da Lei n? 12.846/2013;

5.4.2.2. Ajuste, se e quando aplicavel, no tocante ao incremento de valores
correspondentes aos eventuais danos causados.

5.5. Na hipotese de descoberta de fatos ilicitos nao conexos aos fatos descritos no ANEXO |
deste Acordo de Leniéncia, por qualguer forma, até mesmo a partir da alavancagem

investigativa decorrente desse ou de outros Acordos de Leniéncia firmados por outras pessoas
juridicas, cujo contetido a RESPONSAVEL COLABORADORA comprovadamente ndo conhecia ou

ndo teve condicdes de apurar, as INSTITUICOES CELEBRANTESvaliardao a extensao dos
beneficios deste Acordo de Leniéncia para as novas infracoes apuradas, mediante a celebracao
de Termo de Aditamento nas condicdes previstas nos subitens da Clausula 5.4.

6. CLAUSULA SEXTA: DA CESSACAO DE ENVOLVIMENTO NA PRATICA DE ATOS LESIVOS PELA
RESPONSAVEL COLABORADORA

6.1. A RESPONSAVEL COLABORADOR®eclara ter adotado as seguintes medidas com o
iIntuito de sanear os ilicitos detectados e impedir sua continuidade:

6.1.1. Embora seja mera responsavel legal pelas condutas realizadas por empresa
por ela adquirida, nao tendo, pois, dado causa direta a condutas tipificadas na
legislacao anticorrupcao, cessou a pratica de quaisquer atos lesivos a
Administracao Publica Municipal que atentem contra o patrimdnio publico
municipal e contra principios da Administracao Publica Municipal;



6.1.2. Apurou fatos que pudessem ser enquadrados como atos lesivos a
Administracao Publica Municipal, atos de improbidade e ilicitos previstos nas
normas regentes de licitacoes e contratos firmados com a Administracao Publica
Municipal Direta e Indireta, buscando identificar agentes, indicios e documentos.

7. CLAUSULA SETIMA: DA COOPERACAO PARA AS INVESTIGACOES POR PARTE DA RESPONSAVEI
COLABORADORA

7.1. AsINSTITUICOES CELEBRANTE®conhecem que a RESPONSAVEL COLABORADORA
ao longo do processo de negociacao e celebracao do presente Acordo de Leniéncia:

7.1.1. Colaborou de forma plena e efetiva para a elucidacao dos fatos objeto do
presente Acordo de Leniéncia, tendo inclusive juntado aos autos, para fins de
contribuicao a alavancagem investigativa da autoridade municipal, informacdes
sobre ilicitudes identificadas por suas investigacoes internas, capazes de permitir
novas apuracoes e investigacoes;

7.1.2. Apresentou documentacao habil para subsidiar e auxiliar na
responsabilizacao dos demais envolvidos, pessoas juridicas e/ou fisicas, nos
termos da Lei n? 12.846/2013, com vistas a preencher os requisitos previstos no
art. 16, incisos | e Il, da Lei n? 12.846/2013, pelo art. 37, V do Decreto n®
11.129/2022, bem como no art. 31, incisos Il e V, do Decreto Municipal n2
55.107/2014;

7.2. A RESPONSAVEL COLABORADOR#e compromete, durante e até a verificacio de
completo adimplemento das obrigacdes constantes deste Acordo, a:

7.2.1. Continuar colaborando de forma plena e permanente para o esclarecimento
de fatos relacionados ao ANEXO |, bem como outros procedimentos ou processos,
administrativos ou judiciais, civeis ou criminais, relacionados a tais fatos.

7.2.2. Comparecer, as suas expensas, mediante a convocacao prévia das

INSTITUICOES CELEBRANTESesde a assinatura e durante o periodo de vigéncia
do presente Acordo de Leniéncia.

7.3. A RESPONSAVEL COLABORADOR®#ssegura as INSTITUICOES CELEBRANTESIicitude

das informacoes fornecidas durante a negociacao e que subsidiaram o presente Acordo de
Leniéncia.

7.3.1. A RESPONSAVEL COLABORADORA autoriza as INSTITUICOES CELEBRANTES
sob 0 compromisso expresso de nao utilizacao para sancionar a propria
RESPONSAVEL COLABORADORAuU empresas do mesmo grupo econdmico em
relacao aos mesmos fatos objeto do Acordo de Leniéncia, respeitando-se o
estabelecido na Clausula 13, a utilizarem, na esfera de suas respectivas atuacoes,
as informacoes e documentos apresentados no ambito do presente Acordo de

Leniéncia, para fins de alavancar capacidade investigativa em relacao a atos de
terceiros, e respeitados todo e qualquer sigilo legal existente.



8. CLAUSULA OITAVA: DO ENDERECAMENTO DE VALORES

8.1. A RESPONSAVEL COLABORADORAM funcdo dos atos e fatos ilicitos assumidos nos
termos da Clausula 5, reconhece a divida apurada neste Acordo de Leniéncia, assumindo o
compromisso de pagar RS 10.280.060,36 (“Valor Global do Acordo de Leniéncia”),
correspondente a quitacao total e irrestrita quanto ao ressarcimento dos danos causados a
Administracao Publica Municipal e a multa prevista no art. 6°, |, da Lei 12.846/2013, nos
termos dos cdlculos realizados pelas INSTITUICOES CELEBRANTES, ora expressos no ANEXO
IV — DEMONSTRATIVO DE CALCULO E VALORES E INSTRUCOES DE PAGAMENTO.

8.1.1. O montante previsto na clausula 8.1 inclui as atualizacdbes monetarias
devidas e corresponde a todas as obrigacdes apliciveis a RESPONSAVEL
COLABORADORA, inclusive quanto ao perdimento de bens, cujo montante ja foi

considerado na rubrica de ressarcimento de danos, e vide o disposto na Clausula
10.3.4.

8.2. A RESPONSAVEL COLABORADOR®evera tomar todas as providéncias cabiveis para
pagamento ao Municipio de Sao Paulo, com posterior apresentacao de comprovante a
CGM, no prazo da Clausula 14.12, do valor de RS 10.280.060,36 conforme estabelecido
abaixo e em conformidade com as instrucoes de recolhimento a serem devida e
tempestivamente apresentadas pela CGM.

8.3. Em caso de inadimplemento do pagamento, total ou parcial, a divida sera considerada
vencida em sua integralidade.

8.3.1. O nao pagamento tempestivo da integralidade do Valor Global do Acordo
de Leniéncia implicara num periodo de tolerancia de 30 dias para a ocorréncia de
quitacdo a contar do respectivo vencimento, de forma que, (i) na hipdtese de
pagamento dentro dos 30 dias de tolerancia, incidira multa moratoria de 2% a.m.
sobre o saldo devedor atualizado pela SELIC, desde o dia da assinatura do Acordo
ateé o dia do efetivo pagamento, em conformidade com o previsto no ANEXO 1V,
permanecendo o presente Acordo de Leniéncia com as mesmas condicdes
originalmente pactuadas e, (ii) na hipotese de atraso superior a 30 dias para a
quitacio do saldo devedor, as INSTITUICOES CELEBRANTESbrirdo processo
administrativo para avaliar a hipotese de rescisao do presente acordo, aplicado o
disposto na Clausula 12.

8.4. As PARTES concordam que os valores efetivamente adimplidos a titulo executivo de
ressarcimento de danos neste Acordo de Leniéncia quitam integralmente sua
responsabilidade referente a reparacao de danos a Administracao Publica Municipal e a
multa prevista na Lei n° 12.846/2013 em relacao aos atos lesivos descritos no ANEXO | e,
ainda, que tais valores poderao ser considerados para fins de abatimento de valores da
mesma natureza, caso outras instituicdes responsabilizem a RESPONSAVEL
COLABORADORA em relacao aos mesmos aos atos lesivos relacionados no ANEXO I.

8.5 As INSTITUICOES CELEBRANTESconhecem que a RESPONSAVEL COLABORADORA
nao devera se sujeitar, sob qualquer hipotese, a pagamentos em duplicidade, no que toca
aos ressarcimentos relacionados aos atos lesivos descritos no ANEXO | do presente Acordo
de Leniéncia, comprometendo-se as INSTITUICOES CELEBRANTES ndao propor e a nao
apoiar qualquer acao, de natureza civel, administrativa ou sancionatdria, contra a
RESPONSAVEL COLABORADORA, que tenha por fundamento os mesmos fatos ou condutas
contidos no ANEXO |, bem assim a defender, perante terceiros e autoridades, na forma da
Lei, a validade e a eficacia das condicoes deste Acordo de Leniéncia, para todos os fins.



9. CLAUSULA NONA: DO APERFEICOAMENTO E MONITORAMENTO DO PROGRAMA DE
INTEGRIDADE POR PARTE DA RESPONSAVEL COLABORADORA

9.1. AsINSTITUICOES CELEBRANTES 0 reconhecerem a qualidade e robustez do
PROGRAMA DE INTEGRIDADE em execucdo atualmente pela RESPONSAVEL
COLABORADORA, disciplinam que esse devera ser objeto de pontuais aperfeicoamentos,
com vistas a adapta-lo totalmente ao que consta nos arts. 56 e 57 do Decreto n®
11.129/2022 e nos termos do ANEXO V - APERFEICOAMENTO DO PROGRAMA DE
INTEGRIDADE.

9.2. A RESPONSAVEL COLABORADORZAeconhece desde ja a obrigacio de garantir a
existéncia e aplicacao continua de seu PROGRAMA DE INTEGRIDADE, obrigando-se a
destinar recursos financeiros, operacionais e humanos para seu devido e pleno
funcionamento durante a vigéncia deste Acordo, nos termos da Clausula 14.12.

9.3. A RESPONSAVEL COLABORADOR&mMpromete-se a implementar as obrigacdes de
aperfeicoamento do PROGRAMA DE INTEGRIDADE previstas no ANEXO V.

9.4. O monitoramento do aperfeicoamento do PROGRAMA DE INTEGRIDADE da
RESPONSAVEL COLABORADOR¢#era feito pela CGM durante a vigéncia do Acordo, nos
termos da Clausula 14.12.

9.5. A RESPONSAVEL COLABORADOR#&mMpromete-se a, no prazo de 45 dias, a partir da
assinatura do Acordo de Leniéncia, enviar relatorio com informacoes sobre a
Implementacao das obrigacdoes de aperfeicoamento de seu PROGRAMA DE INTEGRIDADE
previstas no ANEXO V, alem de informar eventuais melhorias adicionais relacionadas aos
parametros previstos nos arts. 56 e 57 do Decreton® 11.129/2022.

9.5.1. O relatdrio deve estar acompanhado de documentos que comprovem a
aplicacdo das medidas pela RESPONSAVEL COLABORADORA.

9.6. Apos o recebimento do relatorio, a CGM podera requisitar, dentro do prazo de vigéncia
do Acordo, nos termos da Clausula 14.12, esclarecimentos e documentacoes
complementares que considerar necessarias

9.7. A CGM certificara, dentro do prazo de vigéncia do Acordo, nos termos da Clausula

14.12, o cumprimento pela RESPONSAVEL COLABORADOR®as obrigacdes previstas no
ANEXO V.

10. CLAUSULA DECIMA: DAS OBRIGACOES PECUNIARIAS E DOS BENEFICIOS LEGAIS RESULTANTE
DA CELEBRACAO E REGULAR EXECUCAO DO PRESENTE ACORDO DE LENIENCIA.

o

10.1. Em decorréencia do presente Acordo de Leniéncia e do § 22 do art. 16 da Lei n

12.846/2013, considerando os fatos objeto do presente Acordo de Leniéncia, sera aplicada
a RESPONSAVEL COLABORADORA a seguinte sanc3o:

10.1.1. A multa prevista no art. 62, inciso |, da Lei n? 12.846/2013, conforme
demonstrativo constante do ANEXO 1V;

10.1.2. Nos termos do artigo 24 da Lei n? 12.846/2013, o valor da multa sera
destinado ao Municipio de Sao Paulo.



10.2. Ainda em decorréncia do presente Acordo de Leniéncia e da légica de reparacao de
danos causados ao erdrio publico, a RESPONSAVEL COLABORADORpagara os valores
previstos no ANEXO IV a Administracao Publica Municipal, o que sera considerado como
guitacao integral dos ressarcimentos devidos em funcao dos ilicitos elencados no ANEXO |I.

10.2.1. O valor referente ao ressarcimento de danos causados a Administracao
Publica Municipal sera destinado ao Municipio de Sao Paulo.

10.3. Respeitados os termos deste Acordo de Leniéncia, serdo assegurados 3 RESPONSAVEL

COLABORADORA o0s beneficios legais abaixo elencados, em vista da quitacao integral
referente a sancao pecuniaria aplicada, prevista na Clausula 10.1.1, e a reparacao total dos
danos causados a Administracao Publica Municipal, prevista na Clausula 10.2, que juntas
compoem o Valor Global do Acordo de Leniéncia, previsto na Clausula 8.1, limitados aos
fatos objeto do presente Acordo de Leniéencia, indicados no ANEXO I:

10.3.1. Nao aplicacao das sancoes previstas no art. 62, inciso Il, e no art. 19 da Lei
n? 12.846/2013;

10.3.2. Aplicacao do percentual redutor sobre a multa prevista na Clausula 10.1.1,
conforme demonstrativo constante do ANEXO |V

10.3.3. Nao aplicacao dos efeitos e das penalidades previstas nos arts. 86 a 88 da
Lei n2 8.666/1993;

10.3.4. Nao-aplicacao dos efeitos e das penalidades previstas na Lei n2 8.429/1992
em relacio a RESPONSAVEL COLABORADORAO ambito da responsabilizacdo
administrativa e/ou judicial, pela pratica de atos de improbidade administrativa,
relativos aos atos ilicitos constantes no ANEXO |, respeitados os termos deste

Acordo de Leniéncia.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: EFEITOS DO ACORDO DE LENIENCIA

11.1. O cumprimento regular do presente Acordo de Leniéncia assegura a RESPONSAVEL
COLABORADORA a nao instauracdo, pelas INSTITUICOES CELEBRANTESem como pela
Administracao Publica Municipal Direta e Indireta, de novos processos administrativos e
judiciais de responsabilizacdao, relativamente a apuracdo dos atos lesivos e/ou ilicitos
constantes do ANEXO |, para todos os efeitos da Lei n? 12.846/2013 e, caso aplicavel,
legislacao correlata de licitacoes e contratos com a Administracao Publica Municipal,
inclusive a Lei n? 8.429/1992.

11.1.1. AsINSTITUICOES CELEBRANTE®oderdao instaurar, propor ou dar
seguimento a processos administrativos para investigar ou apurar a
responsabilidade de outras pessoas juridicas e/ou pessoas fisicas — Agentes
Publicos ou nao — envolvidos nos fatos descritos no ANEXO |, nos termos da
legislacao brasileira, observado o previsto na Clausula 13.

11.1.2. As informacoes e dados trazidos no ambito do presente Acordo de
Leniéncia n3o poderdo ser usados pelas INSTITUICOES CELEBRANTESem
gualquer instancia, administrativa ou judicial, para sancionar ou exigir qualquer
forma de reparacido da RESPONSAVEL COLABORADORAob a égide da Lei n?
8.429/1992, da Lei n? 8.666/1993 e da Lei n? 12.846/2013 em relacao aos fatos

descritos no ANEXO |.



11.1.2.1. Em relacdo ao PAR n° . -juizado pela CGM e

que se encontra suspenso em decorrencia da execucao deste Acordo de
Leniéncia, a CGM se compromete a promover sua extincao e arquivamento,
bem como de qualquer outro procedimento que esteja em andamento,
referente aos fatos descritos no ANEXO |, tao logo seja constatado o

cumprimento do presente Acordo de Leniencia pela CGM, nos termos da
Clausula 14.3.

11.2. A CGM, em razao da competéncia conferida pela Lei n? 12.846/2013 e regulamentada
pelo Decreto Municipal n? 55.107/2014, se compromete: (i) a comunicar o Acordo de
Leniéncia as pessoas juridicas lesadas, se aplicavel, para tomarem conhecimento de seu
conteudo e extensao, e, quanto as sancoes previstas na Lei Anticorrupcao e na legislacao
correlata sobre licitacao e contratacao com a Administracao Publica, afastar eventual
Impedimento para licitar decorrente dos atos relacionados aos fatos descritos no ANEXO |;
(ii) emitir, quando solicitado, declaracoes perante outras autoridades, orgaos e entidades
com as quais a RESPONSAVEL COLABORADORA venha a entabular tratativas para a solucdo
consensual sobre temas conexos aos do objeto do Acordo de Leniéncia, com o objetivo de
Informar e dar efetividade aos termos deste, inclusive para evitar o pagamento ou retencao
de valores a titulo de ressarcimento e penalidade em duplicidade e evitar a pratica de atos
discriminatdrios por terceiros pelo proprio fato de a RESPONSAVEL COLABORADOR#r
firmado este Acordo de Leniéncia; e (iii) quando solicitado pela RESPONSAVEL
COLABORADORA, emitir certidao a entes publicos ou privados atestando a extensao da
cooperacio da RESPONSAVEL COLABORADORA/ou outros fatos relacionados a este
Acordo de Leniéncia ou ao seu cumprimento.

11.3. Nao havendo necessidade de sigilo para a efetividade da medida perante terceiros, as
INSTITUICOES CELEBRANTESse comprometem a comunicar a RESPONSAVEL
COLABORADORA previamente a proposicao de acoes judiciais ou ao inicio de processos
administrativos sancionadores contra a RESPONSAVEL COLABORADORAm virtude de
guaisquer fatos ilicitos anteriores a data da celebracao deste Acordo de Leniéncia e que nao
tenham sido descritos no ANEXO |, para que a RESPONSAVEL COLABORADORAe
manifeste em 30 (trinta) dias a respeito de tais fatos e, a partir da sua manifestacao, as
INSTITUICOES CELEBRANTES avaliem, de boa-fé e sob compromisso de apuracio interna, a
inclusao dos fatos no ambito deste Acordo, nos termos da Clausula 5.5.

11.4. AsINSTITUICOES CELEBRANTESem embargo do disposto nas Clausulas 11.1.1,
11.1.2 e 11.2, sustentarao a plena validade deste Acordo, inclusive quanto a metodologia
utilizada para a definicao dos valores tal como demonstrados no ANEXO IV e nos limites dos
fatos descritos no ANEXO |, perante qualquer autoridade e jurisdicao.

11.5. Em face da RESPONSAVEL COLABORADORAelativamente aos fatos descritos no
ANEXO |, o Acordo de Leniéncia ora firmado interrompe o prazo prescricional, conforme §
92 do art. 16 da Lei n? 12.846/2013, restando suspenso durante o prazo de vigéncia do
mesmo nos termos da Clausula 14.12.

11.6. O presente Acordo de Leniéncia nao afeta as obrigacoes previstas em contratos da
RESPONSAVEL COLABORADORA para com a Administracdo Publica Direta ou Indireta.



11.7. A RESPONSAVEL COLABORADORAeconhece que os créditos decorrentes do
presente Acordo de Leniéncia nao podem ser incluidos em programas de renegociacao,
abatimento ou parcelamento de débitos, tributarios ou nao, vigentes e que vierem a ser
publicados, renunciando, desde ja, a quaisquer pretensoes nesse sentido e ainda reconhece
a impossibilidade de inclusao dos creditos decorrentes do presente Acordo de Leniéncia em
plano de recuperacao judicial.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO DESCUMPRIMENTO E DA RESCISAO DO PRESENTE ACORDC
DE LENIENCIA

12.1. O eventual descumprimento injustificado do presente Acordo de Leniéncia por parte

d a RESPONSAVEL COLABORADORAerd apurado, pelas INSTITUICOES CELEBRANTES
mediante processo administrativo nos termos da Lei Municipal n2 14.141/2006.

12.2. A RESPONSAVEL COLABORADORsra notificada pelas INSTITUICOES CELEBRANTES
para se manifestar, no prazo de 30 dias, quando da verificacao de hipotese de
descumprimento, observando-se as consequéncias previstas no art. 53 do Decreto n?2

11.129/2022 e os artigos 26 e 27 da Portaria Conjunta CGM/PGM n¢ 01/2020.

12.3. O presente Acordo de Leniéncia sera declarado rescindido pelas INSTITUICOES
CELEBRANTES <caso a RESPONSAVEL COLABORADORAn30 comprove o regular
cumprimento de obrigacées aqui assumidas, exaurido o prazo de purgacao de mora
previsto na Clausula 8.3.1 para as obrigacoes financeiras.

12.4. Considera-se descumprimento, dentre outras hipoteses, a constatacao de que a
RESPONSAVEL COLABORADORA:

12.4.1. De maneira inequivocamente dolosa sonegou ou mentiu sobre
informacoes, fatos, ou quaisquer documentos que estejam relacionados a pratica
de fatos descritos no ANEXO |, bem como seus eventuais aditamentos;

12.4.2. Fraudou contabilmente as informacdes repassadas as INSTITUICOES
CELEBRANTES para a estimativa dos calculos que embasaram o presente Acordo
de Leniéncia;

12.4.3. Recusou-se, sem justificativa legal, a prestar qualquer informacao ou
documento relevante solicitado pelas INSTITUICOES CELEBRANTES: em relacao

aos quais a RESPONSAVEL COLABORADOR#ve conhecimento e deveriam ter
revelado nos termos do presente Acordo de Leniéncia;

12.4.4. Recusou-se, sem justificativa legal, a entregar documento ou outros
elementos solicitados pelas INSTITUICOES CELEBRANTESue tenham em seu
poder ou sob sua guarda, sobre os fatos em relacao aos quais se obrigaram a
cooperar, salvo se, diante da eventual impossibilidade de obtencao direta de tais
documentos ou elementos, indicar as INSTITUICOES CELEBRANTES, desde que
conhecido, a pessoa que o guarda ou o local onde podera ser obtido para a adocao
das providéncias cabiveis;

12.4.5. Quebrou o sigilo a respeito deste Acordo de Leniéncia, inclusive por
gualguer de seus representantes, incluindo sua defesa técnica, de modo a
comprometer a capacidade investigativa das INSTITUICOES CELEBRANTES;



12.4.5.1. Nio serad considerado quebra de sigilo pela RESPONSAVEL
COLABORADORA o uso de informacoes sobre os ilicitos presentes no ANEXO |
em procedimentos administrativos ou judiciais, objetivando a sua defesa.

12.4.6. Nao efetuou tempestivamente o pagamento dos valores referidos na
Clausula 8.1 do presente Acordo de Leniéncia, observado seu prazo de vigencia
previsto na Clausula 14.12;

12.4.7. Nao atendeu as recomendacoes e requisicoes de informacdoes realizadas
pela CGM quanto ao seu Programa de Integridade, bem como as obrigacoes
previstas na Clausula 9 deste Acordo;

12.4.8. Nao apresentou, no prazo de 60 dias da assinatura do presente Acordo de
Leniéncia, comprovante de protocolo de pedido de desistencia de acoes judiciais
em tramite que tenham por objeto a cobranca e ou execucao de valores devidos
pela Administracdo Publica Municipal 3 RESPONSAVEL COLABORADORAide o
previsto na Clausula 4.5, nos termos do ANEXO II.

12.5. Alem das hipoteses ja previstas neste Acordo de Leniéncia, a prestacao dolosa pela
RESPONSAVEL COLABORADOR®e quaisquer declaracdes ou informacdes falsas ensejara
motivo para o descumprimento e reconhecimento da inexecucao do presente Acordo de
Leniéncia, cujos termos e condicoes as PARTES declaram haver negociado e pactuado sob a
egide integral do principio da boa-fe.

12.6. Caso os creditos oriundos deste Acordo de Leniéncia sejam incluidos em plano de
recuperacao judicial, com reprogramacao de datas ou descontos, considerar-se-a rescindido

de pleno direito o presente Acordo de Leniéncia, com aplicacao das sancoes previstas na
Cladusula 12.7 3 RESPONSAVEL COLABORADORA.

12.7. O reconhecimento, pelas INSTITUICOES CELEBRANTESlo descumprimento ou
inexecucao do presente Acordo de Leniéncia, certificado apos decisao final no ambito do
processo administrativo autuado para o acompanhamento desse, conforme previsto na
Clausula 14.7, resultara:

12.7.1. Na perda integral dos beneficios pactuados neste Acordo de Leniéncia,
especialmente aqueles previstos em suas Clausulas 10.1 e 10.3;

12.7.2. No vencimento e execucao antecipada da divida decorrente do presente
Acordo de Leniencia, abatendo-se o valor eventualmente ja pago;

12.7.3. Na impossibilidade de a RESPONSAVEL COLABORADORéelebrar novo
Acordo de Leniéncia com a Administracao Publica Municipal, pelo prazo de trés
anos, nos termos do art. 27, | da Portaria Conjunta CGM/PGM n° 01/2020;

12.7.4. Na possibilidade de a RESPONSAVEL COLABORADORA vir a ser incluida no
Cadastro Municipal de Empresas Punidas, nos termos do art. 41 do Decreto
Municipal n? 55.107/2014;




13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA PUBLICIDADE E DO SIGILO DO PRESENTE ACORDO DI
LENIENCIA

13.1. A existéncia de negociacao entre as PARTES e da assinatura de Acordo de Leniéncia
apenas se tonara publica a partir de sua completa execuc¢ao, nos termos do art. 16, § 62, da
Lei no 12.846/2013;

13.1.1. A publicizacao do presente Acordo de Leniéncia sera restrita aos elementos
necessarios a divulgacao do acordo e zelara, sempre, para que nao haja qualquer
prejuizo adicional a3 RESPONSAVEL COLABORADORAa divulgacio das
informacoes e eventuais documentos deste Acordo de Leniéncia, para alem do

disposto na Clausula 13.1, serao definidas em conjunto pelas PARTES, sob
necessidade de previa anuéncia da RESPONSAVEL COLABORADORA fim de

afastar a ocorréncia de potenciais prejuizos ou novas obrigacoes que sejam
excessivos ou desnecessarios a empresa.

13.1.2. A publicizacao prevista na Clausula 13.1 ndo incluira a exposicao de

documentos e informacdoes comercialmente sensiveis, conforme previsto no art.
48 do Decreton? 11.129/2022;

13.1.3. A divulgacao nao sera feita caso possa resultar em prejuizo a investigacoes
em processos administrativos ou judiciais, civeis ou criminais em curso,

observados ainda os termos do art. 5°, LX, da Constituicao Federal e do art. 31, §
12 |, da Lein®12.527/2011.

13.2. As informacoes e documentos utilizados no processo de negociacao e sua celebracao
poderdao ser compartilhados pelas INSTITUICOES CELEBRANTESmM outras autoridades,
sob o compromisso que esses apenas serao utilizados para subsidiar procedimentos ou
processos, administrativos ou judiciais, civeis ou criminais, no ambito dos orgaos
competentes, propostos a fim de sancionar terceiros, ficando excluido o uso que possa
resultar em novas sancdes ou obrigacdes a prépria RESPONSAVEL COLABORADORAu
empresas do mesmo grupo em relacao aos fatos objeto deste Acordo de Leniéncia.

13.3. Sem prejuizo do disposto na Clausula 13.1.1, as INSTITUICOES CELEBRANTES
comprometem a preservar a confidencialidade das informacoes e documentos apontados
pela RESPONSAVEL COLABORADORd&ue estejam compreendidos pelo sigilo comercial e

fiscal, nos termos do art. 48 do Decreton? 11.129/2022.

13.4. O compartilhamento do Acordo de Leniéncia e seus Anexos pela RESPONSAVEL
COLABORADORA dependera de prévio consentimento das INSTITUICOES CELEBRANTES.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. Este Acordo de Leniéncia constitui-se titulo executivo extrajudicial.

14.2. A partir de sua assinatura, este Acordo de Leniencia é plenamente eficaz, obrigando as
PARTES independentemente de homologacao judicial.

14.3. Uma vez cumpridos os compromissos assumidos nas Clausulas 4, 5, 8 e 9, o Acordo de
Leniéncia podera ser considerado definitivamente cumprido mediante decisao e posterior
emissao de Certidao de Cumprimento de Acordo de Leniéncia pelo Controlador Geral do
Municipio de S3ao Paulo, nos termos do art. 25 da Resolucao Conjunta CGM/PGM n@
01/2020.



14.3.1. Permanece o dever de colaboracdo da RESPONSAVEL COLABORADORA
previsto nas Clausulas 4.3.4 e 7.2.

14.4. A RESPONSAVEL COLABORADORAxpressamente declara, para todos os efeitos
legais, estar ciente que:

14.4.1. Recebeu orientacao a respeito de seus direitos, garantias e deveres
constitucionais e legais durante o processo de negociacao e celebracao do
presente Acordo de Leniéncia, aceitando-os de livre e espontanea vontade;

14.4.2. A celebracao do presente Acordo de Leniéncia confere quitacao a
RESPONSAVEL COLABORADOR®D dever de ressarcir integralmente os prejuizos
causados a Administracao Publica Municipal, que foram identificados como
resultantes dos fatos descritos no ANEXO |, com excecao de eventuais futuros
prejuizos decorrentes de fatos que nao sejam objeto deste Acordo de Leniéncia e
gue venham a ser identificados ou apurados pelos orgaos de fiscalizacao e
controle competentes, nos termos da legislacao aplicavel.

14.5. As INSTITUICOES CELEBRANTES®conhecem que, em face dos fatos descritos no

ANEXO |, nao existem motivos para manutencao de eventuais bloqueios, restricoes ou
impedimentos judiciais ou administrativos para a RESPONSAVEL COLABORADORAe

relacionar com a Administracao Publica, incluindo o recebimento de valores devidos, a
obtencao de créditos, a participacao em procedimentos licitatorios, concorrenciais e
contratuais perante a Administracao Publica, no que se refere as Leis n® 8.429/1992 e Lei n®

12.846/2013.

14.5.1. Quando demandadas, por termo proprio, as INSTITUICOES CELEBRANTES
se comprometem a reafirmar a declaracao contida na Clausula 14.6.

14.6. A celebracao deste Acordo de Leniéncia:

14.6.1. Nao interfere na eventual gestao de contratos administrativos celebrados
entre o ente lesado e a RESPONSAVEL COLABORADORAestando preservada a
aplicacao regular reciproca das clausulas contratuais previstas nos referidos
contratos, incluindo o exercicio legal de prerrogativas conferidas ao Poder Publico,

nos termos da lei:

14.6.2. A excecdo do titulo extrajudicial que decorre da assinatura deste Acordo de
Leniéncia, esse nao gera reflexos quanto a eventuais dividas fiscais ou tributarias, e
suas respectivas execucoes fiscais — administrativas ou judiciais —, de competéncia
da PGM e da Secretaria Municipal de Fazenda de Sao Paulo;

14.7. O acompanhamento do cumprimento do presente Acordo de Leniéncia sera realizado
pela Comissao do Acordo de Leniéncia da CGM, por meio do Processo Administrativo
autuado especificamente para essa finalidade.



14.8. A RESPONSAVEL COLABORADORZgerad notificada com relacdo a este Acordo de

Leniéncia, pessoalmente ou na pessoa de seus advogados, por qualquer dos seguintes
meios: publicacao no Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo, carta, e-mail, carta oficial ou
notificacdo emitida pelas INSTITUICOES CELEBRANTESoO endereco, telefone e endereco
de e-mail indicados nesta Clausula:

14.9. Todas as relacoes juridicas decorrentes deste Acordo de Leniéncia serao regidas pelas
leis da Republica Federativa do Brasil.

14.10. As PARTES elegem o foro da cidade de Sao Paulo/SP para dirimir quaisquer duvidas
ou questoes que surgirem em funcao dos termos ou execucao do presente Acordo de

Leniéncia.

14.11. Qualquer alteracao neste Acordo de Leniéncia dependera de anuéncia entre as
INSTITUICOES CELEBRANTES e a RESPONSAVEL COLABORADORA.

14.12. O presente Acordo de Leniéncia tem sua vigencia estabelecida em 60 dias da sua
assinatura.

14.13. Fazem parte integrante deste Acordo de Leniéncia os seguintes ANEXOS:
ANEXO | - HISTORICO DOS ATOS LESIVOS E CONDUTAS ILICITAS;
ANEXO Il — DA DESISTENCIA DE ACOES JUDICIALIS.

ANEXO Il — RELACAO DE PESSOAS FiSICAS IDENTIFICADAS NO AMBITO DAS EVIDENCIAS
RELACIONADAS AOS ATOS ILICITOS;

ANEXO |V — DEMONSTRATIVO DE CALCULO E VALORES E DAS INSTRUCOES DE
PAGAMENTO;

ANEXO V - APERFEICOAMENTO DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE.

E por estarem justas e acordadas, as PARTES celebram o presente Acordo de Leniéncia em
documento com assinatura certificada digitalmente.

INSTITUICOES CELEBRANTES

DANIEL FALCAO MARINA MAGRO BERINGHS MARTINEZ
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO DE SAO PAULO PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO DE SAQO PAULO
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