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PLANO DE TRABALHO PARA APLICAÇÃO DE RECURSO PÚBLICO PROVENIENTE DE INDICAÇÃO POR EMENDA 
PARLAMENTAR OPERACIONALIZADA PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL DE SÃO PAULO (SMADS) EM PARCERIA COM ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

 

PROJETO MORADA DO SOL 

IDENTIFICAÇÃO ÓRGÃO GESTOR 
Órgão Gestor: Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social – SMADS da Prefeitura 
Municipal de São Paulo 
Titula da Pasta: Secretário Municipal Carlos Bezerra Jr.  
Telefone: (11) 3291-9772 
E-mail: carlosbezerrajr@prefeitura.sp.gov.br  
 
IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) 
Organização da Sociedade Civil Parceira: Associação Metodista de Ação Social - AMAS 
CNPJ: 476858960001-53 
Endereço: Avenida Liberdade 659 - CEP 01503-001- SÃO PAULO 
Telefone: (11) 3208-9702 
E-mail: cca.amas@hotmail.com 
Nome do responsável legal: Samuel de Barros Moraes 
                         
 
Serviço de destino: Centro de Acolhida para Adultos II por 24 Horas 
Número do Termo de Colaboração da Parceria: 089/SMADS/2019 
Supervisão de Assistência Social de Abrangência: SAS MO 
Região: LESTE 
Distrito de instalação do serviço/programa/projeto: MO 
Endereço do serviço/programa/projeto contemplado: Rua Joaquim Carlos, 135 Brás - CEP 03019-000 SÃO 
PAULO 
Telefone do serviço/programa/projeto contemplado: (11) 2618-2540 
E-mail do serviço/programa/projeto contemplado: comunidadepovoderua@terra.com.br 
Nome do responsável técnico pelo serviço/programa/projeto: Everton Fernando Batista de Oliveira 
Perfil do Público Alvo/Beneficiário: Indivíduos e Famílias em situação de 
vulnerabilidade/Idosos/Imigrantes/População em Situação de Rua 
Quantidade Total de Pessoas/Famílias Atendidas/Beneficiadas pela Emenda: Duzentos (200) 
Valor Total do Recurso Indicado: R$ 201.585,00 (Duzentos e um mil, quinhentos e oitenta e cinco reais) 
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1. APRESENTAÇÃO:  

A Associação Metodista de Ação Social – AMAS, fundada em 16 de Novembro de  1975, é uma entidade 
comprometida com a promoção humana, com a conquista e garantia dos direitos humanos e a melhoria 
da qualidade de vida. Assim, suas ações objetivam contribuir para a prevenção e resolução de problemas 
sociais, visando o bem-estar integral das pessoas com os serviços: 

1) CCA:  Desenvolver atividades com crianças e adolescentes de 06 a 14 anos e onze meses, tendo por 
foco o fortalecimento de vínculos afetivos e solidários, reconhecendo as potencialidades de todos os 
envolvidos, possibilitando aquisições que viabilizem a convivência e o fortalecimento de vínculos, 
prevenindo o agravamento das situações de vulnerabilidade e/ou até mesmo a saída da família desta 
situação 

2) CENTRO DE ACOLHIDA: Acolher e garantir proteção integral às pessoas em situação de rua, 
contribuindo para a reinserção social.   

3) Casa na Luz - Mulheres: Colaborar na autonomia de mulheres em situação de migração e/ou refúgio, 
por meio de um espaço acolhedor, promovendo sua inserção na sociedade, cidadania e inclusão social. 

4) Casa na Luz – FUMCAD: Objetivo geral: Proporcionar às crianças e adolescentes migrantes e refugiadas 
informação e capacitação para que assumam o protagonismo no acesso e construção das políticas 
públicas.  

 

OBJETIVO: 

 

Objetivo Geral: 

O objetivo da aplicação do recurso de R$ 201.585,00 (Duzentos e um mil, quinhentos e oitenta e cinco 
reais) de emenda parlamentar é proporcionar à homens e mulheres em situação de rua, inclusão social, 
através da Musicalização, Esportes (Artes Marciais) e Oficinas . 

 

Objetivos Específicos das Artes Marciais (Judô): 

Fornecer aos participantes uma introdução ao judô, ensinando as técnicas básicas, ética esportiva e 
promover o desenvolvimento físico, mental e emocional. 

Objetivos Específicos da Inicialização Musical: 

O objetivo deste curso é proporcionar aos alunos uma experiência enriquecedora na área musical, 
estimulando o desenvolvimento de habilidades musicais básicas, aumentando a percepção musical, 
incentivando a criatividade e promovendo o gosto pela música. 
 

 

Objetivos Específicos da oficina de Cabeleireiro 

Os objetivos de uma oficina de cabeleireiro: A finalidade é proporcionar ao convivente a possibilidade de 
adquirir conhecimento tratando sua autoestima e autonomia para geração de renda rápida. 
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1. Adquirir habilidades técnicas: aprender técnicas de corte de cabelo, coloração, penteados, 

tratamentos capilares e outras habilidades essenciais para se tornar um cabeleireiro profissional. 

2. Conhecimento teórico: compreender os fundamentos da estrutura do cabelo, tipos de cabelo, 
produtos capilares e procedimentos de segurança e higiene. 

3. Desenvolver habilidades práticas: praticar as habilidades aprendidas em um ambiente controlado, 
como em manequins ou modelos, para ganhar confiança e aprimorar sua destreza. 

4. Preparação para o mercado de trabalho: aprender sobre o funcionamento de salões de beleza, gestão 
de clientes, marketing pessoal e outras competências necessárias para ter sucesso como cabeleireiro. 

5. Obter certificação: concluir o curso com sucesso para obter uma certificação reconhecida na área, o 
que pode ajudar na busca por emprego ou na abertura do próprio negócio. 

Em resumo, o objetivo de uma oficina de cabeleireiro é capacitar os alunos com as habilidades técnicas 
reconhecimentos necessários para se tornarem profissionais competentes e bem-sucedidos no setor de 
beleza e cabelo. 

Objetivos Específicos da oficina de informática 

O objetivo de uma oficina de informática básico  é proporcionar ao convivente a possibilidade de adquirir 
conhecimento tratando sua autoestima e autonomia para geração de renda rápida. Os aspectos 
fundamentais são: 

 
1. Capacitar o uso do computador: ensinar os fundamentos básicos de como ligar e desligar um 

computador, usar o teclado, o mouse e a tela. 
 
2. Conhecimento de software: ensinar o uso de sistemas operacionais como Windows, macOS ou Linux, 

bem como aplicativos de produtividade como processadores de texto, planilhas eletrônicas e 
apresentações. 

 
3. Navegação na internet: ensinar como navegar na internet de forma segura, pesquisar informações, 

enviar e-mails, utilizar redes sociais e entender a importância da segurança online. 
 
4. Noções de segurança da informação: conscientizar sobre a importância da segurança da informação, 

incluindo senhas seguras, proteção contra vírus e malware, e boas práticas de segurança digital. 
 
5. Conhecimento de hardware: introduzir conceitos básicos de hardware de computadores, como os 

componentes internos do computador e periféricos. 
 
6. Noções de programação: introduzir conceitos básicos de lógica de programação e algoritmos, 

permitindo aos alunos entenderem como os programas de computador são criados. 
 
7. Aprimoramento profissional: preparar os alunos para o mercado de trabalho, oferecendo habilidades 

que são essenciais em muitos empregos atualmente. 
 
Em resumo, uma oficina de informática básico tem como objetivo capacitar os alunos a se tornarem 
usuários autônomos e seguros de tecnologia da informação, fornecendo as bases necessárias para lidar 
com as demandas do mundo digital atual. 
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2. JUSTIFICATIVA: 
 

Os Tatames de judô utilizados são importantes para amortecer possíveis quedas e prevenir lesões, 
aplicação adequada de cada técnica, melhorando o aprendizado. 

Kimonos e camisetas vão proporcionar mais rapidez, técnica, segurança e permite que as roupas dos 
alunos não se rasguem. 

Medalhas e troféus são motivacionais.    

Profissionais são necessários para ministrar as aulas 

 

3. AVALIAÇÃO: 
 
Espera-se através dos recursos obtidos pela emenda parlamentar abertura de vagas para alcançar os 
moradores do Centro de acolhida Morada do Sol que necessitam de uma ação socioeducativa  e cultural, 
promovendo mudanças na realidade social dos moradores. 

 

Recursos Plano de ação Indicadores 

Tatames 
Comprar os equipamentos para 
segurança e melhor 
aproveitamento das aulas 

Adesão de 50% à 100% do curso ofertado 

Kimonos e 
camisetas 

Comprar Kimonos para um 
aprendizado adequado 

Adesão de 50% à 100% do curso ofertado 

Premiações Para atrair alunos Adesão de 50% à 100% nos cursos 
ofertados 

   
 

 

 

Processo de avaliação do Judô: 

Os alunos serão avaliados regularmente durante as aulas. 

Os professores irão observar os alunos e registrar seu desempenho nos critérios de avaliação. 

Os alunos serão avaliados individualmente e em grupo. 

Os professores irão fornecer feedback aos alunos sobre seu desempenho. 

 

Troca de faixas: 

Os alunos que atingirem um determinado nível de desempenho serão promovidos para a próxima faixa. 
A troca de faixas será realizada regularmente, geralmente a cada seis meses. 
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A cerimônia de troca de faixas será uma ocasião especial para celebrar o progresso dos alunos. 
 

Processo de avaliação da Inicialização Musical 

 

Os alunos serão avaliados regularmente durante o curso. A avaliação será baseada no desempenho dos 
alunos nas tarefas e exercícios propostos. Os alunos também serão avaliados em sua capacidade de 
compreender os conceitos musicais ensinados. 
 

Avaliação final 
Os alunos serão avaliados no final do curso através de prova escrita e prática. A prova escrita avaliará o 
conhecimento dos alunos sobre os conceitos musicais ensinados. 
A prova prática avaliará a capacidade dos alunos de tocar um instrumento musical e interpretar uma peça 
musical. 
 

 

Processo de avaliação da oficina de Cabeleireiro 

A avaliação dos alunos em uma oficina de cabeleireiro pode incluir uma variedade de métodos para medir o 
progresso e o aprendizado dos estudantes. Aqui estão algumas formas comuns de avaliação utilizadas em 
uma oficina de cabeleireiro: 

1. Avaliação prática: a avaliação prática é fundamental em uma oficina de cabeleireiro, uma vez que os alunos 
precisam demonstrar suas habilidades na prática. Os alunos podem ser avaliados ao realizarem cortes de 
cabelo, colorações, penteados e outros serviços de beleza. 

2. Avaliação teórica: além das habilidades práticas, os alunos também podem ser avaliados em 
conhecimentos teóricos relacionados à anatomia do cabelo, química dos produtos de beleza, técnicas de 
corte, coloração e outras informações essenciais para a prática da profissão. 

3. Portfólio: os alunos podem ser solicitados a criar um portfólio que contenha fotos de seu trabalho, 
incluindo diferentes tipos de cortes, penteados e colorações. O portfólio pode servir como uma forma de 
documentar o progresso e a qualidade do trabalho dos alunos ao longo do curso. 

4. Avaliação por pares: a avaliação por pares envolve os próprios alunos avaliando o trabalho uns dos outros. 
Isso pode ser uma forma eficaz de promover a colaboração e o feedback construtivo entre os estudantes. 

5. Avaliação prática em modelos: os alunos podem ser avaliados ao realizar serviços de beleza em modelos 
reais. Isso permite que os instrutores avaliem a capacidade dos alunos de aplicar suas habilidades em 
situações do mundo real. 

6. Avaliação de atitude e profissionalismo: além das habilidades técnicas, os alunos também podem ser 
avaliados com relação à sua atitude, ética profissional, habilidades de comunicação e capacidade de 
trabalho em equipe. 

Essas são algumas formas comuns de avaliação utilizadas em cursos de cabeleireiro para garantir que os 
alunos estejam adquirindo as habilidades e conhecimentos necessários para se tornarem profissionais 
qualificados e bem-sucedidos na área da beleza e estética. 
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Processo de avaliação de uma oficina de informática  

A avaliação dos alunos em uma oficina de informática básico pode envolver diferentes métodos para medir 
o progresso e o aprendizado dos estudantes em relação aos conceitos e habilidades ensinados. Aqui estão 
algumas formas comuns de avaliação: 

1. Avaliação de conhecimento teórico: os alunos podem ser avaliados por meio de testes escritos ou 
questionários que abordam conceitos fundamentais de informática, como hardware, software, sistemas 
operacionais, redes, internet, segurança da informação, entre outros. 

2. Avaliação prática: os alunos podem ser avaliados em suas habilidades práticas no uso de aplicativos de 
software, como processadores de texto, planilhas eletrônicas, apresentações, navegadores da web, entre 
outros. Os exercícios práticos podem envolver a realização de tarefas específicas no computador para 
demonstrar o domínio das habilidades ensinadas. 

3. Projetos práticos: os alunos podem ser solicitados a realizar projetos práticos que envolvam a aplicação 
dos conhecimentos adquiridos durante o curso. Isso pode incluir a criação de documentos, planilhas, 
apresentações, páginas da web simples, entre outros projetos que demonstrem a capacidade dos alunos de 
utilizar as ferramentas de informática de forma eficaz. 

4. Participação na oficina: a participação dos alunos em oficina, envolvendo perguntas, resolução de 
problemas e interação com o instrutor e colegas, também pode ser considerada como parte da avaliação do 
desempenho dos alunos. 

5. Avaliação de habilidades de resolução de problemas: os alunos podem ser avaliados em sua capacidade 
de resolver problemas relacionados à informática, como identificar e corrigir erros comuns, lidar com 
situações de falha de hardware ou software, entre outros desafios práticos. 

6. Feedback do instrutor: o feedback contínuo do instrutor ao longo do curso, tanto em relação ao 
desempenho dos alunos quanto ao seu progresso e áreas de melhoria, é fundamental para a avaliação e o 
desenvolvimento dos estudantes. 

Essas são algumas formas comuns de avaliação para garantir que os alunos estejam adquirindo os 
conhecimentos e habilidades necessários para utilizar efetivamente a tecnologia da informação em suas 
vidas pessoais e profissionais. 

 

 

4. ATIVIDADES  
 

PROJETO JUDÔ 

 

Período de Execução: A oficina acontecerá duas vezes por semana, tendo 2 aulas de uma hora cada. O 
número de aulas pode ser ajustado para melhor atender às necessidades dos participantes. 
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Conteúdo: 

1. Semana 1-4: 
- Apresentação do judô e seus princípios 
- Etiqueta no tatame 
- Aquecimento físico e alongamento 
- Quedas e rolamentos básicos 
- Posições básicas (Ukemi, Rei, Kumikata) 
- Movimentação básica no tatame 
- Técnicas de equilíbrio e desequilíbrio 
 
2. Semana 5-8: 
- Técnicas de projeção básicas (O-soto-gari, O-uchi-gari, Tai-otoshi) 
- Técnicas de imobilização (Kesa-gatame, Yoko-shiho-gatame) 
- Técnicas de estrangulamento básicas (Hadaka-jime) 
- Técnicas de chave de braço básicas (Juji-gatame) 
- Início dos treinos específicos e simulações de luta 
 
3. Semana 9-12: 
- Técnicas de projeção avançadas (Seoi-nage, Harai-goshi, Uchi-mata) 
- Técnicas de imobilização avançadas (Kuzure-kesa-gatame, Tate-shiho-gatame) 
- Técnicas de estrangulamento avançadas (Okuri-eri-jime) 
- Técnicas de chave de braço avançadas (Ude-garami) 
- Introdução a contrariedade e contra-ataques 
 
4. Semana 13-16: 
- Combinações de técnicas 
- Técnicas de defesa pessoal aplicadas ao judô 
- Estratégias de luta 
- Desenvolvimento da resistência física e mental 
- Revisão geral das técnicas aprendidas 
 
5. Semana 17-24 
- Revisão geral das técnicas aprendidas 
- Desenvolvimento da resistência física e mental 
- Combates entre os alunos 
- Visitação de torneios regionais 
 
6. Semana 26 
- Previa avaliação dos alunos/as  
 
7. Semana 27-45 
- Revisão geral das técnicas aprendidas 
- Desenvolvimento da resistência física e mental 
- Combates entre os alunos 
- Participação de torneios 
- Troca de faixa e confraternização alunos, familiares e professores 
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Avaliação  

Objetivos da avaliação: 
Avaliar o progresso dos alunos no judô. 
Identificar áreas onde os alunos precisam melhorar. 
Motivar os alunos a continuar praticando judô. 
Criar um sistema justo e equitativo para a troca de faixas. 
 
Critérios de avaliação: 
Técnica: os alunos devem ser capazes de executar os movimentos básicos de judô com precisão e eficiência. 
Tática: os alunos devem ser capazes de desenvolver e implementar estratégias de luta eficazes. 
Condição física: os alunos devem estar em boa forma física para poder praticar judô de forma segura e eficaz. 
Atitude: Os alunos devem demonstrar espírito esportivo, respeito pelos companheiros e pela cultura do judô. 
 

INICIAÇÃO MUSICAL 

Período de Execução: A oficina acontecerá duas vezes por semana, tendo 2 aulas de uma hora cada. O 
número de aulas pode ser ajustado para melhor atender às necessidades dos participantes. 
 

Etapa 1: Introdução à música 

Esta etapa é destinada a alunos que nunca estudaram música antes. Os alunos aprenderão sobre os 
diferentes aspectos da música, como teoria musical, história da música, instrumentos musicais e leitura de 
música. A duração desta etapa é de 6 semanas. 
 
Etapa 2: Fundamentos da música 

Esta etapa é destinada a alunos que já têm alguma experiência em música. Os alunos aprenderão sobre os 
fundamentos da música, como ritmo, melodia, harmonia e timbre. Eles também aprenderão sobre diferentes 
estilos musicais, como clássico, jazz, rock e pop.A duração desta etapa é de 12 semanas. 
 

Etapa 3: Prática musical 
Esta etapa é destinada a alunos que querem aprender a tocar um instrumento musical. Os alunos escolherão 
um instrumento musical e aprenderão a tocá-lo. Eles também aprenderão sobre a teoria musical e a história 
da música relacionada ao seu instrumento. A duração desta etapa é de 6 semanas. 
 

Oficina de Cabeleireiro  

Período de Execução: A Oficina acontecerá duas vezes por semana, tendo 2 aulas de uma hora cada. O 
número de aulas pode ser ajustado para melhor atender às necessidades dos participantes. 
 

O cronograma das aulas é o seguinte: 

1. Semanas 1-2: Introdução ao curso e ética profissional 

- Apresentação do curso, instrutores e colegas 

- Visão geral da profissão de cabeleireiro 
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- Ética profissional e conduta no salão de beleza 

- Introdução às ferramentas e equipamentos de cabeleireiro 

2. Semanas 3-4: Anatomia e fisiologia do cabelo 

- Estrutura do cabelo e do couro cabeludo 

- Tipos de cabelo e texturas 

- Doenças comuns do cabelo e do couro cabeludo 

- Cuidados básicos com o cabelo e o couro cabeludo 

3. Semanas 5-8: Corte de cabelo 

- Introdução aos princípios básicos de corte de cabelo 

- Técnicas de corte de cabelo masculino e feminino 

- Uso de tesouras, navalhas e máquinas de corte 

- Prática supervisionada de cortes de cabelo em manequins 

4. Semanas 9-12: Coloração e tratamentos capilares 

- Teoria da coloração capilar 

- Técnicas de coloração, incluindo tinturas, reflexos e mechas 

- Tratamentos capilares, como hidratação, reconstrução e cauterização 

- Prática de coloração e tratamentos em manequins 

5. Semanas 13-16: Penteados e finalizações 

- Técnicas de escovação e modelagem 

- Penteados para ocasiões especiais, como casamentos e formaturas 

- Uso de acessórios, como presilhas, tiaras e apliques 

- Prática de penteados e finalizações em manequins e modelos reais 

6. Semanas 17-20: Avaliação final e preparação para o mercado de trabalho 

- Revisão de todos os tópicos abordados no curso 

- Avaliação prática e teórica do conhecimento e habilidades adquiridos 

- Orientações sobre como montar um portfólio e buscar oportunidades de emprego 

- Entrega de certificados de conclusão do curso 

 

Esse currículo pode ser adaptado às necessidades específicas deste projeto. 
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Oficina  de Informática 

Período de Execução: A oficina acontecerá duas vezes por semana, tendo 2 aulas de uma hora cada. O 
número de aulas pode ser ajustado para melhor atender às necessidades dos participantes. 
 

Cronograma de aulas para uma oficina de informática básico, com duração de aproximadamente 3 meses 
(12 semanas): 

1. Semanas 1-2: Introdução à Informática 

- Apresentação do curso e dos instrutores 

- História e evolução da informática 

- Noções básicas de hardware e software 

- Introdução ao sistema operacional (Windows, macOS ou Linux) 

2. Semanas 3-4: Microsoft Word - Processamento de Texto 

- Introdução ao Microsoft Word 

- Formatação de texto e parágrafos 

- Inserção de imagens e tabelas 

- Criação de documentos simples e elaborados 

3. Semanas 5-6: Microsoft Excel - Planilhas Eletrônicas 

- Introdução ao Microsoft Excel 

- Criação de planilhas 

- Fórmulas e funções básicas 

- Formatação de células e gráficos simples 

4. Semanas 7-8: Microsoft PowerPoint - Apresentações 

- Introdução ao Microsoft PowerPoint 

- Criação de apresentações de slides 

- Inserção de texto, imagens e elementos gráficos 

- Animações e transições 

5. Semanas 9-10: Navegação na Internet e Segurança Online 

- Navegação na web: pesquisa, favoritos, guias 

- Compreensão dos diferentes tipos de sites e serviços online 

- Segurança online: senhas seguras, phishing, malware 

- Uso seguro de redes sociais e e-mails 
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6. Semanas 11-12: Revisão e Projeto Final 

- Revisão dos tópicos abordados no curso 

- Projeto final: os alunos aplicam os conhecimentos adquiridos em um projeto prático 

- Apresentação dos projetos finais 

- Avaliação final e entrega de certificados de conclusão do curso 

Esse conteúdo pode ser ajustado de acordo com as necessidades dos alunos e os objetivos educacionais 
deste projeto. 

 

5. CRONOGRAMA DE PLANEJAMENTO E DESEMBOLSO:  
 

 

 

 

 
 Mês 1 Mês 2 Mês 3 
Recebimento da verba X   
Compra do Equipamento X   
Instalação e acomodação 
dos novos equipamentos 

 X  

Recrutamento de RH X   
 
 

Mês 1 Mês 2 Mês 3 Mês 4 Mês 5 Mês 6 Mês 7 Mês 8 Mês 9 Mês 10 Mês 11 Mês 12

Aula de Judô
Apresentação 
do Judô e suas 

técnicas

Revisão das 
técnicas

Combate entre 
alunos

Visita aos 
torneios 

Aperfeiçoamento 
no (O-soto-gari, O-

uchi-gari, Tai-
otoshi)

Aperfeiçoamento 
no  (Kesa-gatame, 

Yoko-shiho-
gatame)

Aperfeiçoamento 
no (Seoi-nage, 

Harai-goshi, Uchi-
mata)

Aperfeiçoamento 
no (Kuzure-kesa-

gatame, Tate-shiho-
gatame)

Aperfeiçoamento 
no  (Okuri-eri-

jime)

Aperfeiçoamento 
no (Ude-garami)

Participação de 
Torneios

Formatura e 
entrega de faixas

Aula de musica Introdução à 
música

Fundamentos 
da música

Fundamentos 
da música

Prática 
musical

Prática musical Apresentação Introdução à 
música

Fundamentos da 
música

Fundamentos da 
música

Prática musical Prática musical Apresentação

Aula de 
cabeleireiro

Introdução e 
Anatomia e 
fisiologia do 

cabelo

Corte de cabelo
Coloração e 
tratamentos 

capilares
Formatura

Introdução e 
Anatomia e 
fisiologia do 

cabelo

Corte de cabelo
Coloração e 
tratamentos 

capilares
Formatura

Introdução e 
Anatomia e 
fisiologia do 

cabelo

Corte de cabelo
Coloração e 
tratamentos 

capilares
Formatura

Aula de 
Informática 

Introdução à 
Informática e 

Microsoft 
Word - 

Processament
o de Texto

Microsoft 
Excel - 

Planilhas 
Eletrônicas e 

Microsoft 
PowerPoint - 

Apresentações

Navegação na 
Internet e 
Segurança 
Online e 

Revisão e 
Projeto Final

Formatura

Introdução à 
Informática e 

Microsoft Word - 
Processamento de 

Texto

Microsoft Excel - 
Planilhas 

Eletrônicas e 
Microsoft 

PowerPoint - 
Apresentações

Navegação na 
Internet e 

Segurança Online 
e Revisão e 
Projeto Final

Formatura

Introdução à 
Informática e 

Microsoft Word - 
Processamento 

de Texto

Microsoft Excel - 
Planilhas 

Eletrônicas e 
Microsoft 

PowerPoint - 
Apresentações

Navegação na 
Internet e 

Segurança Online 
e Revisão e 

Projeto Final

Formatura

Cronograma: Tema 1

Mês 1 Mês 2 Mês 3 Mês 4 Mês 5 Mês 6 Mês 7 Mês 8 Mês 9 Mês 10 Mês 11 Mês 12
Recebimento 

da verba
X

Compra de 
Materiais

X

Instalação e 
acomodação 

dos novos 
equipamentos

X

Preparação da 
Equipe 

X

Divulgar vagas X X X X X X X X X X X X
Aplicar cursos X X X X X X X X X X

Cronograma: Desenvolvimento de novos cursos.
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6. ESTRUTURA DO SERVIÇO:  
 
Área externa com setor de convivência, 1 quarto feminino capacidade 70 mulheres, 5 banheiros femininos, 
1 bagageiro com capacidade de 70 armários, 1 quarto masculino com capacidade para 130 homens, 7 
banheiros masculinos, 1 bagageiro capacidade de 130 armários, 1 sala de atividades, 1 sala de Informática, 1 
Biblioteca, 1 cozinha industrial, 1 refeitório para funcionários, 1 refeitório para os participantes, 1 recepção, 
2 banheiros para funcionários, 4 salas para atendimento, 2 salas administrativas e 1 lavanderia. 

 
7. RECURSOS HUMANOS DISPONÍVEIS PARA EXECUÇÃO DO PLANO DE TRABALHO DO 

SERVIÇO/PROGRAMA/PROJETO: 
 

CARGO FORMAÇÃO ESCOLARIDADE QUANTIDADE ATRIBUIÇÃO CARGA 
HORÁRIA 

Supervisor 
Administrativo 

Administração 
ou áreas 
correlatas 

Ensino Superior 
Completo 

1 Monitorar atividades 
pactuadas no Plano de 
Trabalho 

40 Horas/ 
Semana 

Professor de Judô Capacitação 
Técnica 

Ensino médio  
1 

Aulas de Judô 4 Horas/ 
Semana 

Professor de Canto Capacitação 
Técnica 

Ensino médio 1 Aulas de Canto 4Horas/ 
Semana 

Professor de 
Percussão 

Capacitação 
Técnica 

Ensino Médio 1 Aulas de Percussão 4 Horas/ 
Semana 

Professor de Violão Capacitação 
Técnica 

Ensino Médio 1 Aulas de Violão 4 Horas/ 
Semana 

Professor de 
Informática 

Capacitação 
Técnica 

Ensino Médio 1 Aulas de Informática 4 Horas/ 
Semana 

Professor de 
Cabeleireiro 

Capacitação 
Técnica 

Ensino Médio 1 Aulas de Cabeleireiro 4 Horas/ 
Semana 

      
 

 

ORÇAMENTO:  

ITEM 
PRODUTO E 
ESPECIFICAÇÃO TÉCNICA QUANTIDADE 

LOJA DE MENOR 
ORÇAMENTO E CNPJ 

VALOR 
UNITÁRIO (R$) VALOR TOTAL (R$) 

ITENS PARA AULA DE JUDÔ 

1 TATAME UNI Original Tatamis R$ 102,00 R$ 9.996,00 

2 KIMONO 60 Kimonos Dojo R$ 152,68 R$ 9.160,00 

3 CAMISETAS 200 estamparianetloja R$66,98 R$13.396,00   
ITENS PARA CONTRATAÇÃO DE FUNCIONARIOS PJ 

4 
CORDENADOR 
ADMINISTRATVO 

12  R$ 3.300,00 R$ 39.600,00 
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Dados para o orçamento 
 
TATAMES 

 
 
 

5 PROFESSOR DE JUDO 12  R$ 1.800,00 R$ 21.600,00 

6 PROFESSOR DE CANTO 12  R$ 1.800,00 R$ 21.600,00 

7 PROFESSOR DE VIOLÃO 12  R$ 1.800,00 R$ 21.600,00 

8 PROFESSOR DE 
PERCUSÃO 

12  R$ 1.800,00 R$ 21.600,00 

9 
PROFESSOR DE 
CABELEIREIRO 12  R$ 1.800,00 R$ 21.600,00 

10 PROFESSOR DE 
INFORMÁTICA 

12  R$ 1.800,00 R$ 21.600,00 

ITENS DE CUSTOS VARIAVEIS 

11 
MEDALHAS 70MM 
METÁLICA  COM LOGO, 
FUNDIDA IMPRESSA 

30 Mercadão 10,54 316,20 

12 TROFÉU  EM ABS E METAL 
25CM 

3 lojaodosesportes 36,90 110,70 

QUANTIDADE TOTAL 5647 VALOR TOTAL R$ 202.178,90 
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KIMONOS 



ASSOCIAÇÃO METODISTA DE AÇÃO SOCIAL - AMAS 
CNPJ 47.685.896/0001-53 

REGISTROS: CNAS  227.079/80  - SADS  3.206 DE 23.04.76 - SAS 0052-3 
UTILIDADE  PÚBLICA: FEDERAL L. 90935 - 11.02.85; ESTADUAL L. 2199 - 05.12.79; MUNICIPAL DEC. 18331 - 21.10.82 

CERTIFICADO DE  ENTIDADE DE FINS FILANTRÓPICOS  44.006.005220/97-97 
CONVENIADA  COM  A  SAS - SECRETARIA   MUNICIPAL  DE ASSISTÊNCIA  SOCIAL 

AVENIDA LIBERDADE,  659 - TELEFONE  3208-9702 -CEP 01503-001- SÃO PAULO 

________________________________________________________________________________________________
_______ 

 

 



ASSOCIAÇÃO METODISTA DE AÇÃO SOCIAL - AMAS 
CNPJ 47.685.896/0001-53 

REGISTROS: CNAS  227.079/80  - SADS  3.206 DE 23.04.76 - SAS 0052-3 
UTILIDADE  PÚBLICA: FEDERAL L. 90935 - 11.02.85; ESTADUAL L. 2199 - 05.12.79; MUNICIPAL DEC. 18331 - 21.10.82 

CERTIFICADO DE  ENTIDADE DE FINS FILANTRÓPICOS  44.006.005220/97-97 
CONVENIADA  COM  A  SAS - SECRETARIA   MUNICIPAL  DE ASSISTÊNCIA  SOCIAL 

AVENIDA LIBERDADE,  659 - TELEFONE  3208-9702 -CEP 01503-001- SÃO PAULO 

________________________________________________________________________________________________
_______ 

 

 
 



ASSOCIAÇÃO METODISTA DE AÇÃO SOCIAL - AMAS 
CNPJ 47.685.896/0001-53 

REGISTROS: CNAS  227.079/80  - SADS  3.206 DE 23.04.76 - SAS 0052-3 
UTILIDADE  PÚBLICA: FEDERAL L. 90935 - 11.02.85; ESTADUAL L. 2199 - 05.12.79; MUNICIPAL DEC. 18331 - 21.10.82 

CERTIFICADO DE  ENTIDADE DE FINS FILANTRÓPICOS  44.006.005220/97-97 
CONVENIADA  COM  A  SAS - SECRETARIA   MUNICIPAL  DE ASSISTÊNCIA  SOCIAL 

AVENIDA LIBERDADE,  659 - TELEFONE  3208-9702 -CEP 01503-001- SÃO PAULO 

________________________________________________________________________________________________
_______ 

 

 
 
CAMISETAS 
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MEDALHAS 
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TROFEU 
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__________________________________________ 

Samuel de Barros Moraes 

 Presidente 

Associação Metodista de Ação Social AMAS 

 

 


