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SAO PAULO

PARECER TECNICO CONCLUSIVO e LISTAGEM CLASSIFICATORIA (se for o caso) (SITIO)
(Encaminhar para SMADS — IMPRENSA)

PROCESSO SEI n° 6024.2019/0006207-8

SAS - ST

EDITAL n°: 256/SMADS/2019

TIPOLOGIA DO SERVICO: CENTRO DE ACOLHIDA ESPECIAL PARA FAMILIAS — CAE
FAMILIAS

CAPACIDADE: 50 VAGAS

Esta Comissdo de Selec@o reuniu-se para analise da proposta apresentada em resposta ao Edital acima
mencionado, nos termos do artigo 25, da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018.

No que se refere a identidade e reciprocidade de interesse das partes na celebracio, em mitua
cooperacio, do termo de colaboracdo: a proposta prevé cooperagdo no monitoramento e no
desenvolvimento do trabalho no que se refere ao pleno andamento do termo de colabora¢do. Quanto a
viabilidade de sua execucfio: a proposta estd em conformidade com a modalidade de parceira adotada.
Observou-se que o plano de trabalho da OSC esta em consondncia com as diretrizes para execuc¢do do
Servico Centro de Acolhida Especial para Familias. estabelecidas na Portaria 46/2010, de SMADS,
bem como esta balizada pelas normativas da Lei Orgénica de Assisténcia Social — 8742/93. PNAS/ 2004,
SUAS 12435/2011, Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais - Resolu¢dao 109/2009 -. Plano
Municipal de Assisténcia Social — PLAS 2018-2021. O quadro de oferta de recursos humanos esta em
conformidade com o previsto na Portaria n® 46/2010 de SMADS. A metodologia de trabalho esta alinhada
com os dispositivos legais e com a tipificagdo nacional para essa tipologia de Servico. A proposta
demonstrou, ainda, a inteng&o. estratégias e a identificagdo de meios para a articula¢do em rede, com o
objetivo de potencializar as a¢des para superacdo das vulnerabilidades e violagdes que ocasionaram o
acolhimento institucional de familias em situagdo de rua. Na andlise da Previsido de Receitas e Despesas
constante do Plano de Trabalho, verificamos que a distribuicdo das despesas indicadas na PRD esta
adequada e dentro dos limites estabelecidos em edital. A proposta apresenta descricdo de quais serdo os
meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacdo da execucdo da parceira, assim como dos
procedimentos que deverido ser adotados para avaliacio da execucdo fisica e financeira, no
cumprimento das metas e objetivos: a fiscalizacdo da execugiio da parceria se efetivard pelas visitas
técnicas e acompanhamento dos indicadores qualitativos pertinentes a natureza do Servigo. previstos na
Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018, e pela verificagdo dos ajustes financeiros mensais e elaboracido
dos relatorios semestrais de execugdo do objeto da parceria.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos uma unica proposta da OSC
COORDENACAO REGIONAL DAS OBRAS DE PROMOCAO HUMANA - CROPH - CNPJ
43.473.487/0001-32 e observando o grau de adequacio da mesma, ¢ considerado:

GRAU SATISFATORIO DE ADEQUACAO

S&o Paulo, 08 de Outubro de 2019.
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