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SAICA

CAPACIDADE: 15 vagas

Esta Comissdo apds andlise dos Planos de Trabalho das OSC's a saber: Instituto Novos
Horizontes e Associa¢do de Lutas e Promocao Social Jardim Robru e Adjacéncias apresentados,
avalia que os mesmos se encontram de acordo com a modalidade de parceria, uma vez que
cumpriu os requisitos preconizados pela SMADS em Edital de Chamamento e demais
legislagbes de referéncia. As propostas encontram-se viaveis para execu¢ao, considerando os
itens constantes no Edital, tais como: o alcance dos objetivos propostos, metas e indicadores
qualitativos, resultados esperados para o publico alvo e valor de custeio previsto para o
Servigo conforme descrito no instrumental Previsdo de Receitas e Despesas (PRD).

Diante do exposto, entendemos haver identidade e reciprocidade de interesse das partes na
realizacdo do Termo de Colaboracdo. Os Planos de Trabalho demonstram viabilidade de sua
execucdo relacionada a suas atividades e planos de desembolso. A descricdo dos meios
utilizados para fiscalizacdo da execucao da parceria, assim como, dos procedimentos que serao
adotados para avaliacdo da execucdo fisica e financeira, no cumprimento de suas metas e os
objetivos estdo a contento.

Ressaltamos que os bens descritos como contrapartida nos Planos de Trabalho deverdo ser
analisados e deliberados pelo Gestor de Parceria, na ocasido das visitas técnicas in loco, a fim
de validar a utilidade e custeio de manutencdo do bem ofertado, conforme artigo 20 §22 da
referida Instrucdao Normativa.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos 02 (duas) propostas, conforme
listagem a seguir, concluimos pelo seguinte resultado.

Listagem das propostas recebidas e grau de adequacao:

PROPOSTAS CNPJ NOME DA 0SC GRAU DE
RECEBIDAS ADEQUACAO
1 11.204.981/0001-05 Instituto Novos Horizontes Satisfatorio

Associa¢do de Lutas e Promogdo

. . N Satisfatdrio
Social Jardim Robru e Adjacéncias ! !

2 04.676.010/0001-00

Considerando que a andlise das propostas resultou em mais de uma com grau SATISFATORIO
de adequacdo, segue a listagem classificatoéria:

CLASSIFICACAO | PONTUAGCAO CNPJ NOME DA 0SC

12 8 11.204.981/0001-05 Instituto Novos Horizontes

Associacao de Lutas e Promogao

a -
2 / 04.676.010/0001-00 Social Jardim Robru e Adjacéncias

Conforme o exposto na listagem classificatdria, a Comissdo de Selecdo apresenta a andlise da
proposta vencedora:




A OSC Instituto Novos Horizontes mostrou-se apta ao propdsito do Chamamento Publico, uma
vez que possui atuacdo em outro territério, na tipologia do Servico, objeto do edital,
demonstrando conhecimento do Plano Municipal de Assisténcia Social (PLAS), da Lei Organica
de Assisténcia Social (LOAS), do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), da Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e da Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.
Foi identificado na Proposta de Trabalho que a proponente apontou na Previsdo de Receitas e
Despesas, no item de custos indiretos: Servicos de Administracdo inerentes ao servico, e
justifica sua utilizagdo com base no artigo 80 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018. Esta
Comissdo entende que o caput do artigo 80 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018 respalda
a solicitagcdo apresentada, porém, no § 2° inciso Il do mesmo artigo é vedado a utilizacdo de
custos indiretos para fins de interesse exclusivo da OSC, caberd ao Gestor de Parceria avaliar a
correta utilizacdo do elemento de despesa inserido.

Sao Paulo, 10 de margo de 2020.
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