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PARECER TECNICO CONCLUSIVO (SiTI0)

PROCESSO SEI n°:6024.2019/0005035-5%

SAS - JABAQUARA

EDITAL n° 198/SMADS/2019

TIPOLOGIA DO SERVICO: SERVICO DFE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS — SCFV

MODALIDADE: CENTRO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PRODUTIVO PARA
ADOLESCENTES, JOVENS E ADULTOS - CEDESP

CAPACIDADE: 240 VAGAS

Para o presente edital foi apresentada apenas uma proposta pela OSC ALDEIA DO FUTURO -
ASSOCIACAO PARA MELHORIA DA CONDICAO DA POPULACAO CARENTE. CNPJ
74.137.126/0001-491, com sessdo publica realizada no dia 29 de agosto de 2019. Trata de parceria onde o
imével sera disponibilizado pela OSC. Em relagdo a proposta apresentada, a OSC encontra-se de acordo
com a modalidade de parceria adotada, uma vez que cumpriu os recuisitos preconizados por SMADS em
Edital de Chamamento e demais legislacdes de referéncia. O Plano de Trabalho esta em consonancia com
a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS e encontra-se de acordo com a Tipificagdo Municipal de
Servigos Socioassistenciais, bem como em conformidade com a Instrugio Normativa 03/SMADS/2018.
alterada pela Instru¢do Normativa 01/SMADS/2019 e demais legis'acdes vigentes relativas ao objeto da
parceira, balizando a atuagdo dos profissionais que realizardo a fiscalizagio da execucio fisica e
financeira da parceria no cumprimento das metas e objetivos.

Foram solicitados esclarecimentos referente as incoeréncias no quadro de vagas. detalhamento das
despesas na Planilha de Receitas e Despesas, p'anilha de Memdria de Rateio de Despesas. parcelas
mensais de contrapartida e adequagdo aos “Indicadores de Avaliagio™ relacionados a Portaria n°
46/SMADS/2010, além de corre¢des formais. Todas as solicitagdes de esclarecimentos foram sanadas no
novo plano de trabalho apresentado dentro do prazo estipulado por esta Comissio.

A proposta encontra-se vidvel para execucdo corsiderando os itens constantes no Edital: descri¢do da
realidade objeto da parceria, descricdo das metas @ serem atingidus e parametros para afericio de seu
cumprimento, forma de cumprimento das metas ¢ detalhamento da proposta. O plano de aplicacdo dos
recursos financeiros encontra-se de acordo com o previsto no edital.

Em sua metodologia descreve os cursos que serdo ofertados. em corformidade com os eixos tecnoldgicos
previstos no edital, a saber: no eixo “Gestdo e Negocios™ ser@o ofertados 40 vagas para os cursos de
“Auxiliar de Recursos Humanos™ e “Auxiliar Administrativo™ no eixo “Ambiente e Saude™ serdo
ofertadas 80 vagas para o curso de “Cabeleireiro™; quanto ao eixc “Informacio e Comunicacdo™ serdo
ofertadas 80 vagas para o curso de “Audiovisual™; e para o eixo de “Producdo Alimenticia” serdo
ofertadas 40 vagas para os cursos de “Panificagdo™ e “Confeitaria”.

A OSC apresenta ainda metas adicionais nfio previstas no edital nara dimensdo de “estrutura fisica e
administrativa”, “materiais e artigos socioeducalivos, pedagogicos. ludicos e esportivos™. dimensio
“'servigos, processos e atividades™, dimensio “procutos ou resultados”. Em relacdo a previsao de receitas
e despesas — PRD apresenta o valor de repasse mensal previsto pare OSC com Isen¢do da Cota Patronal,
R$119.780,50, com previsdo de custos diretos e indiretos de acordo com o previsto nas normativas
vigentes. Diante do exposto entendemos haver reciprocidade de interesse das partes na execucdo da
parceria. A OSC ndo solicita Verba de Implantagio.

Cabe ressaltar que existem conceitos, no item 3 “Descri¢do da rcalidade do objeto da parceria™, que
precisam ser melhor desenvolvidos e apropriados, mas que ndo comprometem a execucido e deverdo ser
trabalhados com a gestora no desenvolvimento da parceria.

A proposta foi considerada satisfatoria com algumas falhas formais. porém sem comprometimento das
metas, resultados e custos totais do servigo.



Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos uma tnica proposta da OSC ALDEIA DO
FUTURO - ASSOCIACAO PARA MELHORIA DA CONDICAO DA POPULACAO CARENTE.
CNPJ 74.137.126/0001-491 observando o grau de adequacio da mesma. ¢ considerado GRAU
SATISFATORIO DE ADEQUACAO, ficando a mesma considerada apta para celebrar a parceria neste
estagio do certame.

Sdo Paulo, 11 de setembro de 2019
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